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CAPITULO |

1. IDENTIFICACION

1.1. Datos Basicos del Proyecto

Tabla 1. Sintesis del proyecto

ITEM DETALLE

Mantenimiento rutinario con participacion comunitaria

NOMBRE DEL PROYECTO
de la red vial a cargo del departamento del Cauca.

FECHA DE PRESENTACION: Febrero de 2025.

VALOR TOTAL DEL PROYECTO: $39.780.047.357,00

e Vigencia 2025: $ 13.057.697.451,00
VALOR TOTAL POR VIGENCIA e Vigencia 2026: $ 13.157.506.662,00

e Vigencia 2027: $ 13.564.843.244,00

e Departamento del Cauca: S 35.674.562.842
FUENTE DE FINANCIACION e Aporte ASOCOMUNALES: $ 1.069.200.000

e Juntas de Accidn Comunal: $ 3.036.284.515

Mejorar las condiciones de transitabilidad y seguridad de
OBJETIVO GENERAL: una parte de la poblacién por la red vial a cargo del
Departamento del Cauca.

BENEFICIARIOS DIRECTOS 1.076.990 habitantes del Departamento del Cauca

FASE DEL PROYECTO: Fase Ill Inversion

30 meses en el periodo 2025-2027, asi:
) e 2025:10 meses

TIEMPO DE EJECUCION (MESES)
e 2026: 10 meses

e 2027:10 meses

Carrera 6a #22 Norte 02
Popaydn- Cauca
sinfraestructura@cauca.gov.co Pagina 7 de 110



Gobernacion del Secretaria de

CAUCA | rrestrcurs

2. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA

A continuacion, se presenta la contribucion del proyecto al cumplimiento de la politica publica
nacional, departamental y municipal establecida en los planes de desarrollo y su gestion
institucional.

Tabla 2. Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026

2.1 PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

NOMBRE: Colombia potencia mundial de la vida

TRANSFORMACION | 5- Convergencia regional

11. Bloque estratégico | 1. Integracion intrarregional (intraurbana,
PILAR: urbano rural, subregional) a partir de: i) el desarrollo de ciudades mas

sostenibles, compactas y equitativas.

02. Modelos de desarrollo supramunicipales para el fortalecimiento de

CATALIZADOR , . L .

vinculos urbano-rurales y la integracion de territorios

a. Intervencion de vias regionales (secundarias y terciarias), terminales
COMPONENTE , )

fluviales y aerdodromos
PROGRAMA 2402- Infraestructura red vial regional

Fuente: Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026

Tabla 3. Plan de Desarrollo Departamental

2.1 PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

NOMBRE: “La Fuerza del Pueblo” PDD 2024-2027

Competitividad para el crecimiento econémico y el desarrollo

LINEA ESTRATEGICA: .
social.

SECTOR DE INVERSION: Transporte

PROGRAMAS: Infraestructura red vial regional

e 3.0000 km de via secundaria con mantenimiento periddico

o rutinario.
METAS:
e 4,500 km de via terciaria con mantenimiento periddico o

rutinario.

Fuente: Plan Departamental de Desarrollo Cauca- 2024-2027.
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Tabla 4. Planes de Desarrollo Municipales

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE ALMAGUER

NOMBRE:

Juntos Haciendo Historia 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Juntos haciendo historia por una economia préspera

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 35 Km de via terciaria con mantenimiento

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE ARGELIA
NOMBRE: Argelia grande y productiva 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Argelia grande diversificando la economia del campo

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional

META 150 Km de via terciaria con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BALBOA

NOMBRE: Unidos Seguimos Avanzando 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Desarrollo Integral

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 220 Km de via terciaria con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLIVAR
NOMBRE: Bolivar Avanza con Compromiso y Bienestar Social 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Bolivar avanza hacia la Competitividad y Bienestar Social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 100 Km de via terciaria con mantenimiento

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL BUENOS AIRES
NOMBRE: Juntos Podemos 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Juntos podemos realizar una gestién conjunta del Desarrollo

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional

META 200 Km de via terciaria con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CAJIBIO

NOMBRE: Haciendo Historia 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Convergencia Regional

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 350 Km de via terciaria con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CALDONO
NOMBRE: Unidos por un Caldono Inclusivo, Diverso y Resiliente 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA:

Territorio, Ambiente, Economia Solidaria y Equitativa

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 140 Km de via terciaria con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CALOTO
NOMBRE: Transformando Juntos, con acciones conscientes que nos unan

LINEA ESTRATEGICA:

seguridad humana y la justicia

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS:

Infraestructura sostenible para la transformacion

META

20 Km de mantenimiento de infraestructura vial en territorio rural

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CORINTO

Carrera 6a #22 Norte 02
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NOMBRE:

Corinto Somos Todos 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Impulso al Desarrollo Econémico y la Conectividad
para todos

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional

META 166 Km de red vial del municipio con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL EL TAMBO

NOMBRE: Por Amor a El Tambo 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Construyendo Territorio- Obras son amores

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional

META 200 Km de via terciaria con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL FLORENCIA

NOMBRE: Somos la Unidn que Transforma 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Somos La Unién Que Transforma

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 56 Km de via terciaria con mantenimiento

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL GUACHENE
NOMBRE: Soluciones para la Gente 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Infraestructura social y servicios publicos para el desarrollo

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 30 Km de via terciaria con mantenimiento

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL INZA
NOMBRE: Sembrando Ideas Cosechando Progreso 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Cosechando una mejor movilidad

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: Transporte seguro
META 80 Km de via terciaria con mantenimiento

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL JAMBALO
NOMBRE: Plan de Desarrollo Municipal 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Transformacion productiva del sistema econdmico comunitario

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 20 Km via urbana con mantenimiento periddico
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL LA SIERRA
NOMBRE: La Sierra Territorio de Paz Sostenible e Inclusivo 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Seguridad Humana, Justicia y Sostenibilidad Social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 60 Km de via terciaria mejorada

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL LA VEGA
NOMBRE: Unimos Podemos Avanzar 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Desarrollo econdmico y Competitivo para avanzar.

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 400 Km de via terciaria con mantenimiento

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL MERCADERES
NOMBRE: Plan de Desarrollo Municipal 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Cultura del ordenamiento, la planeacion y la organizacion

SECTOR DE INVERSION:

Transporte
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PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional

META 181 Km de via terciaria con mantenimiento periddico
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL MIRANDA

NOMBRE: Miranda el mejor lugar para la vida 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Habitat y Gestion del territorio urbano y rural

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 100 Km de via terciaria mejorada

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL MORALES
NOMBRE: Unidos Por El Desarrollo De Morales 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Infraestructura para el desarrollo, la reconciliacion en Morales

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional

META 245 Km de via terciaria con mantenimiento periédico
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PADILLA

NOMBRE: Seriedad Y Responsabilidad Para Padilla 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Padilla con desarrollo econémico y social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: Mejores Vias para Padilla
META 2 Km de vias rurales mejoradas

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PAEZ
NOMBRE: Pdez construyendo el camino 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Competitividad para el crecimiento econémico y desarrollo social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 120 Km de vias terciarias mejoradas

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PATIA
NOMBRE: Patia 365 un futuro en movimiento 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Territorio al servicio de la transformacién del mafiana

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional
META 80 Km de vias terciarias con mantenimiento

.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PIENDAMO
NOMBRE: Por la Dignidad y la Grandeza 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Competitividad para el crecimiento econémico y desarrollo social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional

META 160 Km de vias terciarias con mantenimiento periddico
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PUERTO TEJADA

NOMBRE: Puerto Tejada Avanza 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Avanzar en Integracion Regional

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 infraestructura red vial regional
META 120 Km de vias terciarias mejoradas

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PURACE
NOMBRE: Por Puracé con el Corazon 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Conectando horizontes: desarrollo de infraestructura y energia

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMAS: 2402 Infraestructura red vial regional

META 24 Km de vias terciarias con mantenimiento periédico
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL SAN SEBASTIAN

NOMBRE: | SUbete a la Ruta del Desarrollo 2024- 2027
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LINEA ESTRATEGICA:

Desarrollemos las Ruta para Conectar San Sebastian

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMA: 2402 Infraestructura red vial regional
META 140 Km de vias terciarias mejoradas

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL SANTANDER DE QUILICHAO
NOMBRE: Quilichao Somos Todos 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Quilichao con infraestructura social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMA: 2402 Infraestructura red vial regional
META 600 Km Via terciaria con mantenimiento

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL SILVIA
NOMBRE: Silvia, un buen gobierno es posible 2024- 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Minga para un desarrollo arménico posible

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMA: 2402 infraestructura red vial regional

META 150 Km de via terciaria con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL SOTARA

NOMBRE: Juntos Cumplimos 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Infraestructura para el desarrollo econémico y social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMA: 2402 infraestructura red vial regional

META 100 Km de via terciaria con mantenimiento
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL SUAREZ

NOMBRE: Por el Suarez que sofilamos 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Seguridad v justicia social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMA: 2402 infraestructura red vial regional

META: 150 Km Via terciaria con mantenimiento periddico
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL SUCRE

NOMBRE: Por un Sucre Grande 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Por un Sucre grande en desarrollo social

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMA: 2402 infraestructura red vial regional
META 50 Km de vias terciarias mejoradas

2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL TIMBIO
NOMBRE: Conectemos Timbio 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Conectemos con el desarrollo Econdmico

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMA: 2402 infraestructura red vial regional

META 70 Km de via terciaria con mantenimiento rutinario
2.1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL TOTORO

NOMBRE: Totord, Unidos Podemos Gobernar 2024 — 2027

LINEA ESTRATEGICA:

Ordenamiento del territorio para la vida

SECTOR DE INVERSION:

Transporte

PROGRAMA:

2402 infraestructura red vial regional

META

90 Km de vias terciarias con mantenimiento
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3. ANTECEDENTES

Desde el afio 2013 la Administracién Departamental del Cauca adopté como politica de
mantenimiento vial un nuevo modelo de gestion de mantenimiento vial rutinario con
participacién comunitaria a través de las Juntas de Accién Comunal y las Asociaciones de Juntas
de Accién Comunal en convenio con los municipios y el Departamento del Cauca. Este sistema
donde se cuenta con la participacion de diversos actores publicos y privados fue aplicado a la
red vial a cargo del departamento, logrando la permanente accesibilidad, transitabilidad y
movilidad, proporcionando a los usuarios comodidad, economia, fluidez y seguridad en la
circulacion vial.

El modelo tiene como propdsito lograr establecer una permanente y oportuna conservacion de
las vias, haciendo uso dptimo de los recursos para lograr eficacia en los resultados, atendiendo
las crecientes demandas de la comunidad y propiciando desarrollo social y econdmico en las
diferentes regiones del departamento.

El mantenimiento rutinario es el conjunto de actividades que se ejecutan permanentemente a
lo largo de las carreteras con la finalidad principal de preservar todos los elementos de la
carretera con la minima cantidad de alteraciones o de dafios, en lo posible conservando las
condiciones necesarias para una circulacion vehicular cémoda, economica, fluida y segura. El
mantenimiento debe ser esencialmente de cardcter preventivo y en menor escala de cardcter
correctivo. Con esta finalidad se incluyen actividades rutinarias de limpieza de las obras de
drenaje, roceria y poda de vegetacion en el derecho de via, remocion de pequeios derrumbes,
bacheos menores y reparaciones menores de elementos viales puntuales, limpieza de obras de
drenaje, entre otras. En algunos casos conviene incluir también actividades socio-ambientales,
atencién de emergencias viales menores y de cuidado y vigilancia de la via.

3.1 Diagnéstico de la red vial del Departamento del Cauca

El departamento del Cauca esta conformado por 42 municipios que ocupan una extension de
29.308 km? y que corresponden al 2,56% del territorio nacional. Cuenta con un total de
10.885,86 km, de los cuales 3.194,09 km estdn a cargo de la Nacidn con 1.450,59 km de vias de
primer orden y 1.743,50 km de vias de tercer orden; 1.874,21 km estan a cargo del
Departamento del Cauca, con 10,19 km de vias de primer orden, 732,44 km de vias de segundo
orden y 1.131,57 km de vias de tercer orden; y 5.817,57 km de vias estan a cargo de los
Municipios, de los cuales en su totalidad son vias de tercer orden.

En la siguiente tabla se puede observar la distribucién de la red vial en el departamento.
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Tabla 5. Diagndstico red vial Departamento del Cauca

COMPETENCIA ORDEN TOTAL TOTAL TOLTAL EN SUBTOTAL TOTAL KM
PAVIMENTADA | AFIRMADO TIERRA
Primer 798,58 652,01 0 1450,59
NACION Segundo 0 0 0 0 3194,09
Tercer 0 1743,5 0 1743,5
Primer 10,19 0 0 10,19
DEPARTAMENTO | Segundo 283,63 445,35 3,46 732,44 1874,2
Tercer 36,76 1041,13 53,68 1131,57
Primer 0 0 0 0
MUNICIPIO Segundo 0 0 0 0 5817,57
Tercer 87,02 5170,8 559,75 5817,57
TOTAL 1216,18 9052,79 616,89 10885,86 10885,86

Fuente Secretaria de Infraestructura

Actualizacidn Plan Vial Departamental 2019

El total de la red pavimentada en el Departamento del Cauca es de 1.216,18 km, de los cuales
330,58 km esta a cargo del Departamento, esta longitud se ha incrementado en los ultimos afios
con las inversiones del Contrato Plan Norte del Cauca y de los proyectos financiados por el
Sistema General de Regalias.

De acuerdo con esta informacién, y en consideracion a que el Departamento del Cauca tiene una
superficie de 29,308 km?, |la densidad vial es de 0,37 km/km?2.

3.1.1. Red Nacional de Carreteras

La red nacional de carreteras esta regulada dentro de las funciones del Ministerio de Transporte
a través de la Agencia Nacional de Infraestructura - ANI, y del Instituto Nacional de Vias - INVIAS
y sus direcciones territoriales.

La red nacional de carreteras esta constituida por la red primaria (grandes troncales a cargo de
la nacidn), red secundaria (a cargo de la nacion y los departamentos) y red terciaria (a cargo de
la nacién y los municipios).

3.1.1.1. Red Vial Primaria

a red vial primaria estd constituida por troncales, transversales y accesos a capitales de los
departamentos, que cumplen la funcidn basica de integracion territorial y de comunicacion de
las principales zonas pobladas de producciéon y consumo del pais con los puertos y paises
vecinos.

3.1.1.2. Red Vial Secundaria

La red vial secundaria esta constituida en general por aquellas carreteras que unen las cabeceras
municipales entre si o que provienen de una cabecera municipal y conectan con una carretera
primaria de la red vial departamental.

3.1.1.3. Red Vial Terciaria

Son aquellas vias de acceso que unen a las cabeceras municipales con sus veredas o unen
veredas entre si y en diversos casos con vias secundarias o primarias.
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3.1.1.4. Plan Vial Departamental

La red vial del departamento del Cauca fue identificada e inventariada en el Plan Vial
Departamental realizado por la Secretaria de Infraestructura del Departamento de Cauca, entre
los afios 2009 y 2010 como consultor y con recursos del Ministerio de Transporte en su mayoria,
estableciéndose un total de 1.798,86 km inventariados. En el afio 2019 este inventario fue
actualizado y en consideracién de nuevos tramos que se han incorporado se cuantifica en
1.874,21 km distribuidos en 65 vias.

Seguln la Resolucidon 005282 de2019 del Ministerio de Transporte se categorizaron las vias del
Departamento del Cauca, asi:

e 1 viade Primer Orden (Puerto Tejada — Puente Hormiguero)
e 26 vias de Segundo Orden
e 38 vias de Tercer Orden

En la actualizacidn del Plan Vial Departamental se incluyd el nuevo eje estratégico denominado
via al mar conexion Popaydn — Argelia - Guapi y se redistribuyeron los ejes, quedando un total
de seis (6) ejes estratégicos. Se realizd el reporte al SINC de las 65 vias ya caracterizadas en
cumplimiento de la Resolucién 1321 de 2018 de Ministerio de Transporte (ver Tabla 6).

3.1.2. Planes Viales Municipales

La red vial terciaria en el departamento del Cauca tiene una longitud aproximada de 8.692,64
km los cuales se encuentran en su mayoria en afirmado y tierra, y gran parte en mal estado; son
vias de bajas especificaciones técnicas y generalmente no cuentan con el mantenimiento
rutinario ni periddico. En el aflo 2015 la Secretaria de Infraestructura del Departamento del
Cauca, adelantd 6 planes viales municipales pilotos en los municipios de Almaguer, Balboa,
Argelia, Buenos Aires, Sotard y Florencia, resultando en ellos 977,766 km de red vial terciaria. En
el primer semestre de 2018 la Secretaria de Infraestructura inicié con la ejecucién de 25 planes
viales municipales, los cuales a la fecha ya fueron aprobados por el Ministerio de Transporte.

En la vigencia 2020, se realizé la actualizacion de 6 planes viales municipales piloto, adaptados a
la normatividad, con un costo de S 546.855.740.

En la vigencia 2025, se proyecta la actualizacidn de los 8 planes viales municipales de Piez,
Puracé, Puerto Tejada, Villa Rica, Padilla, Piamonte, Totord y Sucre, por un valor de $844.128.291.

Los planes viales formulados constituyen la propuesta para priorizar las inversiones relacionadas
con la red terciaria municipal, con el fin de que impacten y coadyuven en el fortalecimiento de
la competitividad econdmica de los municipios, departamento y nacién. Estos planes incluyen
una matriz de priorizacidn vial de acuerdo con los criterios establecidos en el documento
CONPES 3857 de 2016, como son dimensidn espacial, econémica y social.
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3.2. Red vial a cargo del departamento, incluida en el plan vial del Departamento del Cauca

3.2.1. Identificacion de vias

En el Plan Vial Departamental se identificé una red vial a cargo del departamento con una
longitud total de 1.874,213 km. La relacién de las vias departamentales con su cddigo,
localizacién municipal, nombre, categoria, longitud y region, se detallan en la siguiente tabla:

Tabla 6. Red vial incluida en el PVD a cargo del departamento del Cauca

CODIGO NOMBRE DEL LONGITUD | LONGITUD SuUB
NOMBRE VIA CATEGORIA MUNICIPIO | TOTAL VIA
MUNICIPIO MUNICIPIO REGION
(Km) (Km)
EL ESTRECHO-BALBOA-ARGELIA- Segundo
1202-Bal Bal 2 R
02-Balboa alboa | ¢\ b ATEADO orden 32,503 su
. . EL ESTRECHO-BALBOA-ARGELIA- Segundo
1202-Argelia Argelia EL PLATEADO orden 55,778 98,024 SUR
1202-Patia Patia (El EL ESTRECHO-BALBOA-ARGELIA- Segundo
9,743 SUR
(El Bordo) Bordo) EL PLATEADO orden
12CCO01- PALMITAS-LERMA-ALMAGUER
Al Te d 20,650 MACIZO
Almaguer MABUET | CRUCE RUTA (12€C05) ereerorden
48,250
1ZCF01- Bolivar PALMITAS-LERMA-ALMAGUER Tercer orden 27,600 SUR
Bolivar CRUCE RUTA (12CC05)
12€C02- Balboa GUADUALITO  (CRUCE  RUTA Tercer orden 9,035 90,35 SUR
Balboa 25CC03)-MAMACONDE
12€C03 LA MEDINA (CRUCE RUTA 1203)-
Mercaderes | PUENTE LA VICTORIA-SAN | Tercer orden 33,771 SUR
Mercaderes
JOAQUIN-MERCADERES
43,700
12€C03 LA MEDINA (CRUCE RUTA 1203)-
Bolivar Bolivar PUENTE LA VICTORIA-SAN | Tercer orden 9,929 SUR
JOAQUIN-MERCADERES
12¢C0a BOLIVAR-SAN LORENZO-
Bolivar Bolivar CUCHILLA DE BATEROS (LIM | Tercer orden 34,389 34,389 SUR
NARINO)
12CC05 GUYACANES (CRUCE 1203)-LA
Almaguer Almaguer HERRADURA-ALMAGUER-CRUCE | Tercer orden 29,604 MACIZO
& RUTA 25CC15-1
34,440
12€C05 GUYACANES (CRUCE 1203)-LA
Bolivar Bolivar HERRADURA-ALMAGUER-CRUCE | Tercer orden 4,836 SUR
RUTA 25CC15-|1
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LONGITUD

LONGITUD

CODIGO NOMBRE DEL SUB-
NOMBRE VIA CATEGORIA MUNICIPIO TOTAL VIA
MUNICIPIO MUNICIPIO REGION
(Km) (Km)
20CCO1-El MUNCHIQUE-JUNTAS-HUISITO-
El Tamb T d 31,965 31,965 CENTRO
Tambo aMBO | RIO CLARO-LOS ANDES ercerorden
20CCO3-El CRUCE RUTA 2001-CHAPA-
Tambo El Tambo CHISQUIO-LA LAJA-EL TAMBO | Tercer orden 16,340 16,340 CENTRO
(KM1)
CRUCE RUTA 2001-
20CC04-Patia Patia (El PANDIGUANDO-LA PAZ-TUYA ES Tercer orden 28,933 SUR
(El Bordo) Bordo) COLOMBIA-DON ALONZO-LA
FONDA-(CRUCE RUTA 25CC06)
82,453
CRUCE RUTA 2001-
20CC04-El PANDIGUANDO-LA PAZ-TUYA ES
El Tambo Tercer orden 53,520 CENTRO
Tambo COLOMBIA-DON ALONZO-LA
FONDA-(CRUCE RUTA 25CC06)
20CCO5-El EL TAMBO-MONTERREDONDO-
Tambo El Tambo URIBE-LA GALLERA-VISTA | Tercer orden 77,903 77,903 CENTRO
HERMOSA
(CRUCE RUTA 20CC05)
20CCO05-1-El
Tambo El Tambo MONTERREDONDO-LOS ANAYES- | Tercer orden 18,540 18,540 CENTRO
SEGUENGUE
20CCO06-El .
Tambo El Tambo CANAGRIA-MONTEREDONDO Tercer orden 9,990 9,990 CENTRO
20CCO07-
, Puracé CRUCE RUTA 2002(COCONUCO)- Segundo
P 3,831 3,831 CENTRO
urace (Coconuco) | TERMALES AGUA HIRVIENDO orden
(Coconuco)
25ACCO1- . HIGUERONES-FLORENCIA- Segundo
FI 25,37 R
Florencia OTeNCld | ESMERALDAS-LOS ALPES orden 2379 SU
41,030
25ACCO1- HIGUERONES-FLORENCIA- Segundo
M 1 1 R
Mercaderes ercaderes ESMERALDAS-LOS ALPES orden 265 SU
25CC01- CASA FRIA (CRUCE RUTA 2501A)-
Mercaderes ( ) Tercer orden 17,280 17,280 SUR
Mercaderes MATACEA
25CC03- CRUCE RUTA 2503) PUENTE LOS
L, Timbio ( . ) Tercer orden 10.110 10.110 CENTRO
Timbio ROBLES-LA CABANA-EL HATO
(CRUCE RUTA 2503)
25CC06- ESTANQUILLO - LA FONDA -LAS
Balboa Q Tercer orden 15.416 SUR
Balboa TALLAS-GUADUALITO (CRUCE
RUTA 1202) 35.160
25CC06-Pati Patia (El
ata atia ( (CRUCE RUTA 2503) | Tercer orden 19.744 SUR
(El Bordo) Bordo)

ESTANQUILLO - LA FONDA -LAS
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LONGITUD

LONGITUD

CODIGO NOMBRE DEL SUB-
NOMBRE VIA CATEGORIA MUNICIPIO TOTAL VIA
MUNICIPIO MUNICIPIO REGION
(Km) (Km)
TALLAS-GUADUALITO (CRUCE
RUTA 1202)
PIEDRA SENTADA (CRUCE RUTA
25CC07-Patia Patia (El 2503)-EL HOYO-NAVARRO-
T d 18.345 SUR
(El Bordo) Bordo) | CUATRO ESQUINAS - CRUCERUTA | o co' oreen
2001
63.465
PIEDRA SENTADA (CRUCE RUTA
25CC07-El 2503)-EL HOYO-NAVARRO-
El Tambo ) Tercer orden 45.120 CENTRO
Tambo CUATRO ESQUINAS - CRUCE RUTA
2001
25CC07-1-El CRUCERO QUILCACE-LA ALIANZA-
El Tambo Q N Tercer orden 15.860 15.860 CENTRO
Tambo JUANA CASTANA
25CC08- PIEDRASENTADA-LOS Uvos-
) Bolivar Tercer orden 2.595 SUR
Bolivar PARAISO-SUCRE-GUACHICONO
49.062
2 -L PIEDRASENTADA-L VOS-
>CC08-La La Vega > 05 uvos Tercer orden 8.858 MACIZO
Vega PARAISO-SUCRE-GUACHICONO
25CC08- PIEDRASENTADA-LOS Uvos-
Te 7.61 R
Sucre Sucre | b\ RAISO-SUCRE-GUACHICONO | creerorden | 37.610 suU
RUCE RUTA 2 AYANA
25CC08-1-La CRUCE RU 5CCO08 (GU )
Vega La Vega - EL PALMAR - EL RECREO - | Tercer orden 18.536 18.536 MACIZO
& (CRUCE RUTA 25CC15)
25CC09-La LA DEPRESION (CRUCE RUTA
La Si Te d 14.390 14.390 MACIZO
Sierra 3 >18T8 1 )503) LA SIERRA ereerorden
CRUCE RUTA 2503 (EL ARADO) -
25CC10- L, Segundo
Timbio Timbio CINCO DIAS-EL TABLON-CRUCE orden 24.775 24.775 CENTRO
RUTA 25CC07 (PTE RIO TIMBIO)
25CC11- PUERTO TEJADA-PUENTE
Puerto Puerto Tejada | HORMIGUERO  (LIMITE  DEL| Primer orden 10.191 10.191 NORTE
Tejada VALLE)
25¢C11-1- PUERTO TEJADA-VUELTA LARGA-| Segundo
P Tej . . NORTE
Puerto uerto Tejada | ¢\ CARLOS-BOCAS DEL PALO orden 9-305 9-305 0
Tejada
25CC12-La TIMBIO  PAISPAMBA - SAN Segundo
. La Sierra PEDRO-CRUCERO EL LLANO - & 17.917 MACIZO
Sierra orden
(CRUCE RUTA 25CC15) LA SIERRA
60.395
25CC12- Sotars TIMBIO  PAISPAMBA - SAN Sesundo
Sotara . PEDRO-CRUCERO EL LLANO - & 34.716 CENTRO
(Paispamba) orden

(Paispamba)

(CRUCE RUTA 25CC15) LA SIERRA
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LONGITUD

LONGITUD

CODIGO NOMBRE DEL SUB-
NOMBRE VIA CATEGORIA MUNICIPIO | TOTAL VIA
MUNICIPIO MUNICIPIO REGION
(km) (Km)
TIMBIO PAISPAMBA - SAN
25CC12- S d
e Timbio  |PEDRO-CRUCERO EL LLANO -| ~-8unde 7.762 CENTRO
Timbio orden
(CRUCE RUTA 25CC15) LA SIERRA
CRUCE EL LLANO-LOS ROBLES-
2 12-1-L RI BLANCO-PARAM DE
SC(E a La Sierra 0 © © Tercer orden 7.841 MACIZO
Sierra BARBILLAS-PANCITARA-LA ZANJA
(CRUCE RUTA 25CC15)
CRUCE EL LLANO-LOS ROBLES-
25CC12-1-La RIO BLANCO-PARAMO DE
La Vega Tercer orden 35.144 66.400 MACIZO
Vega BARBILLAS-PANCITARA-LA ZANJA
(CRUCE RUTA 25CC15)
e e
Sotara . Tercer orden 23.416 MACIZO
i (Paispamba) | BARBILLAS-PANCITARA-LA ZANJA
(Paispamba)
(CRUCE RUTA 25CC15)
25CC14- ) POPAYAN-CRUCERO-CHIRIBIO-
) Sotara Segundo
Sotara (Paispamba) PIEDRA LEON-EL TREBOL (CRUCE orden 35.694 MACIZO
(Paispamba) P RUTA 2002)
42.550
25CC14- Puracé POPAYAN-CRUCERO-CHIRIBIO- Segundo
Puracé (Coconuco) PIEDRA LEON-EL TREBOL (CRUCE ogrden 6.856 CENTRO
(Coconuco) RUTA 2002)
25CC15-1-1-
., | SAN SEBASTIAN-VALENCIA-
San San Sebastian Tercer orden 39.908 39.908 MACIZO
.. PARAMO DE BARBILLAS
Sebastian
CRUCE RUTA 2504-(LA VENTA)-LA
25CC16- L Segundo
o, Cajibio CAPILLA-PRIMAVERA-CRUCE 15.840 15.840 CENTRO
Cajibio orden
RUTA 25CC17 (LA PRIMAVERA)
25CC17- EL CAIRO- CAJIBIO-EL CARMELO- S d
-~ Cajibio egtindo 58.413 58.413 | CENTRO
Cajibio DINDE-ORTEGA orden
25CC18 CRUCE RUTA 2504 - EL TUNEL -
Caiibio Cajibio JEBALA - MIRAFLORES (CRUCE | Tercer orden 4.240 CENTRO
! RUTA 26CC08)
18.590
250C18 CRUCE RUTA 2504 - EL TUNEL -
Totoré Totord JEBALA - MIRAFLORES (CRUCE | Tercer orden 14.350 ORIENTE
RUTA 26CC08)
25CC19- . .
. , Piendamo EL MANGO - PESCADOR Tercer orden 11.339 11.339 CENTRO
Piendamo
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CODIGO NOMBRE DEL LONGITUD LONGITUD SUB
NOMBRE VIA CATEGORIA MUNICIPIO TOTAL VIA
MUNICIPIO MUNICIPIO REGION
(Km) (Km)
PESCADOR-LA LLANADA-SAN
25CC20- S d
Caldone Caldono | GREGORIO-CACHIMBE ~ (CRUCE ‘Zgr:Zno 9.996 NORTE
RUTA 25CC24-1)
PESCADOR-LA LLANADA-SAN
25CC20- . Segundo
. Buenos Aires | GREGORIO-CACHIMBE  (CRUCE 15.892 33.080 NORTE
Buenos Aires orden
RUTA 25CC24-1)
25CC20- Santander De PESCADOR-LA LLANADA-SAN Seaundo
Santander De Quilichao GREGORIO-CACHIMBE  (CRUCE ogrden 7.192 NORTE
Quilichao RUTA 25CC24-1)
25CC20-1- | o tanderDe | CRUCE  RUTA 25CC20(SAN |  Segundo
Santander D 8.559 8.559 NORTE
antancerbe | quilichao | ISIDRO)-MONDOMO orden
Quilichao
25CC21- CRUCE RUTA 2504(PESCADOR) - S d
Caldono ( ) egundo 16.118 16.118 | NORTE
Caldono SIBERIA-CALDONO orden
CRUCE RUTA 2504 (EL PITAL) -
25CC22-Silvia Silvia CALDONO -PUEBLO NUEVO- | Tercer orden 13.556 CENTRO
ASNENGA-EL PENON
52.373
25CC22 CRUCE RUTA 2504 (EL PITAL) -
Caldono Caldono CALDONO -PUEBLO NUEVO- | Tercer orden 38.817 NORTE
ASNENGA-EL PENON
25CC23-
Santander De | MONDOMO-3 QUEBRADAS-SAN Segundo
Santander De o 23.735 23.735 NORTE
- Quilichao PEDRO orden
Quilichao
25CC24-
Santander De | SANTADER DE QUILICHAO-LA Segundo
Santander De o 9.958 NORTE
- Quilichao BALSA-TIMBA orden
Quilichao 14.104
2 - -
5CC24- Buenos Aires SANTADER DE QUILICHAO-LA Segundo 4146 NORTE
Buenos Aires BALSA-TIMBA orden
25CC24-1- . LA BALSA-BUENOS AIRES- Segundo
Buenos Aires Buenos Aires HONDURAS-ASNAZU orden 24.100 24.100 NORTE
25CC24-1-1-
Santander De
Santander De Quilichao BUENOS AIRES-LOMITAS Tercer orden 0.000 NORTE
Quilichao 15.312
ZSCCZ4'1_'1' Buenos Aires | BUENOS AIRES-LOMITAS Tercer orden 15.312 NORTE
Buenos Aires
DER DE L -
25CC25- SANTANDER QUILICHAO-SAN Segundo
Caldono PEDRO-LA PLACA-NUEVO DIA-LA 0.000 52.520 NORTE
Caldono orden
MINA BORONDILLO
Carrera 6a #22 Norte 02
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LONGITUD

LONGITUD

CODIGO | NOMBRE DEL SUB-
NOMBRE VIA CATEGORIA | MUNICIPIO | TOTALVIA
MUNICIPIO | MUNICIPIO REGION
(Km) (Km)
SANTANDER DE QUILICHAO-SAN
Jz:;zi; Jambalé | PEDRO-LA PLACA-NUEVO DIA-LA S‘Zgr:Z:o 24.840 NORTE
MINA BORONDILLO
25CC25- Santander De SANTANDER DE QUILICHAO-SAN Seaundo
Santander De Quilichao PEDRO-LA PLACA-NUEVO DIA-LA Ogr:en 27.680 NORTE
Quilichao MINA BORONDILLO
25CC26- Caloto | VILLARICA-CALOTO Segundo 15.614 15.614 | NORTE
Caloto orden
25CC27- PUERTO  TEJADA-LA  SOFIA- Seaundo
Puerto Puerto Tejada | OBANDO-GUACHENE- CRUCERO ogrden 2.058 NORTE
Tejada DE GUALI
PUERTO  TEJADA-LA  SOFIA-
25CC27- Segundo
Caloto OBANDO-GUACHENE- CRUCERO 1.108 21.786 | NORTE
Caloto orden
DE GUALI
PUERTO  TEJADA-LA  SOFIA-
25CC27- , Segundo
i Guachené | OBANDO-GUACHENE- CRUCERO 18.619 NORTE
Guachené orden
DE GUALI
26C€C01- MORALES- LA ESTACION- LA| Segundo
Moral 15.801 ENTR
Morales Oral€S | TOMA- SUAREZ orden >-80 CENTRO
33.298
26C€C01- ) MORALES- LA ESTACION- LA| Segundo
17.4 NORTE
Suarez suarez TOMA- SUAREZ orden 98 o
26CC01-1- Suarez | SUAREZ-ASNAZU-TIMBA Segundo 10.296 NORTE
Suarez orden
21.619
26CC01-1- | o onos Aires | SUAREZ-ASNAZU-TIMBA Segundo 11.324 NORTE
Buenos Aires orden
26CC01-1.-1- Buenos Aires TIMBA-MARILOPEZ-EL CERAL- Tercer orden 31.670 31.670 NORTE
Buenos Aires TIERRAGRATA
26C€C02- MORALES-SAN ISIDRO-SAN
Moral Te 16.2 16.2 ENTR
Morales orales ROQUE-SANTA BARBARA ercer orden 6.283 6.283 C (0]
26CC02-1 CRUCE RUTA 26CC02 (CRUCERO
Morales Morales PAN DE AZUCAR)-EL MEZON- | Tercer orden 33.846 33.846 CENTRO
CHIMBORAZO-LIBERIA
SILVIA-LAS  DELICIAS-JAMBALO- Seeundo
26CC03-Silvia Silvia TORIBIO (SECTOR SILVIA ogr den 29.743 29.743 | CENTRO
JAMBALO)
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CODIGO NOMBRE DEL LONGITUD LONGITUD SUB
NOMBRE VIA CATEGORIA MUNICIPIO | TOTALVIA
MUNICIPIO MUNICIPIO REGION
(Km) (Km)
SILVIA-LAS  DELICIAS-JAMBALO-
26CCO03- S d
Tarrbals Jambalé |TORIBIO  (SECTOR  SILVIA ingZno 0.000 NORTE
JAMBALO)
26(i§2:-1- Inza TUMBICHUCUE-LAME-LA TROJA | Tercer orden 5.781 ORIENTE
26CC04-1- oies 22.083
Paez ) TUMBICHUCUE-LAME-LA TROJA | Tercer orden 16.308 ORIENTE
i (Belalcazar)
(Belalcazar)
26CC05 CRUCE RUTA 2601 (CUATRO
Piendamé Piendamd | ESQUINAS)-CARPINTERO- Tercer orden 7.664 CENTRO
PORVENIR-ALTO DE OVEJAS
23.809
26CC05 CRUCE RUTA 2601 (CUATRO
Morales Morales ESQUINAS)-CARPINTERO- Tercer orden 16.145 CENTRO
PORVENIR-ALTO DE OVEJAS
?6CC06-’ Piendamo CRUCE RUTA 2601 (CORRALES)- Tercer orden 15.870 15.870 CENTRO
Piendamoé CARPINTEROS
26CC06-1- . , CRUCE RUTA 26CC06(LOS PINOS)-
2] Te 4. 4. ENTR
Piendamé iendamo CRUCE RUTA 25CC19 ercer orden 500 500 C (0]
26CC08 CRUCE RUTA 2602-PANIQUITA-
Totord Totoré MIRAFLORES  (CRUCE  RUTA | Tercer orden 18.990 18.990 ORIENTE
2602A)
26CCO09- , CRUCE RUTA 2602-PUEBLITO- Segundo
Tot 0.000 ORIENTE
Totoré OrOT | CRUCE RUTA 26€C03 (SILVIA) orden
29.201
26CC00-Silvia | Silvia | CRUCE RUTA  2602°PUEBLITO-|  Segundo 29.201 CENTRO
CRUCE RUTA 26CCO03 (SILVIA) orden
CRUCE RUTA 2602(SAN
26CC10-Inz4 Inzé FRANCISCO)-VIBORA-RIO Tercer orden 12.775 12.775 | ORIENTE
NEGRO-CRUCE RUTA 26CC07
(PEDREGAL)
26CCA-Silvia Silvia CRUCE RUTA 2602A USENDA-LA Tercer orden 6.325 6.325 CENTRO
ESTRELLA
31CCO01- CALOTO - CRUCE RUTA 25CC25- Segundo
Calot 15.538 15.538 NORTE
Caloto a0 (LA PLACA) orden
31€C02- CORINTO-PADILLA-PUERTO Segundo
Puerto Puerto Tejada & 2.593 20.845 NORTE
R TEJADA orden
Tejada
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CODIGO | NOMBRE DEL LONGITUD | LONGITUD | ¢, o
NOMBRE VIA CATEGORIA | MUNICIPIO | TOTALVIA
MUNICIPIO | MUNICIPIO REGION
(Km) (Km)
31CC02- corinte | CORINTO-PADILLA-PUERTO Segundo 4782 NORTE
Corinto TEJADA orden
31CC02- CORINTO-PADILLA-PUERTO Segund
: Padilla egundo 13.469 NORTE
Padilla TEJADA orden
31CC03- CRUCE RUTA 3105-GUALANDAY-
Corint T 772 772 | NORTE
Corinto orinto RIO NEGRO ercer orden 6 6 (0]
31CC04- Segund
_ Corinto | (CRUCE RUTA 3105)-PADILLA egtindo 5.351 NORTE
Corinto orden
7.810
31CC04- Segund
_ Padilla | (CRUCE RUTA 3105)-PADILLA egtindo 2.459 NORTE
Padilla orden
31cC08 MIRANDA-SANTA ~ ANA-PUENTE |
_ Miranda | RIO DESBARATADO (LIMITE DEL & 10.620 10.620 | NORTE
Miranda orden
VALLE)
37CC01-Pée Paez COHETANDO-SAN LUIS-ELRAMO- [ [ 26850 | ORIENTE
(Belalcdzar) | (Belalcézar) | COLORADO-PUENTE RIO NEGRO
BELALCAZAR(PAEZ)-LA
37C02-Péez Paez HONDURA-RIO cHiQuITO-| 67000 | ORIENTE
(Belalcazar) | (Belalcazar) |PUENTE RIO NEGRO (LIMITE
HUILA)
TOTAL 1,874.215 | 1,874.215 |-

Fuente: Plan Vial Departamental 2019.

3.2.2. Diagnostico del Estado Actual de la Red Vial a Cargo del Departamento del Cauca

El tipo de superficie de rodadura de la red vial a cargo del departamento (1.874,2 km), se
distribuye de la siguiente forma: 17,63 % de su longitud pavimentada equivalente a 330,49 km;
un 79,31% se encuentra en afirmado equivalente a 1.486,48 km y un 3,05% en tierra equivalente
a 57,14 km.
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RED VIAL DEPARTAMENTAL

B

PAVIMENTADA
18%

AFIRMADO
79%

llustracion 1 Red vial a cargo del Departamento del Cauca — Tipo de superficie.

El estado de la superficie de rodadura al finalizar el afio 2019 y tras ser evaluada por medio de
inspeccién ocular directa por ingenieros civiles adscritos al programa de conservacién rutinaria,
se encontraba asi: 66.98% en buen estado, 26.02% en regular estado y 7% en mal estado.

PAVIMENTADA

REGULAR
26%

BUENO
67%

llustracién 2 Estado de la superficie de rodadura pavimentada, afio 2019.

AFIRMADO

REGULAR
14%

BUENO
69%

llustracién 3 Estado de la superficie de rodadura en afirmado, afio 2019.
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TIERRA
BUENO
1%

llustracion 4  Estado de la superficie de rodadura en tierra, afio 2019.

Estas cifras muestran claramente el aporte importante que se ha hecho tras la implementacién
del Programa de Mantenimiento Rutinario de la red vial a cargo del departamento desde el afio
2013, que si bien, su objetivo principal no es de cardcter correctivo sino preventivo, la superficie
de rodadura se encuentra en mejores condiciones, pasando de un 93,16% en regular y mal
estado en el afio 2012 a un 65% al afio 2019, y un estimado de 61% a finales del afio 2023.

En la Tabla No. 7 se muestra el estado de la superficie de rodadura de la red vial departamental
del afio 2012, antes de realizar labores de conservacion rutinaria mediante el programa.

Tabla 7. Estado superficie de rodadura antes del aho 2012.

ESTADO SUPERFICIE DE RODADURA ANTES DE INICIO DELPROGRAMA DE CONSERVACION RUTINARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO (Afi0

212)

TIERRA AFIRMADO | PAVIMENTO TOTAL

ESTADO

B R M B R M B R M B R M
0 0 157011 | 34629 | ea3480 | 750367 | smass | a4z | ansm | maces | 7izem | oszem
000% | 000% | 878% | 19%% | 377% | a29% | a9 | aum | 226% | esw | 091% | 5325%

157,911 143749 203,462 1.798,36

1.798,86
8,78% 79,91% | 11,31% 684% | 3991% | 5325%

Fuente: Programa de Conservacion Rutinaria 2024.

A continuacién, en la Tabla No. 8 se indica el detalle de la informacién relacionada previamente,
respecto al estado (bueno-regular-malo) de la superficie de rodadura de la red vial a cargo del
departamento al finalizar el afio 2017:
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Tabla 8. Estado superficie de rodadura en el ano 2017

ESTADO
Tierra (km) Afirmado (km) Pavimento (km) Total (km) o
B R M B R M B R M B R M
0.00 1.40 37.18 |520.89 |801.17|215.47|187.08| 80.32 | 34.08 707.99 882.89 | 286.73 | 1877.61
0.00% | 0.07% | 1.98% |27.74%|42.67%|11.48%|62.05%|26.64% | 11.30% | 37.71% 47.02% | 15.27%
38.58 1537.53 301.50 1877.61 1877.61
2.05% 81.89% | 16.06% 37.71%| 47.02%| 15.27%
62.29%

Fuente: Programa de Conservacion Rutinaria 2024.

ESTADO DE LA SUPERFICIE DE VIAS
PAVIMENTADAS 2017

llustracion 5  Estado de la superficie de vias pavimentadas, afio 2017.

ESTADO DE LA SUPERFICIE DE VIiAS
EN AFIRMADO 2017

llustracion 6  Estado de la superficie de vias en afirmado, afio 2017
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A continuacion, en la Tabla No. 9 se indica el detalle de la informacién relacionada previamente,
respecto al estado (bueno-regular-malo) de la superficie de rodadura de la red vial a cargo del
departamento en el afio 2018.

Tabla 9. Estado de la superficie de rodadura, afio 2018

ESTADO DE LA SUPERFICIE DE RODADURA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO A0 2018
ESTADO
DESTAPADO AFIRMADO PAVIMENTO TOTAL
BUENO  [REGULAR  [MALO  [BUENO  [REGULAR |MALO  [BUENO  [REGULAR |[MALO  [BUENO  [REGULAR |MALO TOTAL
0 16,69 506 521,102 823316  26se56] 17043  s6254] 15289  6915)  s9626]  290,105] 1877610
0 novd 6% 32308 s103%] 1667 m0a0%] 08w 63|  aese|  anmu]  155%
2,65 1613,24 241,686 1877,61
1,21% | 85,92% | 1287% | 368 a7 1545%]

Fuente: Programa de Conservacion Rutinaria 2024.

Estado de la superficie de vias

pavimentadas 2018
De los 1877,61Km de
15,289Km vias a cargo del
56,254 Km 6% Departamento
23% \ 241,686Kmse
encuentran

pavimentadas.

170,143Km
71%

llustracion 7 Estado de la superficie de vias pavimentadas, afio 2018.

Estado de la superficie de vias en
afirmado 2018

268,856

521,102
32%

De l0os1877,61 Km de
vias a cargo del
Departamento
1613,274Km se
encuentran

en afirmado.

llustracion 8  Estado de la superficie de vias en afirmado, afio 2018.
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A continuacién, en la Tabla No.10 se indica el detalle de la informacidn respecto al estado
(bueno-regular-malo) de la superficie de rodadura de la red vial a cargo del departamento en el
ano 2019.

Tabla 10. Estado de la superficie de rodadura, afio 2019

ESTADO DE LA SUPERFICIE DE RODADURA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO ARO 2019

ESTADO

DESTAPADO AFIRMADO PAVIMENTO TOTAL
BUENO  [REGULAR MALO BUENO  [REGULAR [MALO BUENO  [REGULAR [MALO BUENO  [REGULAR [MALO TOTAL

0 0% set6l 411 w36 800 a8l 9% 137 6610 10683 w79 187761
0 N s e o G 8%
57,4 1489,86 3061 187761
3% | 7% | 18% EE 5% 8%
65%

Fuente: Programa de Conservacion Rutinaria 2024

Estado de la superficie de vias
11,37 Km pawmentadas 2019 De los 1877,621Km de

4% \ vias a cargo del
Departamento 330,61Km

se encuentran
pavimentadas.

96,96 Km
29%

222,28 Km
67%

llustracion 9 Estado de la superficie de vias pavimentadas, afio 2019.

Estado de la superficie de vias en
afirmado 2019

80,39Km
5%

B BUENO MREGULAR m MALO

llustracion 10 Estado de la superficie de vias en afirmado, afio 2019.
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A continuacion, en la Tabla No.11 se indica el detalle de la informacidn respecto al estado
(bueno-regular-malo) de la superficie de rodadura de la red vial a cargo del departamento en el

ano 2023.
Tabla 11. Estado de la superficie de rodadura, afio 2023
ESTADO DE LA SUPERFICIE DE RODADURA
ESTADO
DESTAPADO AFIRMADO PAVIMENTO MEJORAMIENTO TOTAL TOTAL

BUENO [REGULAR |MALO

BUENO |REGULAR [MALO |BUENO |REGULAR [MALO |BUENO [REGULAR|MALO [BUENO|REGULAR [MALO

0 0979 56159

03069 o0as7| 7874] 28061 867] 11372 14857  128] o[ 7e1s|  to0n80]  we627| 1sma
0w 171 9800%] 3046%] 6398%] 557 7250%] 24524 290 s20mu| 93] ow[3s7em|  s3asu  780%

57,138 1414092 386,84 16,137 187421

3% 75% | 21% | 1% 39% 53% 8%

61%

Fuente: Programa de Conservacion Rutinaria 2024.

Estado de la superficie de vias en afirmado 2023

Malo
6%
78,74 km

Bueno
30%
430,69 km

Regular
64%
904,67 km

HBueno MRegular ™ Malo

llustracién 11  Estado de la superficie de vias en afirmado, afio 2023.

Estado de la superficie de vias pavimentadas
2023

Malo
3%
11,37 km

Regular
24%
94,87 k

Bueno
73%
280,61 km

HBueno MRegular ™ Malo

llustracion 12 Estado de la superficie de vias pavimentadas, afio 2023.
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Las cifras de las tablas 6, 7, 8,9, 10 y 11 demuestran claramente el aporte importante que se ha
hecho tras la implementacion del Programa de Conservacién Rutinaria de la red vial a cargo del
departamento desde el afio 2013, teniendo en cuenta que, se tiene una superficie de rodadura
en mejores condiciones, pasando de un 93,16% en regular y mal estado en el aiio 2012 a un
65% al ailo 2019, y a un 60% aproximadamente para el afio 2023.

Es conveniente recordar y citar el estado critico de la superficie de rodadura que se tenia en el
afo 2012, tras afios de no realizar mantenimiento, para ese entonces solamente un 6,84% de la
longitud total de las vias del departamento se identificd en buen estado, se cuantificé un 53,25%
de la longitud en mal estado y un 39,91% en estado regular. Estas condiciones permitieron
concluir que los usuarios tenian grandes dificultades para la accesibilidad, la transitabilidad y la
movilidad en la mayor parte de la red vial departamental lo cual generaba notables sobrecostos
en la operacién vehicular, dificultaba la circulacion de personas y productos e impactaba
negativamente en la productividad y competitividad departamental.

En conjunto con el Programa de mantenimiento periédico, mejoramiento y rehabilitacion de la
red vial secundaria, se atendieron durante el afio 2019, diecisiete (17) emergencias viales lo que
significd la remocién con maquinaria y apoyo de comuneros de 6.670 m3® de material que
generaba pasos restringidos o bloqueos en las diferentes vias. Manualmente se retiraron
derrumbes menores cuantificados aproximadamente en 8.451 m3, de igual manera se
adelantaron labores de mejoramiento de subrasante con adiciéon de material granular y cuneteo
alo largo de 304 km correspondiente al mantenimiento periddico de 24 tramos de vias de la red
a cargo del Departamento del Cauca.

En conjunto con el Programa de mantenimiento periédico, mejoramiento y rehabilitacién de Ia
red vial secundaria se atendieron durante el afio 2023, 152 emergencias viales lo que significd la
remocién con maquinaria y apoyo de comuneros de 27.982 m3 de material que generaba pasos
restringidos o bloqueos en las distintas vias. De igual manera se adelantaron labores de
mejoramiento de subrasante con adicidn de material granular y cuneteo a lo largo de 395 Km
correspondiente al mantenimiento periddico en tramos de vias de la red a cargo del
Departamento del Cauca, tal como se puede evidenciar en la siguiente tabla.

Tabla 12. Mejoramiento y rehabilitacién de la red vial secundaria, afio 2023

, , Vias Remocion .

Enero a Vias Vias . . Emergencias
) . . intervenidas de .
septiembre | departamentales | intervenida (%) derrumbes atendidas
de 2023 (Km) s (Km) ’ (No.)
(m3)
1.874,213 395 21,05% 27,982 152,00
Total 395 21,05% 27,982 152,00

Fuente: Programa de Conservacién Rutinaria 2024.

Teniendo en cuenta el Orden de Prioridad y el Rango de Importancia (Estratégica, Media y
Menor) determinado en el Plan Vial Departamental se vienen ejecutando importantes proyectos
de Mejoramiento y Rehabilitacién de la red vial secundaria.
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Por otra parte, es de resaltar que dentro de la infraestructura vial a cargo del departamento se
tiene un importante nimero de elementos viales, tales como puentes, pontones y de obras de

drenaje.
Tabla 13. Obras de drenaje incluidas en el plan vial departamental 2019
OBRAS DE DRENAIJE INCLUIDAS EN EL PLAN VIAL DEPARTAMENTAL
. INTERVENIDAS DURANTE EL
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD ANO 2018
Alcantarillas Un 10.815 10.815
Box Coulvert Un 43 43
Puentes y pontones Un 82 82

Fuente: Programa de Conservacién Rutinaria 2024.

3.2.3. Estado de los puentes y pontones

El Departamento cuenta con un total de 117 puentes y 199 pontones para un total de 316 en la

red vial

a cargo del Departamento con el siguiente diagndstico:

Tabla 14. Puentes y pontones de la Red vial departamental 2019

CLAIFICACION

PUENTES | PONTONES SIPUCOL OBSERVACION

2 1 No requieren ser reparados

17 46 2 Presentan algun daino

60 113 3 Present:.:m dafio significativo. Reparacién
necesaria.
Presentan daino grave.

33 33 4 o .
Reparacion inmediata.
Presentan dafio extremo.

5 7 5 .
Riesgo de falla total.

Fuente: Programa de Conservacion Rutinaria 2024.
Con el anterior diagndstico, se consideran de interés prioritario para la intervencién en la

economia de la infraestructura mantener el buen estado y funcionamiento de los siguientes
puentes:

Puente sobre el rio Marmato en la via 12CC01 Palmitas - Lerma- Almaguer Cruce Ruta
12CCO05.

Puente sobre el rio Negro en la via 26CC10 Cruce 2602 — Paniquita — Miraflores - Cruce
2602 A.

Puente desconocido o sin nombre en la via 25CC24. Pescador - La Llanada - San Gregorio
— Cachimbe - Cruce Ruta 25CC24-1.

Puente sobre el rio Quilcacé en la via 25CC07. Piedra Sentada (Cruce Ruta 2503) - El Hoyo
— Navarro - Cuatro Esquinas - Cruce Ruta 2001.

Puente sobre el rio Negro en la via 25CC14. Popayan - Crucero — Chiribio - Piedra Ledn -
El Trébol - Cruce Ruta 2002.
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Se resaltan algunos avances en el tema de puentes en el cuatrienio 2012-2015 y periodo 2016-
2018:

e Conservacion de los puentes a través del programa de Conservacién Rutinaria de la red
vial secundaria departamental, con participacién comunitaria.

e Rehabilitacion del puente La Barca, sobre la via El Estrecho —Balboa.

e Mejoramiento del aproche derecho del puente Portugal, en la via Estanquillo — La Fonda.

e Construccién del Puente Perolindes, en la via Monterredondo — Los Anayes — Seguengue.

e Construccién del puente sobre la quebrada La Blanca, que comunica las veredas
Chalguayaco y Mazamorras, en el municipio de Bolivar.

e Construccidn del puente vehicular que comunica el Barrio San Fernando con la vereda
Morales, en el municipio de Mercaderes.

e Disefio del puente vehicular sobre la quebrada rio Negro en la via Crucero Vibord —
Pedregal, Municipio de Inza.

e Disefo del puente vehicular (en proceso) Las Dantas en la via San Juan — Los Milagros,
en el Municipio de Bolivar.

e En el marco de la atencién de la emergencia del rio Sambingo en el municipio de Bolivar,
se construyeron los estribos y se instalaron los puentes militares en los sitios Puente La
Victoria, Sambingo y San Francisco, asi como la intervencién de los ponteaderos Agua
Sucia, Las Dantas, Yunguillas y Potreros, para recuperar la conectividad vial.

e Rehabilitacién del puente sobre el rio Palo, en la via Puerto Tejada — La Sofia — Obando
— Guachené — Crucero de Guali.

e Reparacion del puente La Z, en la via Estanquillo — La Fonda.

e Disefo del puente vehicular para unir la Cabecera Municipal de Ldpez de Micay con la
aeropista (se tiene previsto que en el presente cuatrienio se gestionen los recursos para
su construccién).

e Construccion del puente Quebrada Calambas K28+270

e Construccién del puente Quebrada Quintero K22+170

e Rehabilitacidn del puente Portugal, en la via Lerma — Villanueva K 16.

e Rehabilitacion del Puente San Lorenzo — Cuchilla de Bateros K30.

e Construccién del puente peatonal sobre el rio Caqueta para conectar la vereda Yunguillo
del municipio de Mocoa, Departamento de Putumayo, con la vereda de Tandarido del
Municipio de Santa rosa, Departamento del Cauca.

3.2.4. Sitios criticos

Con la actualizacién del PVD se determinaron en el afio 2018 un total de 258 sitios criticos de los
cuales se encontraron 89 sitios con mayor severidad que correspondian a derrumbes,
hundimientos de subrasante, deslizamientos, cambios de forma, deformaciones estructurales,
detritos en la via y erosién. Estos sitios criticos se atendieron con el Programa Caminos de
Oportunidades a través de sus camineros, con el suministro de algunos materiales, ejecutando
pequefias obras de mitigacion con la comunidad, en lo que se denomind “banco de materiales”,
con un contrato para ejecucion de pequefias obras de ingenieria para mitigar sitios criticos, y
también se contd con el apoyo de la maquinaria amarilla de la Secretaria de Infraestructura. Es
de resaltar que se deben tomar importantes medidas complementarias y preventivas que
permitan darle monitoreo constante y solucién a la totalidad a los sitios criticos, garantizando un
mayor accionar de la conservacion rutinaria, que permita prevenir de mejor manera el deterioro
de las vias a cargo del departamento.
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3.3. Estudios y disefios existentes

El Departamento cuenta con Volumenes de Estudios y disefios para el mejoramiento de la red
vial a cargo, con los cuales se pueden proyectar los indicadores en mejoramiento de la red vial

departamental en el cuatrienio 2024-2027.

Tabla 15. Estudios y disefios existentes para el mejoramiento de la Red Vial Departamental

ESTUDIOS Y DISENOS

VALOR

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA PAVIMENTACION EN EL TRAMO
COMPRENDIDO ENTRE EL PR 14+828 AL PR 20+629 DE LA VIA
25CC12 TIMBIO — PAISPAMBA EN EL MUNICIPIO DE SOTARA,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

$505.891.967,00

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE PUENTES EN EL
SECTOR EL LLANO Y AGUA AMARILLA, MUNICIPIO DE SOTARA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

$115.605.276,00

ESTUDIOS Y DISENOS DE OBRAS DE PROTECCION DEL PUENTE
VEHICULAR LA BALSA SOBRE EL RIO CAUCA, MUNICIPIO DE BUENOS
AIRES, DEPARTAMENTO DEL CAUCA

$216.716.194,00

ESTUDIOS Y DISENOS PARA MEJORAMIENTO LAS VIAS 25CC08-1 Y
25CCO8 EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

$2.399.090.459,00

ESTUDIOS Y DISENOS PARA CONSTRUCCION PUENTE RIO NEGRO
SOTARA, RIO TETA SANTANDER DE QUILICHAO Y RIO LAS BOTAS EL
TAMBO; DE VULNERABILIDAD SISMICA PUENTE PIEDRA SENTADA
PATIA'Y DIAGNOSTICO ESTRUCTURAL PUENTE RIO GUACHICONO LA
SIERRA DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

$ 496.582.859,00

ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO
DEL CORREDOR VIAL QUE COMUNICA AL CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO DE GUAPI (CAUCA) HASTA EL CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DE ISCUANDE- 18 Km

$2.500.000.000,00

ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS 37cc02 BELALCAZAR PAEZ - LA
HONDURA (25 KM)

$2.548.000.000,00

ESTUDIOS Y DISENOS CONEXION FERREA SANTANDER DE
QUILICHAO CONCESION PACIFICO

$10.000.000.000,00

ESTUDIOS Y DISENOS FASE Il CONEXION ARGELIA - PLATEADO (32
KM)

$ 4.000.000.000,00

Fuente: Programa de Conservacién Rutinaria 2024.

3.4. Inversiones en vias departamentales

A corte diciembre de 2023 se concluye una intervencidn de 205,39 km de vias departamentales,

de la siguiente forma:
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Tabla 16. Vias secundarias mejoradas (Pavimentacién)

VIAS SECUNDARIAS MEJORADAS (PAVIMENTACION) (KM) 2020 2021 2022 2023 TOTAL KM

- TERCERA ETAPA DE LA ViA 25CC12 TIMBIO - PAISPAMBA EN EL
MUNICIPIO DE SOTARA.

- ViA 25CC10 EN EL TRAMO COMPRENDIDO ENTRE LAS VEREDAS CINCO
DIAS Y EL TABLON, EN EL MUNICIPIO DE TIMBIO.

- TRAMO 4 DE LA ViA 1202 ESTRECHO — BALBOA - ARGELIA - EL
PLATEADO.

- VIA 25CC25, SANTANDER DE QUILICHAO - SAN PEDRO - LA PLACA -
NUEVO DIA - LA MINA BARONDILLO, SECTOR SAN PEDRO - LA
PALOMERA EN EL MUNICIPIO DE SANTANDER DE QUILICHAO.

- VIA 25CC24-1 LA BALSA - BUENOS AIRES - HONDURAS - ASNAZU, 5,84 9,47 8,5 11,55 35,36
SECTOR BUENOS AIRES - ASNAZU, EN EL MUNICIPIO DE BUENOS AIRES.
- ViA 25CC22 CRUCE RUTA 2504 (EL PITAL) CALDONO PUEBLO NUEVO
ASNEGA EL PENON EN EL SECTOR EL PITAL CALDONO,

- TRAMO 3 DE LA ViA 1202 ESTRECHO-BALBOA- ARGELIA-EL PLATEADO
EN EL MUNICIPIO DE ARGELIA.

- ViA 25CC21 PESCADOR (CRUCE RUTA NACIONAL 2504) - SIBERIA -
CALDONO DEL SECTOR PR 0+000 AL PR 4+619, EN EL MUNICIPIO DE

CALDONO.
Fuente: Programa de Conservacién Rutinaria 2024.
Tabla 17. Vias secundarias rehabilitadas
ViAS SECUNDARIAS REHABILITADAS (KM) 2020 2021 2022 2023 TOTAL KM

- VIA 25CC17 EL CAIRO - CAJIBIO - EL CARMELO - DINDE - ORTEGA,
SECTOR EL CAIRO - CAJIBIO, EN EL MUNICIPIO DE CAJIBIO.

- CORREDOR ALTERNO PIENDAMO — MORALES — SUAREZ — TIMBA —
SANTANDER DE QUILICHAO CON LA ViA PANAMERICANA, EN
EJECUCION DEL CONVENIO 2678 DE 2019 ENTRE EL INVIAS Y EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 0 68,43 47 54,6 170,03
- VIA 31€C02 EN EL TRAMO COMPRENDIDO ENTRE LOS MUNICIPIOS DE
PADILLAY PUERTO TEJADA.

- MANTENIMIENTO PERIODICO Y ATENCION DE EMERGENCIAS VIALES
EN LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DEL BANCO DE MAQUINARIA.

Fuente: Programa de Conservacién Rutinaria 2024.

3.5. Resultados del componente ambiental

El componente de gestidn ambiental estd enfocado en realizar procesos de conservacion y
manejo de los recursos naturales como una apuesta a la preservacién de areas con importancia
ambiental, ademas de aportar a resolver, mitigar y/o prevenir las problematicas de las vias y de
las comunidades, tales como la concientizacion a las personas sobre los efectos negativos de la
deforestacién, adelantando procesos de reforestacion de microcuencas, estabilizacion y freno a
los procesos erosivos de las cuencas que terminan afectando la infraestructura vial de puentes,
alcantarillas, box Coulvert, pontones y la conectividad de las vias, orientar sobre el manejo y
disposicion de residuos sdlidos y fortalecer la soberania alimentaria a través de la instalacion de
las huertas escolares y comunitarias.

El componente se ha concebido de forma que tenga un impacto positivo sobre el medio
ambiente regional, lo cual se puede demostrar usando una matriz de relaciones entre los
diferentes programas y proyectos que lo conforman y los bienes y servicios naturales de su area
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de actuacidn. Una sintesis de estas relaciones se presenta en el siguiente informe donde se
pueden destacar las acciones en el suelo, agua, flora y fauna, areas de especial interés ambiental
y de creacidn, los servicios culturales y las funciones de conservacidn de los ecosistemas.

Es asi como se viene realizando acciones concretas encaminadas a la instalaciéon de viveros
transitorios de la mano con las juntas de accién comunal e instituciones educativas, como se
evidencia en los siguientes resultados que fueron obtenidos durante los afios 2020 y 2024:

Gestidn y alianzas Institucionales con las cual se ha conseguido la donacién de 15.000
plantulas de arboles forestales, frutales y ornamentales los cuales las donaron las
siguientes instituciones: comunidades ajenas a la zona de influencia de las vias
departamentales y comunidades beneficiadas por zona de influencia de las vias
departamentales, Corporacién Auténoma Regional del Cauca CRCy el Ejercito Nacional.

v" Compra de 2.000 plantulas forestales, lo cual se logré gracias a la gestién del
componente ambiental.

v" Compra de 5.000 pldntulas de arboles forestales, frutales y ornamentales que
se logrd gracias a la gestion del componente ambiental y las asociaciones de
juntas de accidon comunal.

VIVEROS REALIZADOS:

v" 100 viveros transitorios de especies nativas en 45 municipios diferentes, 55
Instituciones educativas, en las cuales se involucraron las Juntas de accidn
Comunal y asocomunales de los municipios que hacen parte del programa de
conservacion vial rutinaria.

JORNADAS DE SIEMBRA DE ARBOLES FORESTALES:
v" 7.000 plantulas de nacedero, frailejones, guadua, saman, cedro rosado y caoba,
arbol de la cruz, ceiba, y callistemon.
v" JORNADAS DE SIEMBRA DE ARBOLES FRUTALES:
v/ 8.000 arboles de las especies de limén Tahiti, naranja, mandarina tangelo,
mandarina, zapote, limén mandarino, guayaba, mango, guaba, cacao de monte,
arbol del pan, y pomo roso.

JORNADAS DE SIEMBRA DE ORNAMENTACION DE LA VIA:

v/ 10.000 &rboles de las especies de Gualanday, Callistemon, Guayacan morado y
amarillo, acacias, musaenda blanca, roja y rosada, croto crespo, veranera,
cachimbo, cdmbulo, iguamarillo, arbol bala, palma botella, resucitados, croto y
jupiter rosado, morado y blanco.

JORNADA DE RECICLAJE:
v" Se han realizado 8 jornadas de reciclaje donde se han recolectado 15 toneladas
de residuos sdlidos.

HUERTAS ESCOLARES Y COMUNITARIAS:
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v" 70 huertas establecidas en 50 instituciones educativas y 20 huertas comunitarias
implementadas por la comunidad en zona de influencia del programa, donde se

sembraron hortalizas, frutales, leguminosas y medicinales.

e JORNADAS DE CAPACITACION:
v La capacitacion en educacidon ambiental es de gran importancia en el marco de
ejecuciéon del componente ambiental ya que permite la toma de conciencia y
promueve el desarrollo de valores y nuevas actitudes que contribuyan al uso
racional de los recursos naturales y a la solucién de problematicas ambientales
comunes (deforestacién, manejo de residuos sélidos, conservacidn y proteccion

de fuentes hidricas, el uso eficiente y ahorro del agua).

e  AISLAMIENTO DE FUENTES HiDRICAS:
v" Se realizé el aislamiento de 20.000 metros lineales de microcuencas, con el
objetivo de conservar la biodiversidad y como gestién integral de los bosques y

fuentes hidricas del Departamento.

e Para la vigencia 2025 - 2027 se pretende continuar con la ejecucién de las siguientes
actividades dentro del componente de gestién socio-ambiental del Programa de
Conservacion Vial Rutinaria.

Instalacidon de viveros transitorios.

Huertas escolares y comunitarias.
Capacitaciones ambientales.
Ornamentacion de las vias.

Jornadas de limpieza de las vias.
Programacidn de Jornadas de Reciclaje.

ASANENENENENEN

3.6. Recursos de equipamiento del Departamento

Jornadas de siembra de arboles forestales y frutales.

El departamento cuenta con los siguientes equipos y vehiculos para realizar intervenciones en la
red vial de manera directa, o, a través de convenios con equipamiento de maquinaria pesada.

Tabla 18. Listado de equipos y vehiculos de la Secretaria de Infraestructura

ITEM DESCRIPCION CANT
EQUIPO UNGRD — ACTA DE TRANSFERENCIA

1 Volgueta 7 m3 8

2 Motoniveladora Caterpillar 120K 2

3 Retroexcavadora sobre llantas Caterpillar 416E 2

4 Vibrocompactador Bomag BW177DH-4 2

5 Excavadora de Orugas LinkBelt210 1
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ITEM DESCRIPCION CANT
EQUIPO EXISTENTE DE LA SEC DE INFRAESTRUCTURA
1 Volgueta 7 m3 8
2 Motoniveladora Caterpillar 120G 2
3 Retroexcavadora de llantas 416 1
4 Bulldozer 3
5 Cargador frontal 3
6 Vibrocompactador 1
EQUIPO ADQUISICION 2021
1 Volquetas 7m3 12
2 Motoniveladora New Holland RG140B 4
3 Vibrocompactor New Holland 4
4 Retroexcavadora New Holland B95B 4
5 Excavadora Hidraulica E215C 2
6 Bulldozer 1
7 Tracto Camién Camabaja 1
8 Doble troque planchon grua 1
VEHICULOS
1 Camionetas y camperos 7

Fuente: Programa de Conservacién Rutinaria 2024.
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3.7. Conclusiones generales sobre la situacién actual 2019 de la infraestructura vial del Cauca

Como resumen de la situacidn actual de la infraestructura vial en el departamento del Cauca, se
puede concluir lo siguiente:

e La red vial departamental tiene una longitud total de 10.885,87 km, de los cuales:
3.194,09 km estdn a cargo de la nacién, 1.874,213 km de red vial primaria, secundaria 'y
terciaria a cargo del Departamento, 5.817,57 km (aprox.) de red vial terciaria a cargo de
los municipios.

e Se tiene como via principal la Troncal de Occidente o Carretera Panamericana que
atraviesa el departamento de sur a norte desde el limite con el departamento de Narifio
hasta el limite con el departamento del Valle del Cauca. Esta via es pavimentada y se
constituye en un eje principal de desarrollo econdmico y social del departamento. En
general la via permanece en buen estado, con excepcidn del sector entre Timbio y Piedra
Sentada que estd afectado por ramales de la falla geoldgica El Romeral.

e Se cuenta con 2 ejes transversales que pertenecen a la red vial nacional primaria que
integran gran parte del territorio departamental entre si y con el departamento del
Huila, que son La Transversal del Libertador: La Plata, Valencia, Inza, Popayan vy el
Corredor del Paletara: Ismos, Puente Rio Mazamorras, Paletara, Popayan. Estas
carreteras aun estdn en proceso de pavimentacion.

e Enlas sub regiones Pacifica y Bota Caucana principalmente la comunicacién vial en una
buena parte de estos territorios es precaria o muy limitada, requiriendo de una buena
intervencidn para lograr comunicacion hacia las troncales mas préximas.

e En cuanto al estado de la red vial a cargo del Departamento se tiene la siguiente
situacion: de los 1.874,21 kildmetros alrededor del 3% de las vias estd en tierra, 75% de
las vias estd en afirmado, el 21% estan pavimentadas, tal como se indica en la Tabla No.
10, de manera general el 40% esta en buen estado y el 60% en regular y mal estado. La
continuidad en las actividades de conservacion rutinaria permite mantener y evitar que
disminuyan estos indicadores.

e Los puentes y pontones presentan deterioro y dafios tales como: agua empozada por
mala nivelacién de la superficie, pérdida parcial de losa (perforaciones) grietas
horizontales y dilataciones en los estribos, ausencia de drenajes, losa con
desprendimiento y desintegracién del concreto, hormigueros en vigas y riostras; que en
algunos casos pueden poner en riesgo la estabilidad de las estructuras.

e Lared vial no habia tenido mantenimiento rutinario suficiente y oportuno en los ultimos
20 afios lo cual fue generando el deterioro progresivo de toda la red vial hasta llegar a
una situacion critica en el afio 2012. En la actualidad las acciones de mantenimiento
rutinario sobre las vias han permitido una notable recuperacion y sostenibilidad de la
red vial a cargo del Departamento del Cauca.
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3.8. Resultados del Programa de Conservacién Rutinaria con participacién comunitaria 2020-2023
de la red vial a cargo del Departamento del Cauca.

En el desarrollo del programa durante el ailo 2023 se alcanzaron grandes beneficios, entre ellos
la conservacién del patrimonio vial del Departamento y la conservacion de la conectividad en los
corredores estratégicos; en términos de recuperacion de obras de drenaje, puentes y pontones
de las vias.

De la aplicacién de este modelo de gestidn vial se pueden sacar las siguientes conclusiones:

e El Departamento del Cauca estructuré e implementd un modelo de gestién de
conservacion vial Unico a nivel nacional con un énfasis eminentemente social, que
demostro efectividad para las intervenciones viales con participacion de la comunidad.

e Los resultados alcanzados son ampliamente satisfactorios por la eficiencia vy
transparencia en el uso de los limitados recursos y la cobertura en longitud de vias
intervenidas.

e El modelo de convenio Departamento, Municipio, Asociaciones Municipales de Juntas
de Accion Comunal y Juntas de Accion Comunal demostrd ser un instrumento Util para
la gestidon de conservacién vial con participacién comunitaria.

e La respuesta positiva de las comunidades superd las expectativas al vincularse al
programa para el afio 2023, 331 Juntas de Accién Comunal y 33 Asociaciones de Juntas
de Accion Comunal y/o Juntas representativas.

e Laintervencion de obras de drenaje, principalmente de alcantarillas colmatadas y box
Coulvert que se limpiaron para recuperar su funcionalidad y la actividad en cuanto a
limpieza de cunetas tienen un gran valor en términos de funcionalidad del drenaje de la
via y sostenibilidad de su estructura de rodamiento, pero también un gran valor en
términos de recuperacion del patrimonio vial.

e La distribucion de recursos econdmicos en la poblaciéon de las zonas rurales de los
diferentes Municipios incluidos en el programa se reconocié como especialmente
valiosa para resolver algunas necesidades personales y familiares en poblacion
altamente vulnerable por sus condiciones de pobreza.

Los logros del programa alcanzados en el 2023 se resumen en cifras relacionadas en la Tabla 19:

Carrera 6a #22 Norte 02
Popaydn- Cauca
sinfraestructura@cauca.gov.co Pagina 39 de 110



f" s
BA'%, Gobernaciondel | <. .i2ide

ﬁ CAU CA Infraestructura

Tabla 19. Logros alcanzados en 2023 Programa de Conservacion Vial Rutinaria

LOGROS DEL PROGRAMA DURANTE EL ANO 2023

ALCANCES SOCIALES
N° de empleos rurales generados 5.296
N° de mingas realizadas 212
N° de personas que participaron en las mingas 10.957
N° de Juntas de Accién Comunal que participaron 331
N° Asociaciones de Juntas de Accién Comunal y/o juntas representativas 33
que participaron
N° de personas beneficiadas 1.055.216
ALCANCES TECNICOS
N° de km de cunetas atendidas a lo largo de la red a cargo del 2932
Departamento
N° de alcantarillas atendidas 10.815
N° de m? de roceria 8.304.993
N° de m? de bacheo 7.631
N° de m* de remocion de derrumbes menores 8.451
N° de box coulvert atendidos 43
N° de puentes y pontones atendidos 82

Fuente: Programa de Conservacion Rutinaria 2024.

Para mads informacion remitirse al Anexo 6.- Registro Fotogrdfico del

Mantenimiento Rutinario realizado hasta 2024.
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4. ANALISIS DE LA PROBLEMATICA

4.1 Problema central

Actualmente, se presentan deficientes condiciones de transitabilidad y seguridad en la red vial a
cargo del Departamento del Cauca, la cual cuenta con 1874,213 km que incluye vias de primer,
segundo y tercer orden.

En la mayoria de las vias hay problemas de visibilidad, ocasionados por el crecimiento acelerado
de la vegetacion, especialmente en las temporadas invernales. Algunos puentes y pontones
presentan sedimentacién y socavaciones, que podrian ocasionar inestabilidad en sus
estructuras, en caso de no ser oportunamente atendidos. También existen sectores criticos,
donde se presentan derrumbes por deslizamientos de taludes, o tramos viales que no cumplen
con las especificaciones técnicas requeridas para el transito de vehiculos de carga pesada.

Es importante resaltar que el Departamento del Cauca ha adelantado acciones para mejorar su
infraestructura vial mediante proyectos de mejoramiento y rehabilitacion. En adicién a esto, el
Departamento tiene el deber de garantizar el mantenimiento rutinario de las vias a su cargo y
por ende proveer las condiciones éptimas para su transitabilidad, lo cual contribuye al desarrollo
social y econémico de las comunidades que hacen parte de la zona de influencia.

Tabla 20. Relacionamiento problema, causas y efectos

CAUSA INDIRECTA CAUSA PROBLEMA EFECTO DIRECTO EFECTO
DIRECTA CENTRAL INDIRECTO
Incremento de transito
vehicular de cargas Bajos niveles de Incremento del
pesadas sobre vias que seguridad y confort | |
actualmente no cumplen para los usuarios rles'go ) de
con las especificaciones de las vias. accidentalidad.
técnicas.
Deficientes Incremento en los
Baja periodicidad en las condiciones de costos de
ac'tivi'dades d? . Deterioro | transitabilidad y transporte de
mantenimiento rutinario. orogresivo | seguridad de una personasy
de las parte de la Aumento de los productos.
. L, tiempos de
Baja articulacion con la superficies poblauon'sobre desplazamiento
comunidad para el de la red vial a Inoportuno
desarrollo de actividades rodadura. cargo del acceso a servicios
de conservacion Departamento médicos
Rutinaria. del Cauca.
Deficiente atencién de Deterioro de las Aislamiento
derrumbes por condiciones para comercial en
deslizamiento de taludes la integracion de detrimento del
en algunos sectores las comunidades y potencial
Criticos. el desarrollo de la agropecuario del
region. Departamento.

Fuente: Elaboracién Propia- Marco Logico del proyecto
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Es importante resaltar que el problema central definido como Deficientes condiciones de
transitabilidad y seguridad de una parte de la poblacion sobre la red vial a cargo del
Departamento del Cauca, es un problema latente generado por diversos factores y con multiples
causas asociadas; no obstante, las capacidades técnicas, administrativas y financiera obligan a
focalizar la intervencién de acuerdo con las necesidades actuales y las metas establecidas en el
Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 para el mantenimiento periddico o rutinario de las
vias secundarias y terciarias a su cargo. En consideraciéon a lo anterior, se demarca la
gobernabilidad del proyecto sobre las causas focalizadas de intervencién como se ilustra en el
siguiente arbol de problemas.
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4.2 Descripcidn de la situacidn existente con respecto al problema

El estado de la red vial a cargo del Departamento presenta la siguiente situacién: del total de
1.874,21 kildmetros alrededor del 3% de las vias estan en tierra, 75% de las vias estan en afirmado
y el 21% estan pavimentadas, tal como se indica en la Tabla No. 7. Segun el balance general, el
40% estd en buen estado y el 60% en regular y mal estado. La continuidad en las actividades de
conservacion rutinaria permite mantener y evitar que aumenten estos indicadores.

Estado de la Red Vial

3% 715% 21%

Tierra Afirmado Pavimentado

De acuerdo a lo anterior, el 60 % de la red vial a cargo del departamento se encuentra en regular
y mal estado, con deterioro progresivo de su infraestructura especialmente las vias en afirmado
y en tierra por su alta vulnerabilidad dadas las condiciones topograficas agrestes, suelos
inestables, fallas geoldgicas y el clima adverso. Estas vias presentan principalmente la pérdida
progresiva de la superficie de rodadura, ahuellamientos y baches. En el caso de las superficies
asfalticas, algunos tramos viales presentan fisuras y/o fallas en la estructura del pavimento.

4.3 Magnitud del Problema — Indicadores de linea de base

e Linea Base: 40,84% de la red vial departamental en buen estado.

e Red vial secundaria en buen estado: 303,29 Km.

e Red vial terciaria en buen estado: 462,13 Km.

e Se requiere realizar por vigencia el mantenimiento rutinario de 742,64 Km
correspondiente al total de vias secundarias de la red vial a cargo del Departamento,
para garantizar condiciones adecuadas de transitabilidad, conectividad y seguridad.

e Se requiere realizar por vigencia el mantenimiento rutinario de 1131.57 Km
correspondiente al total de vias terciarias de la red vial a cargo del Departamento, para
garantizar condiciones adecuadas de transitabilidad, conectividad y seguridad.
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5. IDENTIFICACION DE PARTICIPANTES

Los participantes de un proyecto son todas las personas, grupos y organizaciones que estan
relacionados tanto con el problema identificado como con la ejecucidon de acciones que se
deriven de su posible solucion.

Tabla 21. Identificacidn de participantes

TIPO DE CONTRIBUCION INTERES DE
Actores ENTIDAD POSICION | A LA GESTION O RAZON PARTICIPAR EN EL
DEL DESACUERDO PROYECTO
Ejercer funciones
Realizar el mantenimiento administrativas,
Departamental Cauca Cooperante rutinario a la red vial a técnicas y financieras
cargo del Departamento. para la ejecucion del
proyecto.
Fortalecer la organizacion
comunitaria y promover el L,
. Coordinacién y apoyo
bienestar de los o i
) ) administrativo a las
habitantes, mediante el sctividades de las JAC
Otro ASOCOMUNAL | Cooperante | mantenimiento de la red -, i ’
: ) gestiéon ambiental vy
vial, que permita Ia )
. o social, contable,
movilidad y transitabilidad | .
) sistemas y otros
desde 'y hacia  sus
territorios.
Las Juntas de Accidn
Comunal y sus Apoyo en la
asociaciones en los ejecucion de las
J.A.C. ) o .
o diferentes municipios actividades de
Asociaciones de .. .
Otro -, Cooperante | estan interesados en que gestion
Juntas de Accidén ) )
Comunal se lleven a cabo las socioambiental y
actividades para el labores en campo del
mantenimiento de la red proyecto
vial.
Contar con infraestructura L
i . Veeduria ciudadana a
vial en buenas condiciones Ia eiecucién de las
Otro Comunidad Beneficiario para el desarrollo de sus ) .
o L. actividades del
actividades econdmicas y
) proyecto.
sociales
Fuente: Elaboracién Propia- Marco Logico.
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5.1 Andlisis de participantes

En el proyecto se contempla poner en marcha a través de 33 convenios solidarios del Gobierno
Departamental con los municipios Almaguer, Argelia, Balboa, Bolivar, Buenos Aires, Cajibio,
Caldono, Caloto, Corinto, El Tambo, Florencia, Guachené, Guapi, Inza, Jdmbalo, La Sierra, La Vega,
Lopez de Micay, Mercaderes, Miranda, Morales, Padilla, Patia, Pdez, Piamonte, Piendamg,
Popaydn, Puerto Tejada, Puracé, Rosas, San Sebastian, Santa Rosa, Santander de Quilichao, Silvia,
Sotara, Suarez, Sucre, Timbio, Timbiqui, Toribio, Totord, Villa Rica. Las acciones de conservacion
rutinaria para el periodo comprendido entre los afios 2025 a 2027 pretende atender afo a afio
las vias identificadas en los 33 municipios del Departamento. Las vias se encuentran incluidas en
el Plan Vial Departamental y los planes viales municipales- PVM, donde se realizard la atencidn
periddica de los 1.874,21 km de la red vial departamental, con la participacidn y vinculacién de
Juntas de Accidon Comunal de las zonas de influencia de las vias.

El Departamento del Cauca aporta los bienes y servicios en la coordinacion del proyecto,
capacitacidon, comunicaciones, dotacidn, adquisicion de materiales, maquinaria y vehiculos,
gestion ambiental y social del Programa de Conservacién Rutinaria. Los actores ASOCOMUNAL y
las Juntas de Accidn Comunal aportaran el trabajo comunitario con la participacion activa de 677
comuneros promedio al mes durante la ejecucién del proyecto, dotados con herramientas
menores, elementos de proteccion personal y equipos para labores de campo, y los servicios
administrativos desde las ASOJUNTAS (Estructura Comunitaria que agrupa las JAC de cada
municipio), de acuerdo con la relacidon de aportes por cada municipio, establecido para cada
convenio.

La gestion detallada que adelanta cada uno de los actores para el desarrollo del proyecto se
presenta a continuacién.

5.2. Funciones y responsabilidades de las partes que intervienen en los convenios solidarios

5.2.1. Del Departamento

1) Programar las actividades de conservacién correctiva y rutinaria a ejecutar.

2) Realizar la coordinacién general y zonal, supervisién e inspeccidn, de la ejecucién de las
actividades dentro del alcance del convenio.

3) Aportar y desembolsar los recursos econdmicos necesarios.
4) Realizar la socializacidn y divulgacién de las acciones del programa.

5) Asesorar y capacitar a los diferentes actores del programa para la adecuada realizacion de los
trabajos.

6) Efectuar el seguimiento, control y evaluacién, de los resultados del convenio.

7) Entregar herramientas, equipos menores y elementos de seguridad, para la ejecucidon de los
trabajos.
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5.2.2. De los Municipios

1) Servir de enlace institucional entre ELDEPARTAMENTO, ASOCOMUNAL y las Juntas de Accidn
Comunal.

2) Apoyar el ejercicio de veeduria ciudadana en el desarrollo del convenio.

3) Velar y colaborar para que se desarrolle eficiente y eficazmente las actividades del convenio.
4) Convocar y motivar a las comunidades para el desarrollo del programa.

5) Contribuir a la socializacién del programa.

6) Apoyar con maquinaria pesada, y de manera complementaria la ejecucion de los trabajos
comunitarios, en la cuantia descrita en el cuadro de distribucidon de aportes del convenio.

7) Contribuir complementariamente al trabajo comunitario con insumos como el material para
el bacheo manual, en la cuantia descrita en el cuadro de distribucidn de aportes del convenio.

8) Apoyar para la utilizacidn de fuentes de materiales.
9) Resolver los problemas de servidumbres a que haya lugar.

10) Facilitar la disposiciéon de residuos, basuras, escombros y sobrantes en determinados lugares,
con las consideraciones ambientales que correspondan.

11) Contribuir en la solucidn de conflictos con el apoyo o a través de la personeria municipal.
12) Elaborar y presentar propuestas de mejora del programa.

13) Apoyar a ASOCOMUNAL vy las Juntas de Accion Comunal en su proceso de fortalecimiento
administrativo y organizacional, en actividades de capacitacidn, dotacion de espacios fisicos,
mobiliaria y logistica, entre otros, a fin de que puedan mejorar su desempefio en las actividades
del convenio.

14) Las demds que contribuyan a la adecuada ejecucién y sostenibilidad del programa de
conservacion vial, y que sean concertadas y aprobadas por las partes.

5.2.3. De las Juntas De Accién Comunal Representativas JAC

1) Garantizar que la ejecucién de los trabajos de recuperacidn y conservacién rutinaria en la via
objeto del presente convenio, sea a través de trabajo comunitario con los habitantes miembros
activos de la junta de accidn comunal de cada una de las veredas localizadas en la zona de
influencia de la via y que decidan participar libre y auténomamente, de acuerdo con las
condiciones estipuladas.

2) Asumir la responsabilidad administrativa derivada de la ejecucidn del convenio en lo que le
corresponda.
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3) Elaborar con apoyo del Inspector, el profesional que el DEPARTAMENTO contrate o designe
para apoyar la supervisién del convenio y Coordinador Zonal, la programacién de las actividades
de recuperacioén y conservacion vial.

4) Responsabilizarse del cumplimiento de los requisitos legales, contables y tributarios, en el
desarrollo de las actividades del convenio.

5) Apoyo en las labores de Coordinacion Administrativa y Financiera, la contabilidad legal y
especifica de la inversidn de los recursos aportados al convenio.

6) Hacer apertura de una cuenta de ahorros especial, en un banco con operatividad
preferiblemente en la cabecera municipal para el manejo de los recursos del convenio y de igual
forma a contratar una compafiia debidamente habilitada como Operador Postal de Pagos, bajo
la vigilancia y control del Ministerio de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones —
MINTIC, y con amplia cobertura en los municipios en los cuales se ejecuta el programa.

7) Rendir cuentas a las comunidades y al DEPARTAMENTO de la ejecucién de los recursos
asignados para el convenio.

8) Presentar los informes correspondientes.

9) Adelantar de conformidad con las normas legales que rigen la contratacion de las entidades
de naturaleza solidaria, la adquisicién de bienes y servicios para la operacidon y mantenimiento
de equipos menores, y demas acciones administrativas e imprevistas, necesarias para el
desarrollo de las labores objeto del presente convenio.

10) Definir de manera auténoma, los comuneros asociados a la junta de accién comunal que
adelantardn las labores de conservacidon vial rutinaria a través de trabajo comunitario,
garantizando una mayor participacion a través del rote mensual de los comuneros.

11) Ejecutar con sus comuneros asociados, mediante trabajo comunitario, las actividades de
reparacion y conservacion rutinaria.

12) Velar por el buen uso de los recursos y de las herramientas, equipos menores y elementos
de seguridad entregados a las Juntas de Accion Comunal para la ejecucion de las labores de
conservacion rutinaria; en caso de pérdida cada junta de Accion Comunal debera responder por
los elementos entregados.

13) Acatar las instrucciones técnicas, ambientales y de seguridad, que le instruya el inspector y
el profesional que el DEPARTAMENTO contrate o designe para apoyar la supervision del
convenio.

14) Proporcionar la informacién y documentacion que le solicite el inspector y el profesional que
el DEPARTAMENTO contrate o designe para apoyar la supervision del convenio.

15) Contribuir con iniciativas y trabajo al mejoramiento del estado de la carretera.

16) Adelantar las actividades de Coordinacion Administrativa y Financiera, en la ejecucion de las
labores de preservacion y conservacion rutinaria de las vias objeto de los convenios.

17) Rendir cuentas permanentemente a las comunidades y al DEPARTAMENTO, de las actividades
desarrolladas y la ejecucion de los recursos asignados para el convenio.
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18) Convocar en coordinacién con EL DEPARTAMENTO, EL MUNICIPIO y las Juntas de Accidn
Comunal, a las comunidades a las diferentes actividades del programa.

19) Contribuir a la socializacién del programa.

20) Convocar las reuniones del Comité Operativo del Convenio, en conjunto con el profesional
universitario del DEPARTAMENTO que actda como supervisor del convenio.

21) Velar por el buen uso de los recursos y de las herramientas, equipos menores y elementos
de proteccién personal y bioseguridad entregados para la ejecucién de las labores de
conservacion rutinaria.

22) Respetar la autonomia de las juntas de accién comunal en la ejecucién de los trabajos de
recuperacion y conservacion rutinaria.

Alcance de Ejecucion de las JAC

Cada Junta de Accién Comunal, ejecutard a través de trabajo comunitario y cumpliendo los
indicadores y tolerancias estipuladas en la Guia Técnica de Conservacién Vial que hace parte
integral del presente proyecto, las siguientes actividades:

1. Bacheo y reparaciéon menor de la calzada y de las bermas.

2. Remocion de derrumbes (menores a 100 m3) y obstaculos.

3. Limpieza de alcantarillas.

4. Limpieza y conformacion de cunetas.

5. Limpieza y conformacién de desagiies y otras obras de drenaje superficial.
6. Limpieza de puentes, pontones y de otras estructuras.

7. Roceria y desmonte manual.

8. Limpieza de la calzada, de las bermas y del derecho de via.

9. Mantenimiento rutinario de sefiales verticales.

10. Colocacién y mantenimiento de postes de referencia.

11. Mantenimiento de barreras de contencidn vehicular.

12. Descontaminacion visual.

13. Cuidado y vigilancia de la via.

14. Atencidn de emergencias para el restablecimiento del flujo vehicular.

15. Las demads de la misma o similar naturaleza que le sean indicadas.
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5.2.5. De las Asociaciones de Juntas de Accién Comunal — ASOCOMUNAL

La FEDERACION DEPARTAMENTAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL, como estructura de tercer
orden que agrupa a las Juntas de Accion Comunal — JAC (Estructura Comunitaria de Primer
Orden) del Departamento del Cauca y a las Asociaciones de Juntas de Accién Comunal —
ASOJUNTAS (Estructura Comunitaria de Segundo Oren que agrupa las Juntas de Accion Comunal
de cada municipio) en consideracion al papel misional de coordinacion y apoyo administrativo
del proyecto, realizard las siguientes actividades:

1) Adelantar las actividades de Coordinacién Administrativa y Financiera, en la ejecucién por
parte de las Juntas de Accidn Comunal, de las labores de reparacidn y conservacion rutinaria de
las vias objeto del presente convenio.

2) Abrir una cuenta de ahorros especial (sin manejo de tarjeta débito), en un banco con
operatividad preferiblemente en la cabecera municipal, con destinacion exclusiva para el manejo
de los recursos del presente convenio, y manejada conjuntamente con el profesional que el
DEPARTAMENTO contrate o designe para apoyar la supervision del convenio, de igual forma
contratar una compaiia debidamente habilitada como Operador Postal de Pagos, bajo la
vigilancia y control del Ministerio de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones —
MINTIC, y con amplia cobertura en los municipios en los cuales se ejecuta el programa y
especificamente en el municipio convenido.

3) Rendir cuentas permanentemente a las comunidades, a las Juntas de Accién Comunal y al
DEPARTAMENTO, de las actividades desarrolladas y la ejecucion de los recursos asignados para
el convenio.

4) Convocar en coordinacion con EL DEPARTAMENTO, EL MUNICIPIO vy las Juntas de Accién
Comunal, a las comunidades a las diferentes actividades del programa.

5) Contribuir a la socializacion del programa.

6) Convocar las reuniones del Comité Operativo del Convenio, en conjunto con el Coordinador
General del Programa (Supervisor).

7) Velar por el buen uso de los recursos y de las herramientas, equipos menores y elementos de
seguridad entregados a las Juntas de Accién Comunal para la ejecucion de las labores de
conservacidn rutinaria; en caso de pérdida cada junta y ASOCOMUNAL deberan responder por
los elementos entregados.

8) Respetar la autonomia de las juntas de accidon comunal en la ejecucién de los trabajos de
recuperacion y conservacion rutinaria.

9). Garantizar que la ejecucién de los trabajos de recuperacion y conservacion rutinaria en las
vias a cargo del Departamento, sea a través de trabajo comunitario con los habitantes miembros
activos de la junta de accidn comunal de cada una de las veredas localizadas en la zona de
influencia de la via y que decidan participar libre y auténomamente, de acuerdo con las
condiciones estipuladas.

10) Asumir la responsabilidad administrativa derivada de la ejecucion de los convenios en lo que
le corresponda.
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11) Elaborar con apoyo del Inspector, el profesional que el DEPARTAMENTO contrate o designe
para apoyar la supervision del convenio y Coordinador Zonal (supervisor), la programacién de
las actividades de recuperacidn y conservacion vial.

12) Proporcionar la informacién y documentacion que le solicite el inspector y el profesional que
el DEPARTAMENTO contrate o designe para apoyar la supervision del convenio.

13) Responsabilizarse con el cumplimiento de los requisitos legales, contables y tributarios, en
el desarrollo de las actividades del convenio.

14) Presentar los informes correspondientes a las juntas de accion comunal y al DEPARTAMENTO.

15) Adelantar de conformidad con las normas legales que rigen la contratacion de las entidades
de naturaleza solidaria, la adquisicién de bienes y servicios para la operacidon y mantenimiento
de equipos menores, y demas acciones administrativas e imprevistas, necesarias para el
desarrollo de las labores objeto del presente convenio.

16) Acatar las instrucciones técnicas, ambientales y de seguridad, que le instruya el supervisor,
inspector y el profesional que el DEPARTAMENTO contrate o designe para apoyar la supervision
del convenio.

Alcance de Ejecucion ASOCOMUNAL

Cada Asociacion de Juntas de Accién Comunal, ejecutara a través de trabajo comunitario y
cumpliendo los indicadores y tolerancias estipuladas en la Guia Técnica de Conservacién Vial que
hace parte integral del presente proyecto, las siguientes actividades:

1. Bacheo y reparaciéon menor de la calzada y de las bermas.

2. Remocion de derrumbes (menores a 100 m3) y obstaculos.

3. Limpieza de alcantarillas.

4. Limpieza y conformacion de cunetas.

5. Limpieza y conformacién de desagiies y otras obras de drenaje superficial.
6. Limpieza de puentes, pontones y de otras estructuras.

7. Roceria y desmonte manual.

8. Limpieza de la calzada, de las bermas y del derecho de via.

9. Mantenimiento rutinario de sefiales verticales.

10. Colocacién y mantenimiento de postes de referencia.

11. Mantenimiento de barreras de contencidn vehicular.

12. Descontaminacion visual.

13. Cuidado y vigilancia de la via.

14. Atencidn de emergencias para el restablecimiento del flujo vehicular.

15. Las demas de la misma o similar naturaleza que le sean indicadas.
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6. POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA

La poblacion afectada corresponde al total de habitantes del Departamento del Cauca, que
padecen de las deficientes condiciones de movilidad por la red vial segin diagnéstico presentado.

Tabla 22. Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacion

Numero

Fuente

Total de habitantes

1.590.171 Terridata 2025.

6.1 Localizacién del proyecto

El Proyecto se desarrollara en el Departamento del Cauca el cual esta situado en el suroeste del
pais entre las regiones andina y pacifica; localizado entre los 00258'54"” y 03219'04”’ de latitud
norte y los 75247’36"’ y 77257°05”” de longitud oeste. Cuenta con una superficie de 29.308 km2
lo que representa el 2.56 % del territorio nacional. Limita por el Norte con el departamento del
Valle del Cauca, por el Este con los departamentos de Tolima, Huila y Caquetd, por el Sur con
Narifio y Putumayo y por el Oeste con el océano Pacifico.
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Tolima

Fuente: SIGVial Departamental, 2025.

El proyecto beneficiard a 1'076.990 personas de los 33 municipios donde esta localizada la red
vial a cargo del departamento del Cauca, en los municipios: Almaguer, Argelia, Balboa, Bolivar,
Buenos Aires, Cajibio, Caldono, Caloto, Corinto, El Tambo, Florencia, Guachené, Inza, Jambal¢, La
Sierra, La Vega, Mercaderes, Miranda, Morales, Padilla, Pdez, Patia, Piendam¢, Puerto Tejada,

Puracé, San Sebastian, Santander de Quilichao, Silvia, Sotara, Suarez, Sucre, Timbio y Totoré.
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La poblacion beneficiada con el proyecto pertenece a las comunidades campesinas, afros e indigenas de los 33 municipios donde se adelantaran las actividades
incluidas en el proyecto, que se discrimina a continuacion:

Tabla 23. Poblacién beneficiada con el proyecto

LONGITUD

PROYECCIONES DANE

POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA ViA

GUAYACANES (CRUCE

TRAMOS
SECTORES

POBLACION OBJETIVO (hab)

POBLACION AFECTADA

POBLACION

POR
INTERVENIR

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO

TOTAL

CABECERA

RURAL

TOTAL

PROYECTADA

2026 2027

CULTIVOS

Almaguer

12CC05

1203) LA HERRADURA-
ALMAGUER CRUCE
RUTA 25CC15, TRAMO
RIO NEGRO - LA
HERRADURA - EL
ESTORAQUE (CRUCE
RUTA 25CC15)

29,604

12CCo1

PALMITAS - LERMA -
ALMAGUER CRUCE
RUTA (12CC05), TRAMO
RIO BLANCO -
ALMAGUER

4.097
20,650

25CC12-1

CRUCE EL LLANO-LOS
ROBLES-RIO BLANCO-
PARAMO DE BARBILLAS-
PANCITARA-LA ZANJA
(CRUCE RUTA 25CC15)
EL ESTRECHO - BALBOA

4,283

15.742

11

19.850

1.032

18.818

19.850

20.065

20.233

café, cafia, frijol,
maiz, papa, platano

Argelia

1202

- ARGELIA - EL
PLATEADO, TRAMO
CERRO CALIFORNIA

(VEREDA LA
ESPERANZA) - ARGELIA -
EL PLATEADO - EL
PINCHE
GUADUALITO (CRUCE

55,778 54

28.203

163

28.420

2.426

25.994

28.420

28.674

28.929

café y otros cultivos

Balboa

12CC02

RUTA 25CCO03) -
MAMACONDE

9,035

25CC06

ESTANQUILLO (CRUCE
RUTA 2503) - LA FONDA -

LAS TALLAS -

17
15,416

19857

2989

22863

5414

17449

22863

23094

23319

Café, maiz, cafia
panelera, platano
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

LONGITUD
TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

POBLACION OBJETIVO (hab)

POBLACION AFECTADA

POBLACION
PROYECTADA

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO

TOTAL

CABECERA

RURAL

TOTAL

2026 2027

GUADUALITO (CRUCE
RUTA 25CC03), TRAMO
ZANJON HONDO -
GUADUALITO (CRUCE
RUTA 25CC03)

1202

EL ESTRECHO - BALBOA
- ARGELIA - EL
PLATEADO, TRAMO
PUENTE LA BARCA -
CERRO CALIFORNIA
(VEREDA LA FLORESTA)

32,503

CULTIVOS

Bolivar

12CCo1

PALMITAS - LERMA -
BOLIVAR CRUCE RUTA
(12CC05), TRAMO
PALMITAS - RIO BLANCO

27,600

12CCo03

LA MEDINA (CRUCE
RUTA 1203) - PUENTE LA
VICTORIA - SAN
JOAQUIN —
MERCADERES, TRAMO
LA MEDINA (CRUCE
RUTA 1203) - PUENTE LA
VICTORIA

9,929

12CCo04

BOLIVAR - SAN
LORENZO - CUCHILLA
DE BATEROS (LIM
NARINO)

34,389

12CCO05

GUAYACANES (Cr 1203)
LA HERRADURA-
ALMAGUER CRUCE
RUTA 25CC15-1, TRAMO
LA HERRADURA -
ALMAGUER CRUCE
RUTA 25CC15-1

4,836

25CC08

PIEDRASENTADA-LOS
UVOS-PARAISO-SUCRE-
GUACHICONO

2,595

2.941

35144

2022

40107

4495 35612

40107

40441 40882

Platano, yuca, frijol,
café, cacao, citricos

Buenos
Aires

25CC20

PESCADOR - LA
LLANADA - SAN
GREGORIO -
CHAMBIMBE - CRUCE
RUTA 25CC24-1, TRAMO

15,892

9494

24004

2692

36190

795 35395

36190

36703 37101

Cafia de azlcar,
café, yuca, citricos,

mango
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”
PROYECCIONES DANE
LONGITUD POBLACION

TRAMOS POBLACION OBJETIVO (hab) POBLACION AFECTADA PROYECTADA

MUNICIPIO CODIGO NOMBRE DE LA VIA SECTORES CULTIVOS

POR INDIGENA CAMPESINA AFRO TOTAL CABECERA | RURAL TOTAL 2026 2027
INTERVENIR

LOS LINDEROS -
CHAMBIMBE
LA BALSA - BUENOS
250524' AIRES — HONDURAS - 24,100

ASNAZU
25CC24-
1-1

BUENOS AIRES-LOMITAS 10,492

SUAREZ-ASNAZU-TIMBA,
26CCO01- TRAMO PIEDRA
1 PINTADA-SAN
FRANCISCO-TIMBA
SANTANDER DE
QUILICHAO - LA BALSA -
TIMBA, TRAMO PUENTE
LA TETA-TIMBA
26CCO06- | TIMBA — MARILOPEZ - EL
1-1 CERAL - TIERRAGRATA

CRUCE RUTA 2504 - (LA
VENTA) - LA CAPILLA -
25CC16 PRIMAVERA - CRUCE 15,848

RUTA 25CC17
(PRIMAVERA)
vy, EL CAIRO - CAJIBIO - EL Café, Caiia, Pino,
ORTEGA
CRUCE RUTA 2504 - EL
TUNEL - JEBALA -
25CC18 | MIRAFLORES (CRUCE RUTA 4,240
26CC08), TRAMO CRUCE
RUTA 2504 - EL TUNEL
PESCADOR-LA
LLANADA-SAN
GREGORIO-CHAMBIMBE
25CC20 | (CRUCE RUTA 25CC24- 9,996
1), TRAMO PESCADOR - :
PUENTE RIO OVEJAS Monocultivos de
Caldono (VEREDA EL SOCORRO) 32990 10512 141 43643 1559 42084 43643 44032 44401 Café, Fique y Pan
CRUCE RUTA 2504 coger
25CC21 | (PESCADOR) - SIBERIA - 16,118
CALDONO
CRUCE RUTA 2504 (EL
PITAL) - CALDONO -

11,324

25CC24 4,146

31,670

25CC22

38,817
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO:

“MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”
PROYECCIONES DANE

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

LONGITUD
TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

POBLACION OBJETIVO (hab)

POBLACION AFECTADA

POBLACION
PROYECTADA

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO

TOTAL

CABECERA

RURAL

TOTAL

2026 2027

PUEBLO NUEVO -
ASNENGA - EL PERON,
TRAMO CRUCE RUTA
2504 (EL PITAL) -
CALDONO - PUEBLO
NUEVO - SAN PEDRO

CULTIVOS

25CC25

SANTANDER DE
QUILICHAO-SAN PEDRO-
LA PLACA-NUEVO DIA-LA

MINA BORONDILLO

3,581

Caloto

25CC26

VILLA RICA - CALOTO

5,582

25CC27

PUERTO TEJADA - LA
SOFIA - OBANDO -
GUACHENE - CRUCERO
DE GUALI, TRAMO
CIENAGA HONDA -
CRUCERO DE GUALI

1,108

31CCo01

CALOTO - CRUCE RUTA
25CC25 (LA PLACA)

15,538

16685

7045

8072

31802

5091

26711

31802

32050 32397

Cafia de azucar,
pifia, café

Corinto

31CC02

CORINTO - PADILLA -
PUERTO TEJADA,
TRAMO CORINTO - EL
LIMONAR

4,782

31CC04

(CRUCE RUTA 3105) -
PADILLA, TRAMO CRUCE
RUTA 3105 - EL
BARRANCO

5,351

31CCO03

CRUCE RUTA 3105 -
GUALANDAY - RIO
NEGRO

6,772

12793

11539

3062

27394

13123

14271

27394

27658 27915

Cafia de Azlcar,
Café, Frutales,
Ganado, Platano,

El Tambo

20CCo01

MUNCHIQUE - JUNTAS -
HUISITO - RIO CLARO -
LOS ANDES

31,965

20CC03

CRUCE RUTA 2001 -
CHAPA - CHISQUIO - LA
LAJA - EL TAMBO (Km 1)

16,340

5.997

46.066

6.260

58.323

2.317

56.006

58.323

58.884 | 59.447

Chontaduro,
Granadilla de Quijo,
Fique, Café,
Aguacate, Cacao,
Cafa panelera
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PROYECCIONES DANE

POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

LONGITUD
TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

POBLACION OBJETIVO (hab)

POBLACION AFECTADA

POBLACION
PROYECTADA

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO

TOTAL

CABECERA

RURAL

TOTAL

2026

2027

20CC04

CRUCE RUTA 2001 -
PANDIGUANDO - LA PAZ
- TUYA ES COLOMBIA -
DON ALONZO - LA
FONDA (CRUCE RUTA
25CC06), TRAMO CRUCE
RUTA 2001 -
PANDIGUANDO - LA PAZ
- TUYA ES COLOMBIA

53,520

20CC05

EL TAMBO -
MONTERREDONDO -
URIBE - LA GALLERA -
VISTA HERMOSA

77,903

20CCO05-
1

(CRUCE RUTA 20CC05)
MONTERREDONDO -
LOS ANAYES -
SEGUENGUE

18,540

20CC06

CANAGRIA -
MONTERREDONDO

9,990

25CCo7

PIEDRA SENTADA
(CRUCE RUTA 2503) - EL
HOYO - NAVARRO -
CUATRO ESQUINAS -
CRUCE RUTA 2001,
TRAMO EL HOYO
(SALADITO) - NAVARRO -
CUATRO ESQUINAS -
CRUCE RUTA 2001 (LA
VENTA)

45,120

25CCO07-
1

CRUCERO QUILCACE -
LA ALIANZA - JUANA
CASTANA

15,860

CULTIVOS

Florencia

25ACCO1

HIGUERONES -
FLORENCIA-
ESMERALDAS-LOS
ALPES

25,379

5562

5572

1189

4383

5572

5623

5656

Cacao, café,
platano

Guachené

25CC27

PUERTO TEJADA - LA
SOFIA - OBANDO -
GUACHENE - CRUCERO
DE GUALI, TRAMO LA
SOFIA - OBANDO -

18,619

64

809

19912

20785

6534

14251

20785

20970

21164

Cafia de azlcar,
Cacao, Platano
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

PROYECCIONES DANE

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

LONGITUD
TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

POBLACION

POBLACION OBJETIVO (hab) POBLACION AFECTADA PROYECTADA

INDIGENA

CULTIVOS
CAMPESINA AFRO TOTAL CABECERA | RURAL TOTAL 2026 2027

GUACHENE - CIENAGA
HONDA

Inza

26CCO04-
1

TUMBICHUCUE - LAME -
LA TROJA, TRAMO
TUMBICHUCUE - LAME

5,781

26CC10

CRUCE RUTA 2602 (SAN
FRANCISCO) - VIBORA -
RIO NEGRO - CRUCE
RUTA 26CCO07
(PEDREGAL)

12,775

16412

14949 44 31405 875 30530 31405 31.706 | 31.949 café

Jambald

25CC25

SANTANDER DE
QUILICHAO - SAN PEDRO
- LA PLACA - NUEVO DIA
- LA MINA - BARONDILLO,

TRAMO LA PLACA -
NUEVO DIA - LA MINA -
BARONDILLO

21,259

1.724

19255

Cabuya, Café,
Maiz, Frijol, Lulo,
Mora, Tomate,
Quinua.

192 35 19482 1713 17769 19482 19648 19832

La Sierra

25CC09

LA DEPRESION (CRUCE
RUTA 2503) - LA SIERRA

14,390

25CC12

TIMBIO - PAISPAMBA -
SAN PEDRO - CRUCERO
EL LLANO - (CRUCE
RUTA 25CC15) LA
SIERRA, TRAMO YERBAS
BUENAS - CRUCERO EL
LLANO - (CRUCE RUTA
25CC15) LA SIERRA

17,917

25CC12-1

CRUCE EL LLANO - LOS
ROBLES - RIO BLANCO -
PARAMO DE BARBILLAS
— PANCITARA - LA ZANJA
(CRUCE RUTA 25CC15),
TRAMO CRUCERO EL
LLANO - LOS ROBLES -
EL GUINEAL

7,841

2125

cafia panelera,
café, frijol, maiz,
frutales, yuca y
platano

7891 1502 11518 1709 9809 11518 11.639 | 11.743

La Vega

25CC08

PIEDRASENTADA - LOS
UVOS - PARAISO -
SUCRE - GUACHICONO,
TRAMO
PIEDRASENTADA -
PUENTE FIERRO - LOS

6,700

12981

cafe, cafia, maiz,
13537 39 26557 675 25882 26557 26.805 | 27.052 otros a menor
escala
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

LONGITUD
TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

POBLACION OBJETIVO (hab)

POBLACION AFECTADA

POBLACION
PROYECTADA

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO

TOTAL

CABECERA

RURAL

TOTAL

2026

2027

CULTIVOS

UVOS - CRUCE RUTA
25CC08-1 (GUAYANA)

25CC08-1

CRUCE RUTA 25CC08
(GUAYANA) - EL PALMAR
- EL RECREO (CRUCE
RUTA 25CC15)

18,536

25CC12-
1

CRUCE EL LLANO - LOS
ROBLES - RIO BLANCO -
PARAMO DE BARBILLAS
- PANCITARA - LA ZANJA
(CRUCE RUTA 25CC15),
TRAMO PUENTE LAS
CHISAS - PARAMO DE
BARBILLAS - PANCITARA
- LA ZANJA (CRUCE
RUTA 25CC15)

30,860

Mercaderes

12CCo03

LA MEDINA (CRUCE
RUTA 1203)-PUENTE LA
VICTORIA-SAN JOAQUIN-
MERCADERES, TRAMO
PUENTE LA VICTORIA
SAN JOAQUIN -
MERCADERES

33,771

25CC01

CASA FRIA (CRUCE
RUTA 2501A) - MATACEA

17,280

25ACCO01

HIGUERONES-
FLORENCIA-
ESMERALDAS-LOS
ALPES

15.651

43

20246

5148

25437

6181

19256

25437

25.794

25.958

Maiz, Tomate,

Citricos

Miranda

31CCO05

MIRANDA - SANTA ANA -
PUENTE RIO
DESBARATADO (LIMITE
DEL VALLE)

10,620

6701

17550

9841

34092

19064

15028

34092

34415

34729

Cafia de azlcar,
café, platano

Morales

26CCO01

MORALES - LA
ESTACION - LA TOMA -
SUAREZ, TRAMO
MORALES - LA
ESTACION - LOS CAFES

15,801

26CC02

MORALES - SAN ISIDRO -
SAN ROQUE - SANTA
BARBARA

16,283

22144

19363

912

42419

1926

40493

42419

42.787

43.155

Platano, Cafa
panelera, Tomate

milano,

Chontaduro,
Aguacate y Café
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

LONGITUD
TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

POBLACION OBJETIVO (hab)

POBLACION AFECTADA

POBLACION
PROYECTADA

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO

TOTAL

CABECERA

RURAL

TOTAL

2026

2027

26CC02-1

CRUCE RUTA
26CC02(CRUCERO PAN
DE AZUCAR) - EL MEZON

— CHIMBORAZO -
LIBERIA

33,846

26CC05

CUATRO ESQUINAS
(CRUCE RUTA 2601) —
CARPINTERO —
PORVENIR - ALTO DE
OVEJAS

16,145

CULTIVOS

Padilla

31CC02

CORINTO - PADILLA -
PUERTO TEJADA,
TRAMO EL LIMONAR -
PADILLA - YARUMALES

13,469

31CC04

(CRUCE RUTA 3105)-
PADILLA, TRAMO EL
BARRANCO - PADILLA

2,459

88

349

10283

10720

4642

6078

10720

10831

10936

Cafia de Azucar,
Citricos

Paez

26CC04-1

TUMBICHUCUE - LAME -
LATROJA, TRAMO LAME
—LATROJA

16,308

37CCO01

COHETANDO - SAN LUIS
- EL RAMO - COLORADO
- PUENTE RIO NEGRO

36,850

37CC02

BELALCAZAR (PAEZ) - LA
HONDURA - RIO
CHIQUITO - PUENTE RIO
NEGRO (LIMITE HUILA)

67,000

41487

5650

2945

50082

2067

48015

50082

50.514

50.899

café y platano

Patia

20CCo04

CRUCE RUTA 2001 -
PANDIGUANDO - LA PAZ
- TUYA ES COLOMBIA -
DON ALONSO - LA
FONDA (CRUCE RUTA
25CC06), TRAMO TUYA
ES COLOMBIA — DON
ALONSO - LA FONDA
(CRUCE RUTA 25CC06)

28,933

1202

EL ESTRECHO - BALBOA
- ARGELIA - EL
PLATEADO, TRAMO EL
ESTRECHO - PUENTE LA
BARCA

9,743

25CC06

(CRUCE RUTA 2503)
ESTANQUILLO - LA

19,744

54

11311

28435

39800

13884

25916

39800

40.190

40.567

arroz, cafia
panelera,
hortalizas, citricos
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PROYECCIONES DANE

POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

LONGITUD
TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

POBLACION OBJETIVO (hab)

POBLACION AFECTADA

POBLACION
PROYECTADA

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO

TOTAL

CABECERA

RURAL

TOTAL

2026

2027

FONDA - LAS TALLAS -
GUADUALITO (CRUCE
RUTA 1202), TRAMO
ESTANQUILLO (CRUCE
RUTA 2503) - LA FONDA -
LAS TALLAS - ZANJON
HONDO

25CCOo7

PIEDRA SENTADA
(CRUCE RUTA 2503) - EL
HOYO - NAVARRO -
CUATRO ESQUINAS -
CRUCE RUTA 2001,
TRAMO PIEDRA
SENTADA (CRUCE RUTA
2503) — EL HOYO
(SALADITO)

18,345

CULTIVOS

Piendamé

25CC19

EL MANGO - PESCADOR

11,399

26CCO05

CRUCE RUTA 2601
(CUATRO ESQUINAS) -
CARPINTERO -
PORVENIR - ALTO DE
OVEJAS

7,664

26CCO06

CRUCE RUTA 2601
(CORRALES)-
CARPINTEROS

13,426

26CCO06-1

CRUCE RUTA 26CC06
(LOS PINOS) - CRUCE
RUTA 25CC19

4,500

8164

35470

766

44400

14561

29839

44400

44.820

45.245

cafe

Puerto
Tejada

25CC11

PUERTO TEJADA -
PUENTE HORMIGUERO
(LIMITE DEL VALLE)

10,191

25CC11-1

PUERTO TEJADA -
VUELTA LARGA - SAN
CARLOS - BOCAS DEL

PALO

9,305

12

1739

43296

45047

38396

6651

45047

45470

45893

Cafia, Platano,
Crianza de aves
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”
PROYECCIONES DANE
LONGITUD . POBLACION
TRAMOS POBLACION OBJETIVO (hab) POBLACION AFECTADA PROYECTADA
MUNICIPIO | CODIGO NOMBRE DE LA ViA SECTORES CULTIVOS
POR INDIGENA | CAMPESINA | AFRO TOTAL | CABECERA | RURAL | TOTAL 2026 2027
INTERVENIR
PUERTO TEJADA - LA
SOFIA - OBANDO -
GUACHENE - CRUCERO
25Cc27 DE GUALI, TRAMO 2,058
PUERTO TEJADA - LA
SOFIA
CORINTO - PADILLA -
PUERTO TEJADA,
31ccoz2 TRAMO YARUMALES- 2,593
PUERTO TEJADA
POPAYAN - CRUCERO - . .
CHIRIBIO - PIEDRA LEON Papa, maiz, ortiga,
- EL TREBOL (CRUCE ruda de
25CC14 RUTA 2002), TRAMO 6,856 cuy y castilla,
PIEDRA LEON- EL altamisa, col, uvilla,
Puracé TREBOL (CRUCE RUTA 14420 4352 32 18804 1518 17286 18804 18.981 | 19.134 mora de castilla,
2002). coliflor, acelga,
C'?éJOCgOR,:’Jé 02)002 frijol, cilantro,
20Cco7 TERMALES AGUA 3,831 perejil, remolacha,
HIRVIENDO etc.
SAN SEBASTIAN - i .
San | 25CCI5- |\ EnciA- PARAMODE | 39,908 4409 7456 7 11872 517 11355 | 11872 | 11992 | 12098 | Papa café, maizy
Sebastian 1-1 BARBILLAS otros
PESCADOR - LA
LLANADA - SAN
GREGORIO - Cafia de Azlcar,
25CC20 CHAMBIMBE (CRUCE 7,192 Bosque plantado,
RUTA 25CC24-1), TRAMO Café, Platano,
PUENTE RIO OVEJAS - Yuca. Cafia
CRUCE RUTA 25CC24-1 '
Santander SANTANDER DE Féaltf; ii'g;aﬁ/égog'
de QUILICHAO - LA BALSA - 32820 58253 28048 119121 54116 65005 119121 120169 | 121292 ’ T 90,
- Fique, Pifia,
Quilichao TIMBA, TRAMO na
25CC24 SANTANDER DE 9,958 Mango, Tradicional,
QUILICHAO - Mango Tecnificado,
TAMINANGO - LOMITAS - Lulo, Mora,
PUENTE LA TETA Tomate de arbol,
) CRUCE RUTA 25CC20 Hortalizas .
25Cf20 (SAN ISIDRO) - 8,559
MONDOMO
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POBLACION AFECTADA

POBLACION

PROYECTADA

2027

CULTIVOS

POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

LONGITUD

POBLACION OBJETIVO (hab)

RURAL TOTAL

2026

MUNICIPIO CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO TOTAL

CABECERA

25CC23

MONDOMO - 3
QUEBRADAS - SAN
PEDRO

23,735

25CC25

QUILICHAO - SAN PEDRO
- LA PLACA - NUEVO DIA
- LA MINA - BARONDILLO,

CABECERA - SAN PEDRO

SANTANDER DE

TRAMO SANTANDER

- LA PALOMERA - LA
PLACA

27,680

25CC26

VILLARICA-CALOTO

3.234

1-1

25CC24-

BUENOS AIRES-LOMITAS

CRUCE RUTA 2504 (EL

4.820

Monocultivos de
Fique y Pan coger
Ganaderia
extensiva Bovina 'y
Ovina

25CC22

PITAL) - CALDONO -
PUEBLO NUEVO -
ASNENGA - EL PENON,
TRAMO QUICHAYA - EL
PENON

13,556

Silvia

26CCO03

SILVIA- LAS DELICIAS -
JAMBALO - TORIBIO
(SECTOR SILVIA -

JAMBALO)

28,019

26CC09

CRUCE RUTA 2602 -
PUEBLITO - CRUCE
RUTA 26CC03 (SILVIA)

26,737

26CCA

CRUCE RUTA 2602A
USENDA - LA ESTRELLA

6,325

35320

5411

42 40773

3933 36840

360 14804

40773

15164

41149

15304

41501

Monocultivos de
Papay
Cebolla, Ganaderia
Bovina Extensiva

Monocultivos de

Figue, Pan coger y
Ganaderia Bovina

Papa, mora y fresa

Sotara

25CC12

TIMBIO - PAISPAMBA -
SAN PEDRO - CRUCERO
EL LLANO - CRUCE RUTA

25CC15 A LA SIERRA,

TRAMO CRISTALARES -

PAISPAMBA — YERBAS

30,772

BUENAS

6685

8459

20 15164
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PROYECCIONES DANE

POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

MUNICIPIO

CODIGO

NOMBRE DE LA VIA

LONGITUD
TRAMOS
SECTORES
POR
INTERVENIR

POBLACION OBJETIVO (hab)

POBLACION AFECTADA

POBLACION
PROYECTADA

INDIGENA

CAMPESINA

AFRO

TOTAL

CABECERA

RURAL

TOTAL

2026 2027

25CC12-1

CRUCE EL LLANO - LOS
ROBLES - RIO BLANCO -
PARAMO DE BARBILLAS

— PANCITARA - LA ZANJA
(CRUCE RUTA 25CC15),

TRAMO PUENTE EL
GUINEAL - PUENTE LAS
CHISAS

23,416

25CC14

POPAYAN - CRUCERO -
CHIRIBIO - PIEDRA LEON
- EL TREBOL (CRUCE
RUTA 2002), TRAMO LOS
DOS BRAZOS- PIEDRA
LEON

30,962

CULTIVOS

Suérez

26CCO01

MORALES- LA
ESTACION- LA TOMA-
SUAREZ, TRAMO - LOS
CAFES - LA TOMA -
SUAREZ

17,498

26CCO01-1

SUAREZ - ASNAZU -
TIMBA, TRAMO SUAREZ -
ASNAZU -
PIEDRAPINTADA

10,296

8588

7241

18573

34402

5968

28434

34402

34710 35014

oro, café, cafia

panelera,
pifia, yuca

Sucre

25CC08

PIEDRASENTADA - LOS
UVOS - PARAISO -
SUCRE - GUACHICONO,
TRAMO PIEDRA
SENTADA-PUENTE
FIERRO-LOS UVOS-
CRUCE RUTA 25CC08-1
(GUAYANA)

37,610

10142

21

10163

1576

8587

10163

10243 10329

yuca, platano,

panela

Timbio

25CC10

CRUCE RUTA 2503 (EL
ARADO) - CINCO DIAS -
EL TABLON - CRUCE
RUTA 25CC07 (PTE RIO
TIMBIO)

24,775

25CC12

TIMBIO - PAIS PAMBA -
SAN PEDRO - CRUCERO
EL LLANO - (CRUCE
RUTA 25CC15) LA
SIERRA, TRAMO TIMBIO
CABECERA -
CRISTALARES

7,762

1315

36964

191

38470

14972

23498

38470

38838 39212

Café, aguacate,
tomate bajo
cobertura, platano,
cacao, maiz, frijol
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

PROYECCIONES DANE

LONGITUD < POBLACION
TRAMOS POBLACION OBJETIVO (hab) POBLACION AFECTADA PROYECTADA
MUNICIPIO | CODIGO NOMBRE DE LA ViA SECTORES CULTIVOS
POR INDIGENA | CAMPESINA AFRO TOTAL CABECERA | RURAL TOTAL 2026 2027
INTERVENIR
(CRUCE RUTA 2503)
25CC03 | PUENTE LOS ROBLES - 10,110
LA CABANA - EL HATO
CRUCE RUTA 2504 - EL
TUNEL - JEBALA -
MIRAFLORES (CRUCE .
25CC18 RUTA 26CC08), TRAMO 14,350 Monocultivos de
. JEBALA - MIRAFLORES Fique, Quinua,
Totor6 (CRUCE RUTA 26CC08) 22500 4291 41 26832 964 25868 | 26832 | 27071 | 27278 Hortalizas,
CRUCE RUTA 2602- Ganaderia Bovina,
26CCO08 | PANIQUITA-MIRAFLORES 18,990
(CRUCE RUTA 2602A)
TOTALES 1871,214 343.674 536.008 197.017 | 1.076.990 234.655 831.740 | 1.076.990 | 1087178 | 1097014
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Tabla 24. Poblacién Objetivo

Numero Descripcidn Fuente

Numero de habitantes de los
1.076.990 DANE i 2025
33 municipios beneficiados proyecciones

Tabla 25. Localizacién Especifica

Region Departamento Municipio Area Resguardo Localizacion especifica

Almaguer, Argelia, Balboa,
Bolivar, Buenos Aires, Cajibio,
Caldono, Caloto, Corinto, El
Tambo, Florencia, Guachené,
Inza, Jambalg, La Sierra, La Vega,
N.A. Mercaderes, Miranda, Morales,
Padilla, Paez, Patia, Piendamo,
Puerto Tejada, Puracé, San
Sebastian, Santander de
Quilichao, Silvia, Sotara, Suarez,
Sucre, Timbio y Totord

33 Ruraly

Pacifico Cauca o
municipios Urbana

6.2.1 Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

Tabla 26. Caracterizacién de poblacidn beneficiada

DETALLE IR 0 FUENTE
PERSONAS
Total por grupo étnico
Indigenas 343.929 DANE proyecciones 2025
Afrocolombianos 197.019 DANE proyecciones 2025
Poblacidn Mestiza 536.042 DANE proyecciones 2025
Total por area
Cabeceras municipales 235.199 DANE proyecciones 2025
Rural y dispersa 841.791 DANE proyecciones 2025

Fuente: DANE Proyecciones municipales 2025.
6.2.2 Seleccién o priorizacién de la poblacién objetivo

Los criterios de seleccion utilizados para calcular la poblacién a ser beneficiada de forma directa
con la ejecucion del proyecto, consideran el total de habitantes de los 33 municipios donde se
encuentran localizados los tramos o sectores a intervenir de la red vial a cargo del departamento,
haciendo énfasis en los grupos étnicos del territorio.
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7. OBJETIVOS
FINES MEDIOS DIRECTOS
INDIRECTOS (Objetivos OBJECTIVO FINES FINES
.. ! e CENTRAL DIRECTOS INDIRECTOS
(Actividades) especifico)
Incrementar la
periodicidad en
las actividades
d? ] Incremento en
mante_nlm!ento los niveles de Reduccion del
rutinario seguridad y .
. confort para riesgo de
Articular con la ) accidentalidad
comunidad el los usuarios de
desarrollo de las vias
actividades de
conservacién
rutinaria Mejorar las
condiciones de
ol Disminucidén en
Habilitar el Reducir el transitabilidad
o seguridad de los costos de
transito deterioro Y
. una parte de Ia transporte de
vehicular de progresivo de las P
blacién o personas y
cargas pesadas superficies de PO Disminucién de oroductos
sobre vias que rodadura. sobrelared | |55 tiempos de
vial a cargo del ;
actualmente no 5 . g . desplazamiento Oportuno
cumplen con las épartamento 20CES0 3
especificaciones del Cauca. servicios
técnicas médicos
Mejoramiento
de las Integracioén
Atender condiciones comercial en
emergencias parala pro del
viales menores integracién de potencial
en algunos las agropecuario
sectores criticos comunidades y del
el desarrollo de | Departamento

la region

7.1 Objetivo general

Mejorar las condiciones de transitabilidad y seguridad de una parte de la poblacién sobre la red

vial a cargo del Departamento del Cauca.
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7.2 Indicadores para medir el objetivo general

Tabla 27. Indicadores para medir el objetivo general
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Indicador objetivo General Descripcion Fuente de verificacion
Unidad de Porcentaje
medida :
Red vial secundaria en buen Informe Secretaria de
estado Meta 44,67 Infraestructura
Linea base 40,84
Unidad de Porcentaje
medida )
Red vial terciaria en buen Informe Secretaria de
estado Meta 44,61 Infraestructura
Linea base 40,84
Fuente: Elaboracion Propia 2024.
7.3 Relaciones entre las causas y los objetivos especificos
Tabla 28. Relacién Causa objetivos especificos
. ) Objetivos
Tipo de Causa Causa relacionada . ) .
especificos/Actividades
. . . Reducir el deterioro
. Deterioro progresivo de las superficies . .
Directa progresivo de las superficies
de rodadura.
de rodadura.
Incremento de transito vehicular de o
) Incrementar la periodicidad
. cargas pesadas sobre vias que .
Indirecta en las actividades de
actualmente no cumplen con las . L
e .. mantenimiento rutinario
especificaciones técnicas.
. e .. Articular con la comunidad el
. Baja periodicidad en las actividades de .
Indirecta e L desarrollo de actividades de
mantenimiento rutinario. ., L.
conservacion rutinaria
Habilitar el transito vehicular
Baja articulacidn con la comunidad para | de cargas pesadas sobre vias
Indirecta el desarrollo de actividades de | que actualmente no cumplen
conservacién Rutinaria. con las especificaciones
técnicas
Deficiente atencién de derrumbes por | Atender emergencias viales
Indirecta deslizamiento de taludes en algunos | menores en algunos sectores
sectores criticos. criticos.

Fuente: Elaboracién propia 2024.
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8. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Tabla 29. Alternativas de solucién

Nombre de la alternativa Se evaluara con esta Estado
1. Conservacion de la red vial a cargo del
Departamento mediante el mantenimiento Sl Completo
rutinario con participacion comunitaria.
2. Atencién de tramos viales mediante
rehabilitacion de sectores mas afectados de la red NO Vacio
vial a cargo del departamento.

8.1. Evaluaciones a realizar

Rentabilidad*:
Costo- Eficiencia y Costo minimo**:
Evaluacion multicriterio** ]

* Considere este analisis para todos los proyectos

**Considere este analisis cuanto tenga dos o mas alternativas de solucion que de acuerdo con el
nivel de madurez se consideran viables para cumplir con el objetivo del proyecto (Revisar Guia de

formulacion).

***Considere este analisis cuanto tenga dos o mds alternativas de solucidon como instrumento
adicional para el apoyo a la toma de decisiones, pues conjuga informacion de tipo cuantitativo
con informacion cualitativa e incorpora la ponderacién de variables asociadas a la percepcion,
intuicion y experiencia, permitiendo ordenarla y hacer comparable los diferentes factores

analizados independientemente de la diversidad de su naturaleza.
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9. JUSTIFICACION

Se pretende con este proyecto dar continuidad al desarrollo de actividades de conservacién
rutinaria en los 1.874,213 Km de vias a cargo del Departamento, a través de convenios solidarios
con participacién comunitaria. Teniendo en cuenta que este nuevo proyecto se incluye en el Plan
de Accién de la Secretaria de Infraestructura para las vigencias 2025-2027, el modelo tiene como
propdsito lograr un peridédico y oportuno mantenimiento de las vias de la red departamental,
con el fin de garantizar las condiciones éptimas para el trdnsito y uso adecuado de la
infraestructura de transporte. Al realizar este tipo de labores preventivas se minimiza el
deterioro de las superficies de rodadura, especialmente en temporadas de invierno, haciendo
un uso 6ptimo de los recursos y logrando eficacia en los resultados para atender las crecientes
demandas de la comunidad, propiciando el desarrollo social y econdmico en las diferentes
regiones del departamento.

El proyecto de mantenimiento rutinario contribuye a las metas programadas en el actual Plan de
Desarrollo Departamental 2024-2027 “La Fuerza del Pueblo”, especificamente en dos productos:
via secundaria con mantenimiento periddico o rutinario, y via terciaria con mantenimiento
periddico o rutinario. Dentro de las vias a cargo del departamento se encuentran vias de primer,
segundo vy tercer orden (10,19 Km en una via de primer orden, 732,45 Km en vias de segundo
orden y 1131,57 en vias de tercer orden). Sin embargo, el plan de desarrollo y los productos
disponibles en la MGA, solo permiten el registro de las vias a través de las caracteristicas de
segundo y tercer orden. Por esta razén, los 10,191 Km que corresponden a la via de primer orden
25CC11 Puerto tejada — Puente Hormiguero (limite del Valle), se adiciona a los kildmetros
atendidos de vias de segundo orden. Lo anterior, da como resultado los siguientes valores de
atencidn: para las vias de segundo orden una atencién de 742,64 km y para las vias de tercer
orden una atencién de 1131,57 km en cada vigencia.

Tareas como desmalezar, quitar la basura, dar paladas para que las cunetas recuperen su perfil
de disefio, desobstruir los desagiies, o simplemente quitar objetos sin uso del camino, por muy
basicas que parezcan, pueden ser el punto de partida para que una comunidad salga de la
marginalidad. De otro lado, el generar un incentivo econdmico por realizar una labor
comunitaria, implica crear nuevos mercados de consumidores, que contribuye a dinamizar las
economias locales.

El mismo documento CONPES 3857 de 2016, cuyo fin es el de contribuir a la construccion de
condiciones de desarrollo y paz en el Departamento del Cauca, considera acertadamente que la
infraestructura vial del Departamento es prioritaria para la implementacién de una estrategia de
desarrollo integral que permita sentar las bases de un territorio en camino de consolidar
condiciones de desarrollo econémico regional, igualdad de oportunidades, de convivencia
pacifica y fortalecimiento del capital social.

El presente proyecto se constituye en una prioridad para la administracién departamental, pues
cumple con el propdsito anterior, y pretende de esta manera, ademas de garantizar la
permanente transitabilidad en las vias a cargo del departamento, generar impactos positivos en
la calidad de vida de la comunidad que hacen uso de la red vial departamental.
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El desarrollo de las actividades del proyecto denominado “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON
PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, se
realizard a través de convenios solidarios suscritos entre el Departamento del Cauca, los
Municipios y las Juntas de Accién Comunal, se presenta una sélida base que se alinea con las
necesidades y prioridades de las comunidades de nuestro territorio.

Dentro de los beneficios técnicos, financieros, sociales y ambientales generados por las labores
del programa de Conservacién Rutinaria se destacan los siguientes aspectos:

Ambito Social

e Equidad y cohesion social: Al garantizar la transitabilidad de las vias en todo el
departamento, se contribuye a reducir problemas de desigualdad social, al promover la
equidad en el acceso a servicios basicos, oportunidades educativas y laborales, asi como
mayor competitividad comercial.

e Empoderamiento comunitario: La participacion activa de las comunidades en el
mantenimiento de las vias fortalece el tejido social, generando sentido de pertenenciay
promoviendo la corresponsabilidad en el cuidado de los bienes publicos al servicio de
las comunidades aledafias a las vias.

e Mejora en la calidad de vida: Un sistema de comunicacién vial en buen estado facilita
el acceso a mercados, centros de salud, centros recreacionales y otros servicios
esenciales, mejorando significativamente la calidad de vida de las poblaciones rurales.

Ambito Ambiental

e Mitigacion de riesgos: Un mantenimiento vial adecuado reduce el riesgo de
deslizamientos, inundaciones y otros eventos de desastres naturales, protegiendo a las
comunidades y sus bienes materiales.

e Conservacion de ecosistemas: El programa promueve y apoya la siembra de plantulas y
arboles segln el ecosistema tipo presente en cada una de las vias, contribuyendo asi a
la recuperacion de la biodiversidad, la conservacion hidrica y la proteccion de los suelos,
generando beneficios a mediano y a largo plazo para el medio ambiente y la economia
local.

e Seguridad alimentaria: Mediante la entrega a instituciones educativas de semillas,
abonos y mallas se apoya la plantacion de cultivos para fomentar la cultura de siembras
y alimentacién sana.
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Ambito Econémico

e Desarrollo econdmico local: La mejora de la infraestructura vial estimula el crecimiento
econdmico, facilitando el transporte de personas, mercancias, productos agricolas y
animales, asimismo generando oportunidades de empleo directos del programa y
empleos indirectos en las zonas rurales en dénde actua el programa.

e Reduccion de costos: El mantenimiento preventivo a largo plazo resulta mas econémico
gue las reparaciones mayores, lo que permite optimizar el uso de los recursos publicos.
Ademas de presentar una reduccion de tiempos y ahorro en combustibles de
automotores.

e Atraccion de inversiones: Un sistema vial en buen estado es un factor clave para atraer
inversiones y promover el desarrollo turistico para el departamento.

e Mayor competitividad: Vias con buena accesibilidad facilitan la comercializacidn y salida
de productos autdctonos.

Ambito Financiero

e Optimizacion de recursos: La participacion comunitaria en el mantenimiento vial reduce
los costos operativos para la administracién departamental, ya que no hay la necesitad
de contratacidon de intermediarios, permitiendo destinar mayores recursos a otras
prioridades.

e Sostenibilidad financiera: El modelo de convenios solidarios permite la continuidad de
las actividades de mantenimiento a largo plazo, garantizando la sostenibilidad financiera
del proyecto.

e Mayor eficiencia: La gestion descentralizada y la participacidon comunitaria permiten una
mayor eficiencia en la ejecucion de las obras y en la asignacion de recursos.

e Uso eficiente de recursos: Al realizar un mantenimiento preventivo, se evita el deterioro
acelerado de las vias y se optimiza el uso de materiales y recursos, ademas de evitar
grandes reparaciones costosas.

e Seguridad vial: Un sistema vial en buen estado reduce el riesgo de accidentes de
transito, salvaguardando la vida de las personas y disminuyendo los costos asociados a
los siniestros viales y gastos hospitalarios.

e Articulacion con otros sectores: El proyecto se alinea con las politicas publicas en
materia de desarrollo rural, transporte, medio ambiente y gestion del riesgo de
desastres, tales como CRC, INVIAS, MINTRANSPORTE, MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PROGRAMAS DE ATENCION DE RIESGOS Y DESASTRES.
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10. MARCO LEGAL

Para la ejecucién del Programa ademds de la participacion de la Gobernacién Cauca como
gestora del mismo “Mantener las condiciones de transitabilidad de la red vial, disminuir costos
de mantenimiento periddico y rehabilitacién, contribuyendo con la generacién de empleo rural
y promoviendo la participacion comunitaria”; se hace necesaria la vinculacion de la entidades
territoriales municipales, de las Asocomunales y de las Juntas de Accion Comunal, en la zona de
influencia de las vias objeto de intervencién, para la implementacién de los mecanismos que
garanticen el sostenimiento del programa y el fomento del uso de mano de obra no calificada,
permitiendo al DEPARTAMENTO, la aplicaciéon de la politica publica de inclusién social y
productiva para orientar la ejecucién y articulacidn de los planes, proyectos y programas
encaminados a la superacién de la pobreza y la estabilizacién socioeconémica de la poblacién
vulnerable, generando procesos de movilidad social; actuando en consonancia con lo dispuesto
en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “COLOMBIA POTENCIAL MUNDIAL DE LA VIDA”,
segln la Ley N2 2294 del 19 de mayo de 2023, que tiene como objetivo sentar las bases para que
el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida a partir de la construccién de un nuevo
contrato social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones histdricas, la no repeticion
del conflicto, el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion
productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza. Este proceso debe
desembocar en la paz total, entendida como la busqueda de una oportunidad para que todos
podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que
reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa
comun.

La Ley 136 de 1994, en su CAPITULO VIII, Participaciéon Comunitaria, Articulo 141 - Vinculacién al
Desarrollo Municipal, establece: “Las organizaciones comunitarias, civicas, profesionales,
juveniles, sindicales, benéficas o de utilidad comun no gubernamentales, sin animo de lucro y
constituidas con arreglo a la Ley, podran vincularse al desarrollo y mejoramiento municipal
mediante su participacién en el ejercicio de las funciones, la prestaciéon de servicios o la
ejecucion de obras publicas a cargo de la Administracién central o descentralizada. PARAGRAFO.
Los contratos o convenios que se celebren en desarrollo del articulo anterior, se sujetaran a lo
dispuesto por los articulos 375 a 378 del Decreto 1333 de 1986 y la Ley 80 de 1993".

El Decreto 1333 de 1986, vigente en algunos de sus articulos, entre ellos el Articulo 375, al que
nos remite la Ley 136 de 1994, citada en el anterior considerando, establece: “Las Juntas de
Accién Comunal, las Sociedades de Mejora y Ornato, las Juntas y Asociaciones de Recreacion,
Defensa Civil y Usuarios, constituidas con arreglo a la Ley y sin animo de lucro, que tengan sede
en el respectivo Distrito, podran vincularse al desarrollo y mejoramiento de los Municipios
mediante su participacién en el ejercicio de las funciones y la prestacién de los servicios que se
hallen a cargo de éstos. Con tal fin, dichas Juntas y organizaciones celebraran con los Municipios
y sus entidades descentralizadas los convenios, acuerdos o contratos a que hubiere lugar para el
cumplimiento o la ejecucién de determinadas funciones u obras. PARAGRAFO. - Para el
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cumplimiento de los objetivos del respectivo convenio, las entidades contratantes podran
aportar o prestar determinados bienes”. Igualmente establece el Cédigo de régimen Municipal
en su articulo 376. “Los contratos que celebren los Municipios en desarrollo del articulo anterior
no estaran sujetos a formalidades o requisitos distintos de los que la Ley exige para la
contratacién entre particulares, ni requeriran de la revisiéon que ordena el Cédigo Contencioso
Administrativo. Sin embargo, contendran las cldusulas que la Ley prevé sobre interpretacion,
modificacién y terminacién unilateral, multas, garantias, sujecion de los pagos a las
apropiaciones presupuestales y caducidad. La verificacién de su cumplimiento estard a cargo del
interventor que designe el alcalde o representante legal de la entidad descentralizada, segun el
caso”.
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CAPITULOII

11. PREPARACION DE LA ALTERNATIVA

11.1 Estudio de necesidades

Para el siguiente andlisis se considera el balance de ejecucion del proyecto de Conservacion
Rutinaria 2021- 2023 con la ejecucién alcanzada hasta la vigencia 2024, sobre el total de las vias
secundariasy terciarias a cargo del departamento segin metas del Plan de Desarrollo, que refleja
la necesidad de intervenir con el proyecto de mantenimiento rutinario en el periodo 2025-2027.

Tabla 30. Estudio de necesidades red vial secundaria

Medido a ; Inicio - . A ~
Bien o servicio ; Descripcion . . Fin Historia Ultimo Ao
través de Historia

OFERTA:

corresponde  al
total de vias
secundarias con
mantenimiento

Vias secundarias rutinario

con ejecutado  por

mantenimiento Kildmetros vigencia. 2021 2027 2027
periddico o DEMANDA:

rutinario. relaciona el total

de vias

secundarias  a

atender por

vigencia, segun
metas del Plan

de Accion.
TIPO DE B} )
ITEM ANO OFERTA DEMANDA DEFICIT
ANALISIS
2021 742,64 742,64 0
stuscion S | 2022 580,44 742,64 162,64
PROYECTO 2023 691 742,64 51,64
2024 308 742,64 2140
2025 742,64 742,64 0
SITUACION CON |0 v e rapo 2026 742,64 742,64 0
PROYECTO
2027 742,64 742,64 0

Fuente: Construccion propia.
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Medi Inici 2
Bien o servicio ed!do a Descripcion _mc“? Fin Historia Ultimo Ao
través de Historia
OFERTA:
corresponde  al
total de vias
terciarias con
, o mantenimiento
Vias terciarias .
rutinario
con .
o - ejecutado  por
mantenimiento Kilémetros vigencia. 2021 2027 2027
periédico (0] DEMANDA:
rutinario. relaciona el total
de vias terciarias
a atender por
vigencia, segun
metas del Plan
de Accidn.
TIPO DE _ P
ITEM ANO OFERTA DEMANDA DEFICIT
ANALISIS
2021 1131,57 1131,57 0
s 2022 751,46 1131,57 -380,11
SITUACION  SIN HISTORICO
PROYECTO 2023 1015 1131,57 0
2024 469,2 1131,57 -259,80
2025 1131,57 1131,57 0
SITUACION CON
PROYECTADO 2026 1131,57 1131,57 0
PROYECTO
2027 1131,57 1131,57 0

11.2 Analisis técnico de la alternativa (MGA)

Con la ejecucién del Programa de Conservacion Vial Rutinaria para el periodo comprendido entre
los afios 2025 a 2027, se pretende realizar acciones de conservacién vial en las 65 vias incluidas
en el Plan Vial del Departamento mediante la atencion de 1.874,21 km, (cifra anual, de la cual
10,191 Km corresponden a una via de primer orden, 732,43 a vias de segundo orden y 1.131,57
km a vias de tercer orden a cargo del Departamento) de vias.

11.2.1 Actividades de conservacion rutinaria en las vias

Los kilémetros de vias a cargo del departamento se atienden a través de labores de conservacién
rutinaria con la participacion y vinculacion de juntas de accién comunal de las zonas de influencia
de las vias, desarrollando las siguientes actividades:
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Actividades técnicas

e Bacheo y reparacién menor de la calzada y de las bermas.

e Remocién de derrumbes y obstaculos.

e Limpieza de alcantarillas.

e Limpieza y conformacion de cunetas.

e Limpieza y conformacién de desaglies y otras obras de drenaje superficial.
e Mantenimiento de puentes, pontones y de otras estructuras.

e Roceria y desmonte manual.

e Limpieza de la calzada, de las bermas y del derecho de via.

e Mantenimiento rutinario de sefiales verticales.

e Colocacién y mantenimiento de postes de referencia.

e Mantenimiento de barreras de contencién vehicular.

e Descontaminacion visual.

e Cuidado y vigilancia de la via.

e Atencidon de emergencias para el restablecimiento del flujo vehicular.
e Las demads de la misma naturaleza que hayan sido indicadas.

Atencion de emergencias menores para el restablecimiento del flujo vehicular

e Construccion de muro en gaviones de longitud hasta 10 m y altura maxima de 4m

e Reposicidn e instalacion de tuberia de 36" y 24",

e Construccién de filtros longitudinales (filtro francés).

e Construccién de bateas.

e Construccidon de Alcantarillas (Estructuras de entrada y/o salida)

e Construccion de disipadores en los descoles de las alcantarillas

e Construccién de muros de tierra armada de longitud hasta 10m y altura maxima 2m.

Todas estas actividades se hacen de manera manual, con excepcién de la roceria, donde se
requiere del uso de guadafas. Hay actividades complementarias como la remocién de
derrumbes que ya no son tan pequefios que requiere del apoyo de maquinaria pesada (un
cargador o retroexcavadora y volquetas) para lo cual se cuenta con el apoyo de los municipios o
de la maquinaria de la Secretaria de Infraestructura.

Para la atencion de emergencias menores presentadas se realiza el apoyo técnico y materiales
para la construccidn, con el apoyo de la comunidad de cada una de las zonas, bajo supervision
de los profesionales idoneos, basados en los disefios tipo de la Cartilla de Obras Menores y de
Drenaje y Estructuras Viales del INVIAS.

11.2.2 Actividades de gestidn socio — ambiental

El componente de Gestidén Socio - Ambiental del programa de Conservacion Vial Rutinaria ha
tenido un gran éxito, generando un impacto positivo en cada comunidad, se ha trabajado
mancomunadamente con diversas entidades como Instituciones educativas, Juntas de Accion
Comunal, cabildos, Asociaciones de Consejos Comunitarios, asociaciones de mujeres cabeza de
hogar y la comunidad en general. En cada municipio se ha generado sentido de pertenencia en
la gestion socio - ambiental promoviendo el cuidado y conservacién de nuestros recursos
naturales, accién que permite desarrollar las siguientes actividades:
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e Capacitacién y educaciéon comunitaria para la conservacién y manejo sustentable de las
fuentes hidricas, bosques y demas aspectos que hacen parte de la gestién socio-
ambiental

e Gestidn integral de residuos sélidos y liquidos de las diferentes zonas.

e Manejo y disposicion de materiales y escombros resultantes de las actividades de
roceria.

e Conservacion de ecosistemas estratégicos (Proteccidn de los nacimientos de agua,
construccién de viveros y reforestacion en los cuerpos de agua de la zona de influencia
de las vias atendidas).

e Instalacion de huertas escolares.

e Jornadas de revegetalizacion y proteccion de areas expuestas.

e Jornadas de limpieza y conservacidn de los cauces de rios y quebradas que pasan en
zona de influencia de las vias, con el fin de evitar los aludes de tierra.

e Fortalecimiento del Plan de Manejo Ambiental del Programa de Conservacién vial
rutinaria.

e Instalacion de puntos ecoldgicos para la disposicidn de residuos sélidos en Instituciones
educativas o Corporaciones.

11.2.3 Comunicacién y medios para la socializacidn del programa

Teniendo en cuenta el impacto positivo que genera la implementacion del Programa de
Conservaciéon Vial Rutinaria, se hace necesario la realizacion de actividades que permitan
socializar, informar, sensibilizar y dar a conocer los objetivos, logros, trabajos y demads
actuaciones que se hacen desde el mismo. Ademds de lograr afianzar la relacidon con la
comunidad que realiza las labores, con un ejercicio contindo de informacion. Asi las cosas, se
plantea una estrategia comunicativa para los préximos 3 afios, con la cual se lograria difundir con
material audiovisual, radial e impreso, las labores que se realizan desde el programa.

11.2.4 Capacitacion estructura administrativa y comunitaria del programa

El eficiente desarrollo del programa “Programa de Conservacién Rutinaria de la Red Vial
Secundaria Departamental con participacion comunitaria” implica la realizacién de un plan de
cualificacién y analisis de diversas estructuras o ejes de participacion en la ejecucidn del
proyecto:

¢ Capacitacion Técnica

Generar una participacion cualificada de las comunidades y sus organizaciones en acciones
técnicas para asumir con maxima responsabilidad y conocimiento las actividades de
mantenimiento rutinario. En este mismo sentido, continuar con capacitaciones y reforzar el
conocimiento del personal profesional que ejecuta el proyecto.

¢ Capacitacion Social

Desarrollar permanentemente con las comunidades y personal profesional del proyecto lineas
de fortalecimiento institucional y organizacional que propicie conciencia, inclusidn y
participacidn mas cualificada para la implementacién del proyecto.
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¢ Capacitacion Comunicacional

Para una amplia y mejor participacién en las practicas y objetivos de la estructura de
comunicacién social se realizardn talleres de produccién de medios y sus objetivos que propicien
una elaboracién mas eficiente de mensajes y divulgacion.

e Capacitaciones

Para dar a conocer y capacitar a los inspectores, se programan dos jornadas por afio, en cinco
lugares estratégicos y centrales que facilitaran el traslado de los invitados de los 33 municipios.
Los lugares son: Santander de Quilichao, Paez, Patia, La Vega y Popayan. La actividad se llevara a
cabo en auditorios dotados de computadores, sonido, micréfono inaldmbrico y demas
elementos que permitan y faciliten el desarrollo de la capacitacién.

11.2.5 Operacién y mantenimiento vehiculos; dotacién chaquetas, chalecos, gorras y otros al
personal administrativo; papeleria y demas elementos de oficina; entre otros

Se hace necesario prever:

eLa operacion y mantenimiento de 4 vehiculos (Se cuenta con una camioneta en el momento y
se estima comprar 3 camionetas), los cuales cumplen la funcién de movilizar permanentemente
a los ingenieros coordinadores, profesionales en ingenieria civil que apoyan la supervision,
ingenieros ambientales y comunicador social, con el fin de dar cumplimiento a sus respectivas
labores en campo.

eLa dotacidon de chaquetas, chalecos y demas elementos distintivos e institucionales del
proyecto.

eLa dotacion de papeleria y demas elementos de oficina necesarios para todas las labores
administrativas del proyecto entre otros.

11.2.6 Adquisicidn de equipos informaticos y audiovisuales

Para la vigencia de los afios 2025 - 2027 del proyecto, se requiere un mejoramiento en la
infraestructura tecnoldgica del programa, por lo cual es necesario hacer una inversion en
equipos de computo para el procesamiento, transmision y reproduccidon de informacién. El
programa ha hecho previamente compra de equipos de cdmputo, pero a la fecha tan solo existen
catorce (14) equipos asignados al programa, de los cuales se tienen cinco (5) equipos
actualizados y con caracteristicas iddneas para el procesamiento de la informacién, los restantes
tienen mas de 5 afios de uso, e incluso hay algunos que se han empleado desde el inicio del
programa es decir desde el afio 2013 por lo que sus procesadores y capacidad de
almacenamiento no son los apropiados.

El programa de CVR estard conformado por 26 funcionarios y mas 54 inspectores, quienes tienen
asignadas diferentes labores de oficina como la entrega de informes mensuales, por lo cual se
requiere de equipos aptos para dar cumplimiento. Actualmente se requiere diecisiete (17)
equipos, por lo cual se proyecta su compra para los afios 2025-2027, con sus respectivas
hardware y software.
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11.2.7 Banco de materiales

El banco de materiales permite la atencion de forma inmediata de pequefios eventos criticos
que se presentan en la Red vial departamental y que dificultan o impiden el normal flujo de los
usuarios que transitan de forma rutinaria, dichos eventos no requieren de la presencia de
magquinaria amarilla, y de grandes obras civiles para mitigarlos. Su atencién la puede realizar los
trabajadores comunitarios con la orientacion del inspector y/o del supervisor vial, para lo cual
se requiere disponer de algunos materiales, como por ejemplo para la construccién de muros en
gaviones (hasta 10m de longitud y altura menor de 4m) se requiere mallas, madera, piedra,
plomadas, cintas métricas, también es necesario realizar la evacuacion de aguas que se infiltran
en las vias mediante pequefios filtros para lo cual es necesario geotextil, arenas y gravas, de igual
forma hay alcantarillas colapsadas, o con fallas en su estructura y tuberia, que deben ser
remplazadas o reconstruidas, empleando tubos y/o materiales como cemento y agregados
pétreos.

Por lo tanto, se presentan gran variedad de eventos que se puede atender mediante obras
menores, que requieren la adquisicion de materiales que deben estar dispuestos y disponibles,
para una atencion eficiente, eficaz y oportuna, a fin de permitir que el mantenimiento vial
rutinario cumpla su objetivo.

11.2.8 Resumen de la Alternativa

Mantenimiento rutinario anual de 65 vias localizadas en 33 municipios del departamento,
durante el periodo comprendido del 2025 al 2027. Se realizard la atencién de vias secundarias y
terciarias incluidas en el Plan Vial Departamental, a través de labores de conservacion rutinaria
con la participacidn y vinculacién de juntas de accién comunal de las zonas de influencia de las
vias, desarrollando las siguientes actividades:

1. Comunicar en medios para divulgar y publicitar el proyecto.

2. Realizar capacitaciones del programa de Conservacion Rutinaria.

3. Adquirir equipos informaticos y audiovisuales.

4. Realizar la gestién ambiental y social del programa.

5. Realizar la operacién y mantenimiento de vehiculos; dotacién chaquetas, chalecos,
gorras y otros al personal administrativo; papeleria y demas elementos de oficina.

6. Ejecutar las labores de campo.

Realizar la coordinacién, supervisidon, administracién, comunicacion social, ambiental,
contable, sistemas, y otros.
8. Disponer del banco de materiales.

Entregables del proyecto

Los entregables del proyecto consistiran en informes semestrales que detallaran la ejecucion de
cada una de las actividades planificadas durante el periodo de ejecucién. Cada informe incluird
un andlisis exhaustivo de los rendimientos generados para cada actividad, permitiendo asi una
evaluacion precisa del progreso y el cumplimiento de los objetivos del proyecto.
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Dicho informe contempla la ejecucién realizada durante el periodo semestral de cada una de
las siguientes actividades

Bacheo y reparacién menor de la calzada y de las bermas.

Remocion de derrumbes y obstaculos.

Limpieza de alcantarillas.

Limpieza y conformacion de cunetas.

Limpieza y conformacién de desagties y otras obras de drenaje superficial.
Mantenimiento de puentes, pontones y de otras estructuras.

Roceria y desmonte manual.

Limpieza de la calzada, de las bermas y del derecho de via.
Mantenimiento rutinario de sefiales verticales.

Colocacién y mantenimiento de postes de referencia.
Mantenimiento de barreras de contencién vehicular.
Descontaminacion visual.

Cuidado y vigilancia de la via.

Atencion de emergencias para el restablecimiento del flujo vehicular.
Las demas de la misma naturaleza que hayan sido indicadas.

AN N N N N N N N NN

11.3 Localizacién de la alternativa

La localizacién especifica del proyecto comprende a 33 municipios del departamento, en donde
se ejecutara la implementacién y desarrollo del programa de Conservacion Rutinaria (ver Tabla
6 y Tabla 23).

Tabla 31 Localizacién especifica del proyecto

Regién | Departamento | Municipio | Area | Resguardo Localizacidn especifica

Almaguer, Argelia, Balboa,
Bolivar, Buenos Aires, Cajibio,
Caldono, Caloto, Corinto, El
Tambo, Florencia, Guachené,

Inza, Jambalo, La Sierra, La Vega,
. 33 Rural y .
Pacifico Cauca . N.A. Mercaderes, Miranda, Morales,
municipios | Urbana . , L ,
Padilla, P4dez, Patia, Piendamd,
Puerto Tejada, Puracé, San
Sebastian, Santander de
Quilichao, Silvia, Sotara, Suarez,
Sucre, Timbio y Totord

En la ilustracion 16 se presenta la localizacidon especifica del proyecto. Para mayor detalle
remitase al Anexo 1. Planos de Localizacion, en donde se localizan todos los tramos de la red vial
a cargo del departamento por municipio.
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llustraciéon 14 Localizacidn especifica del proyecto
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Fuente: Mapa de localizacién especifica del proyecto, 2025.

NOTA: La caracterizacion de las vias a cargo del departamento se presentan en el Anexo 13.
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11.3.1 Factores analizados

Aspectos administrativos y

politicos

Cercania de fuentes de
abastecimiento

O Disponibilidad de servicios
publicos (agua, energia, otros)

Estructura impositiva y legal

Impacto para la equidad de

genero
Orden Publico
Topografia
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X

Cercania a la poblacion objetivo

Comunicaciones

Costo y disponibilidad de terrenos

Disponibilidad y costo de mano de obra

Factores ambientales

Medios y costos de transporte

Otros
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Tabla 32 Cadena de Valor del Proyecto
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Servicios
parala - Servicios de
OBJETIVOS Medidoa | META DE ACTIVIDADES Manode Obra | Mano de obra | Maquinariay comunidad, | Mantenimiento | ) iento VALOR POR
. PRODUCT! ITEM PERIOD M iall ! inari
ESPECIFICOS RELCIO través de | PRODUCTO DEL PROYECTO DB calificada ($) no Calificada ($) equipos ($) ateriales () sociales y m:q;'n:;;v comidas y PERIODO ($)
personales G bebidas ($)
($)
0 $ $
. 52.303.189,00 52.303.189,00
Comunicar en
medios para S s
111 | divulgary ! 54.275.019,00 54.275.019,00
publicitar el
royecto.
proy 5 s $
56.321.187,00 56.321.187,00
0 $ $
30.263.641,00 30.263.641,00
F;:‘::;g;' secu\gz;ias 1.1.2 Realizar 1 $ $
rogresivo con o capacitaciones 31.404.580,00 | 31.404.580,00
pros n Kildmetros | 2.227,92
de las mantenimiento s s
- o 3
superficies | periédico o 32.588.532,81 | 32.588.532,81
de rodadura rutinario
0 $ $
25.831.721,00 25.831.721,00
Adquirir
113 equipos 1 3 s
- informéticos y 2.419.029,00 2.419.029,00
audiovisuales
2 $ $
2.510.227,00 2.510.227,00
114 Realizar la 0 S S $
o gestion 4.654.890,00 28.359.166,00 33.014.056,00
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Servicios
parala . Servicios de
OBJETIVOS Medido a META DE ACTIVIDADES Mano de Obra Mano de obra Maquinaria y comunidad AU OGS alojamiento VALOR POR
especiFicos | PROPUCTO | 4 vesde | Probucto | 'TEM | peL provECTO | PERIOPO | aificada (§) | no Calificada ($) | equipos (§) | "M2teriales () |~ ialesy m:“;'":;';" comidasy PERIODO ($)
personales aup bebidas ($)
($)
ambiental y s s s
social del 1
4.830.380,00 29.428.306,00 34.258.686,00
programa
) $ $ $
5.012.485,00 30.537.754,00 35.550.239,00
Realizar
operacion y 0 $ $ $ $
mantenimiento 54.200.160,00 | 28.629.247,00 61.046.496,00 143.875.903,00
de vehiculos;
dotacion $ $ $ $
1
chaquetas, 56.243.506,00 | 29.708.570,00 63.347.949,00 149.300.025,00
chalecos,
1.1.5
gorras y otros
al personal
administrativo;
leri $ $ $ $
papeleriay 2
demds 58.363.886,00 | 30.828.584,00 65.736.166,00 154.928.636,00
elementos de
oficina.
o s s $
3.414.780.246,00 199.956.725,00 3.614.736.971,00
Ejecutar las
1.1.6 Ijabores de 1 5 5 $
3.543.517.461,00 153.690.492,00 3.697.207.953,00
campo
5 $ $ $
3.677.108.069,00 159.484.624,00 3.836.592.693,00
Realizar la 0 S S
coordinacién, 932.188.385,00 932.188.385,00
supervision,
117 administracién, 1 S S
o comunicacion 932.188.385,00 932.188.385,00
social,
ambiental, 5 $ $
contable, 932.188.385,00 932.188.385,00
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Servicios
parala . Servicios de
OBJETIVOS Medido a META DE ACTIVIDADES Mano de Obra Mano de obra Maquinaria y comunidad AU OGS alojamiento VALOR POR
especiFicos | PROPUCTO | 4 vesde | Probucto | 'TEM | peL provECTo | PERIOPO | aificada (§) | no Calificada ($) | equipos (§) | "M2teriales () |~ ialesy m:“;'":;';" comidasy PERIODO ($)
personales quip bebidas ($)
($)
sistemas, y
otros
o s $
124.051.591,00 124.051.591,00
Disponer del $ $
1.1.8 Banco de 1
. 109.650.415,00 109.650.415,00
materiales
5 s $
113.784.236,00 113.784.236,00
0 s $
217.194.273,00 217.194.273,00
119 Realizar 1 S S
T reparcheo 202.300.047,00 202.300.047,00
5 s $
209.926.759,00 209.926.759,00
o s $
. 79.708.898,00 79.708.898,00
Comunicar en
medios para $ $
121|  divulgary ! 82.713.924,00 82.713.924,00
publicitar el
Vias terciarias proyecto. 5 S S
con 85.832.239,00 85.832.239,00
mantenimiento | Kildmetros 3.394,71
periédico 0 S $
rutinario 46.121.116,00 46.121.116,00
122 Realizar 1 $ $
™| capacitaciones 47.859.882,00 | 47.859.882,00
R s $
49.664.200,00 49.664.200,00
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Carrera 6a #22 Norte 02
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Servicios
parala . Servicios de
OBJETIVOS Medido a META DE ACTIVIDADES Mano de Obra Mano de obra Magquinaria y . comunidad, Manter-umllento alojamiento VALOR POR
especificos | PROPUCTO | 4 vesde | Probucto | 'TEM | et provECTo | PERIOPO | aificada (§) | no Calificada ($) | equipos (§) | M2teriales () | ilesy | Maauinariay | o ey PERIODO ($)
personales equipo (5) bebidas ($)
($)
o $ $
39.366.970,00 39.366.970,00
Adquirir
1.2.3. equipos 1 s $
informaticos y 3.686.547,00 3.686.547,00
audiovisuales
X s $
3.825.529,00 3.825.529,00
0 s s $
. 7.093.950,00 43.218.739,00 50.312.689,00
Realizar la
gestion s S s
1.24. | ambiental y ! 7.361.391,00 44.848.086,00 52.209.477,00
social del
programa
5 s s $
7.638.916,00 46.538.858,00 54.177.774,00
Realizar
operacion y 0 $ $ $ $
mantenimiento 82.599.840,00 | 43.630.337,00 93.033.504,00 219.263.681,00
de vehiculos;
dotacion 3 3 3 $
chaquetas, ! 85.713.854,00 | 45.275.200,00 96.540.867,00 227.529.921,00
chalecos,
1.2.5.
gorras y otros
al personal
admlantre’ttlvo, S S S $
papeleriay 2
demas 88.945.266,00 | 46.982.075,00 100.180.458,00 236.107.799,00
elementos de
oficina.
0 $ $ $
Ejecutar las 5.204.049.248,00 304.729.608,00 5.508.778.856,00
1.2.6. labores de
campo 1 S $ $
5.400.241.905,00 234.220.896,00 5.634.462.801,00
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Servicios
parala . Servicios de
OBJETIVOS Medido a META DE ACTIVIDADES Mano de Obra Mano de obra Maquinaria y comunidad AU OGS alojamiento VALOR POR
especiFicos | PROPUCTO | 4 vesde | Probucto | 'TEM | peL provECTO | PERIOPO | aificada (§) | no Calificada ($) | equipos (§) | "M2teriales () |~ ialesy m:“;'":;';" comidasy PERIODO ($)
personales quip bebidas ($)
($)
) $ $ $
5.603.831.025,00 243.051.023,00 5.846.882.048,00
cozeriiliirZ\:Lilzn 0 5 $
R 1.420.634.395,00 1.420.634.395,00
supervision,
administracion, s $
1.2.7. | comunicacion 1 1.420.634.395,00 1.420.634.395,00
social,
ambiental,
contable, ) S $
sistemas, y 1.420.634.395,00 1.420.634.395,00
otros
0 $ $
189.051.869,00 189.051.869,00
Disponer del S s
128.| Bancode 1 167.104.798,00 167.104.798,00
materiales
) $ $
173.404.648,00 173.404.648,00
0 $ $
330.999.247,00 330.999.247,00
129 Realizar 1 S S
o reparcheo 308.300.778,00 308.300.778,00
) $ $
319.923.717,00 319.923.717,00
TOTALES $ $ $ $ $ $ $ $
8.683.705.173 26.843.527.954 503.706.535 2.620.165.847 | 411.154.456 479.885.440 237.901.952 39.780.047.357
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Fuente: Formato Cadena de Valor del proyecto.
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12. DESCRIPCION DETALLADA DE LA ALTERNATIVA

Para llevar a cabo los objetivos planteados para la alternativa seleccionada, a continuacion, se
describen las actividades que integran cada uno de ellos con el detalle de insumos necesarios en
cada una y las cantidades totales, asi como el medio de verificacion de cada actividad. A
continuacion, desarrolle cada objetivo especifico segun el arbol de objetivos.

12.1 OBJETIVO ESPECIFICO 1

Reducir el deterioro progresivo de las superficies de rodadura.

12.1.1 ACTIVIDAD 1.1. COMUNICAR EN MEDIOS PARA DIVULGAR Y PUBLICITAR EL PROYECTO

1.1.1. Material POP, disefio e impresion (banners, vallas, labaros, roll up, entre otras). 10 banner
(1.80 x 1), 50 Labaros (80 X1.20), 5 Roll up 1.x 2.

1.1.2. Diez (10) Campafias Publicitarias en Redes Sociales (1/mes).

1.1.3. Realizacion y Publicacidon de tres (3) revistas de 12 a 16 paginas. 9 mil ejemplares de 3.000
cada una.

1.1.4. Pautas en Emisoras Comerciales

e Dos (2) cufias y/o mensajes institucionales en cada emision y una entrevista programada.

e Diez (10) jingles diarios en la programacién general de lunes a viernes.

e Un (1) banner full color y una noticia en la sesion principal de la web.

e Una (1) cufia diaria en cada micro noticiero.

e Acompafiamiento, comentarios e informacién de las actividades de la Secretaria de
Infraestructura del Cauca en nuestros programas concesionados.

1.1.5. Televisién

e Dos (2) spots comerciales en cada programa y una entrevista programada.
e Un (1) banner full color y una noticia en la sesién principal de la web.
e Acompafiamiento, comentarios e informacién de las actividades de la Secretaria de
Infraestructura del Cauca en nuestros programas concesionados.
1.1.6. Radio
e 3 cuias diarias
e Cubrimiento de actividades de la entidad
e |lectura de boletines de prensa
e Micro noticieros de la entidad
e Difusidon en redes Sociales
1.1.7. NOVEDADES TELEVISION, EMISORA VIRTUAL, PAGINA
Web, fans page, canal Youtube.

Carrera 6a #22 Norte 02
Popaydn- Cauca
sinfraestructura@cauca.gov.co Pagina 91 de 110



Gobernacion del Secretaria de

CAUCA | rrestrcurs

e Emision de tres (3) mensajes diarios de lunes a viernes 1:30- 2:30 PM, Notas periodisticas,
una entrevista cada quince (15) dias.

e EMISORA VIRTUAL: En nuestra programacién musical y noticiosa emisién de 12
Comerciales Radiales.

e PAGINA WEB Publicacién permanente del LOGO INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA,
publicacién de boletines de prensa.

12.1.2 ACTIVIDAD 1.2. REALIZAR CAPACITACIONES.

e Contratar un Operador Logistico para los eventos de socializacidn y capacitacién en la
captura y reporte de informacion del programa de Conservacion Rutinaria.
Requerimientos:

e Un Auditorio o saldn por 10 horas diarias, dotado con computadores, sonido, micréfono
inaldmbrico, video beam, teldn, apuntador lasser, silleteria, Aire acondicionado (aplica
solo para Santander de Quilichao y Patia), internet y personal de soporte técnico durante
la sesidn), con capacidad para 15 personas o masy disponibilidad de bafios para mujeres
y hombres durante el evento.

Caracteristicas de los PC:

*Procesador Dual Core o superior - memoria RAM 4GB o superior - disco Duro 50 GB o superior.
*Sistema Operativo Windows 7 o 10 instalado

*Microsoft office 2010 o superior instalado

*Antivirus actualizado

Municipios: Santander de Quilichao - Paez - Patia - La Vega

e Auditorio o saléon por 10 horas diarias, dotado con computadores, sonido, micréfono
inaldmbrico, video beam, teldn, apuntador lasser, silleteria, internet y personal de soporte
técnico durante la sesion, con capacidad para 25 personas o mas, y disponibilidad de bafios
para hombres y mujeres durante el evento.

Caracteristicas de los PC

*Procesador Dual Core o Superior — Memoria RAM 4 GB o superior — Disco Duro 50 GB o mas.
*Sistema operativo Windows 7 o 10 Instalado.
*Microsoft Office 2010 o Superior Instalado

*Antivirus Actualizado
Municipio: Popayan

e Auditorio o saldn por 10 horas por dos dias, dotado con sonido, micréfono inaldmbrico, video
beam, telén, apuntador lasser, silleteria, mesas para computadores portatiles, internet y
personal de soporte técnico durante la sesidn, con capacidad para 25 personas o mas y
disponibilidad de bafios para hombres y mujeres durante el evento. Municipio: Popayan.

e Refrigerio tipico, contratado con personal de la regidn que incluya servicio de entrega en cada
uno de los eventos (Popaydn (2) — Santander de Quilichao — Pdez — Patia — La Vega) en horas
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de la mafiana y hora de la tarde y que incluya servicio de aseo. El refrigerio debe estar
compuesto de una o mas de las siguientes opciones:

Opcion 1

*Un (1) pastel de pollo o carne de 50gr o mas,

*Una (1) bebida sellada de 200ml o mas (Limonada/Gaseosa/Jugo/Té)

Opciodn 2

*Un (1) sandwich compuesto minimo de: Pan tajado + 2 rodajas de jamoén + 2 rodajas de
gueso + aderezo.

*Una (1) bebida sellada de 200ml 0 mas (Limonada/Gaseosa/Jugo/Té)

Opciodn 3

*Dos (2) empanadas 50gr cada una o mas.

*Una (1) bebida sellada de 200ml o mas (Limonada/Gaseosa/Jugo/Té)

Opcion 4

*Un (1) vaso de 7 onzas de kumis Patiano.

*Dos (2) galletas (cucas) o un (1) pastel 60gr o mas.

Municipios: Popayan- Santander de Quilichao — Pdez — Patia — La Vega.

e Almuerzo Tradicional, contratado con personal de la regién, servicio en cada uno de los
eventos (Popayan (2) — Santander de Quilichao — Pdez — Patia — La Vega) y que incluya servicio
de aseo. El almuerzo debe estar compuesto por:
*Una (1) sopa.
*Una (1) bandeja con principio + carne (res, cerdo o pollo) + arroz + ensalada.
*Una (1) bebida sellada de 200ml o mas (limonada, gaseosa, jugo o té)

*Un (1) juego de cubiertos desechables.

Municipios: Popayan — Santander de Quilichao — P4dez — Patia — La Vega.

e Entrega de Memoria USB de 8Gb o superior contramarcada con el logo de la Gobernacion del
Caucay programa, Agenda de 100 hojas tamafio 1/2 carta o superior, identificadas con el logo
de la Gobernacién del Caucay programa, Tula impermeable de 40*35cm con corddn ajustable
contramarcada con el logo de la Gobernacién del Cauca y Programa.

12.1.3 ACTIVIDAD 1.3. ADQUIRIR EQUIPOS INFORMATICOS Y AUDIOVISUALES

e COMPUTADOR DE ESCRITORIO TORRE POWER GROUP FUENTE REAL- 350W, BOARD
H610M, PROCESADOR INTEL CORE 17 12700, GRAFICOS INTEGRADQOS INTEL UHD 770,
RAM DDR4 16GB BLINDADA 3200MHZ 1X16GB (o 2X8GB), DISCO SOLIDO SSD 512GB.
Calidad y Garantia: Computadores nuevos y con 3 afios de garantia legalizadas a nombre
de la Gobernacién del Cauca — Secretaria de Infraestructura.

e COMPUTADOR PORTATIL DE 15 PULGADAS- Portatil Dell Inspiron 3520 Core 15 1235u
16GB SSD 512gb 15 FHD + HHD 1TB. Calidad y Garantia: Computadores nuevos y con 3
afios de garantia en sitio legalizadas a nombre de la Gobernacidn del Cauca — Secretaria
de Infraestructura.

e IMPRESORA KYOCERA 3655 IND Imprime 55 paginas a4 por minuto, impresion, escaneo
y copia doble cara.
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e Licencia Gubernamental de uso por afio del Antivirus ESET NOD32/EndPoint. Incluye Anti-
Phishing, Antivirus, Antispyware, Control de Medios Extraibles y UEFI Scanner.

e licencia Microsoft office 365 personal 1 afio para 5 dispositivos.

e ANTIVIRUS ESET NOD 32 1 afio para 3 computadores.

e LICENCIA WINDOWS 10 PRO 1 equipo.

e Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Impresoras, Escaneres y Video Beams.
12.1.4 ACTIVIDAD 1.4. REALIZAR LA GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL DEL PROGRAMA

1.4.1. Construccion de 35 viveros transitorios para la produccion de plantulas nativas de cada zona
donde hace presencia el Programa de Conservacion Rutinaria con Participacion Comunitaria de la
Red Vial a Cargo del Departamento del Cauca con el fin de hacer la conservacion de las fuentes
hidricas.

1.4.2. Suministro de semillas para el establecimiento de 30 huertas escolares y comunitarias que
permita fortalecer la soberania alimentaria en zona de influencia del Programa de Conservacion
Rutinaria con Participacion Comunitaria de la Red Vial a Cargo del Departamento del Cauca.

1.4.3. Programa de Capacitacion y sensibilizacién ambiental mensual en zona de influencia del
Programa de Mantenimiento vial rutinario con Participacién Comunitaria de la Red Vial a Cargo
del Departamento del Cauca en las cuatro diferentes zonas (Norte, sur, Centro y Oriente) (1
capacitacion mes que incluye las 4 zonas). Total capacitaciones ambientales: 40.

1.4.4. Instalacion de 30 sitios para la disposicién de residuos sélidos incluye (punto ecoldgico
metalico 53 L. Canecas de vaivén polietileno de alta densidad tres colores (verde, azul y gris) con
soporte metalico para 3 recipientes y Tablero marcado segun la utilidad por color de caneca o
personalizado) en zona de influencia de las vias del Programa de Conservacién Rutinaria con
Participacion Comunitaria de la Red Vial a Cargo del Departamento del Cauca.

12.1.5 ACTIVIDAD 1.5. REALIZAR LA OPERACION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS; DOTACION
CHAQUETAS, CHALECOS, GORRAS Y OTROS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO; PAPELERIA Y
DEMAS ELEMENTOS DE OFICINA; ENTRE OTROS

1.5.1. Operacién y mantenimiento vehiculos (combustible, lubricantes, mantenimiento).

e Suministro de repuestos accesorios y servicio de taller para el mantenimiento de (04)
cuatro vehiculos del programa de conservacion rutinaria de la red vial secundaria
departamental con participacion comunitaria. Total: 10 meses /vehiculos.

e Suministro de combustible para la operacion de los vehiculos del proyecto conservacion
rutinaria de la red vial a cargo del departamento con participacion comunitaria. Total: 10
meses /vehiculos.

e Adquisicion de chalecos para identificacion de personal comunitario. Total: 711 unidades.

e Adquisicion de chaquetas para identificacion de personal administrativo. Total: 24 und.

e Adquisicion de papeleria, tintas, y demas elementos de oficina. Total: 10/mes.

e Mantenimiento impresoras, escaner y demas equipos de oficina. Total: 5 global.
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12.1.6 ACTIVIDAD 1.6. EJECUTAR LABORES DE CAMPO

1.6.1. Trabajo comunitario (677 comuneros /mes). Total: 9 meses.
1.6.2. Dotacioén de Herramienta menor. Total: 9 meses.

1.6.3. Dotacion de Elementos de Proteccion Personal. Total: 9 meses.

1.6.4. Compra de 59 guadafias para trabajo pesado; Motor: 3.0HP-42c.c; Carburador Diafragma;
Peso: 8.0 kg.; Eje escualizable; Capacidad tanque combustible: 1.0 litro; Consumo 1 litro/ 2 h;
Relacién gasolina/aceite: 25 a 1; Sistema de arranque: arranque normal; Manubrios:
ergondmicos; Accesorios: 2 cuchillas corbatin, arnés de porte, grasa de litio, % de aceite,
recipiente para mezcla, kit de herramienta, gafas, careta para guadafia, delantal de carnaza,
canilleras. Garantia 2 afios.

12.1.7 ACTIVIDAD 1.7. REALIZAR LA COORDINACION, SUPERVISION, ADMINISTRACION,
COMUNICACION SOCIAL, AMBIENTAL, CONTABLE, SISTEMAS, OTROS

1.7.1. Apoyos a la supervision, apoyo administrativo, gestién ambiental y social, contable, sistemas
y otros.

e Supervisores (10). Duracién: 10 meses.

e Coordinador zonal (1). Duracién: 10 meses.

e Coordinador Administrativo (1). Duracion: 10 meses.

e Ingeniero Ambiental (1). Duracién: 10 meses.

e Tecndlogo Ambiental (1). Duracién: 10 meses.

e Tecnodlogo Administrativo (2). Duracion: 10 meses.

e Maestros Construcciones Banco de Materiales (5). Duracion: 10 meses.
e Contador (2). Duraciéon: 10 meses.

e Abogado (2). Duraciéon: 10 meses.

e Comunicador Social (1). Duracién: 10 meses.

e Conductor (4). Duracién: 10 meses.

e Inspectores (56). Duracion: 10 meses.

e Gestor administrativo y financiero (33). Duracién: 10 meses.

Tabla 33 Presupuesto planta de personal 2025

COORDINACION, SUPERVISION, ADMINISTRACION, COMUNICACION SOCIAL, AMBIENTAL, CONTABLE,SISTEMAS, OTROS
INICIO ESTIMADO DEL PROGRAMA 2712125
PRESUPUESTQ RESUMEN PARA EL PERIODO; FEB 25-DIC DE 2025 10.0 APORTANTTES
2025 DEPARTAMENTO ASOCOMUNAL
GASTOS VALORTOTAL  VALORTOTAL
CANTIDAD ~ MESES  VALORMES DESPLAZAMIENTO P;?]T:E:g:‘\ POR CONTRATO  PLANTA POR :P‘:)L;'; %  VALORAPORTE
ME DE OP PERIODO

Supenisores 10 10,00 3.800.000 539,804 4.339.604 43.396.040 433.960.400  £33.960.400] 100,00%
Coardinador Zonal 1 10,00 3.800.000 269,302 4.089.802 40.895.020 40.698.020]  £0.688.020] 100,00% 0,00%
Coordinador Administrative 1 40,00 42200.000 0 4.200.000 424000.000 42.000.000]  £2.000.000] 100,00% 0,00%
Ingeniero Ambiental 1 H0,00 200000 B0J408 4609 906 46.084.060 46.094.050]  46.094.060] 100,00% 0,00%
Técnologo Ambiental 1 0,00 2:800.000) 809406 2.609.406 36.084.060 36.094.050]  36.084.060] 100,00% 0,00%
Técnologo Administrativo 2 q0.00 2 300000 0 2:800.000 28.000.000 56.000.000]  56.000.000] 100,00% 0,00%
o oTOs TSI TS Bare o 5 10,00 7.500.000) 533 604] 3.339.604 33.396.040 186,580 200 166.880.200] _0,00% 0,00%
Contador 2 10,00 3.800.000 0 3.800.000 38.000.000 76.000.000]  76.000.000] 100,00% 0,00%
Abogado 2 10,00 3.800.000 0 3.800.000 3.000.000 76.000.000]  76.000.000] 100,00% 0,00%
Comunicador Social 1 10,00 3.800.000 539,604 4339.604 43.396.040 43.396.040]  £3.356.040[ 100,00% 0,00%
Conductor 4 10,00 1.800.000 0 1.800.000 18.000.000 72.000.000]  72.000.000] 100,00% 0,00%

TOTALES ADMINISTRATIVOS 41.000.000 3.507.426] 44507426 1.089.222.780| 1.089.222.780| 100,00% 0,00%)
Inspectores 56 inspectores | 5,00 1.800.000 0 1.800.000 16.200.000 507.200.000] _ 807.200.000[ 100,00% 0,00%
Gestor administrativo y financiero 33 9,00 1.200.000| 0 1.200.000 10.800.000 356.400.000] 0,00% 356.400.000 100,00%

TOTALES| _ 44.000.000 3.507.426  47.507.426 2.352.822.780| 1596.422.780] 84.35%|  356.400.000 15, 15%)

Fuente: Presupuesto detallado 2025-2027.
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Nota: Los salarios estan acordes a la circular 036 de 2022 y se fijan dichos para las tres vigencias.

12.1.8 ACTIVIDAD 1.8. DISPONER DEL BANCO DE MATERIALES

12.1.

8.1. Banco de materiales

Tabla 34 Presupuesto Banco de Materiales- 2025

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD [ VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL

1 |Tuberia 36" PVC Und 20.0 5 5.889.050,00) % 117.781.000,00
2 [Tuberia 24" PVC Und 10,0 $  3.241.900.00) 5 32.415.000.00
3 |Puntillag 3" Ib Lb 700.0 5 3.635.00] % 2.5644.500,00
4 |Alambre amarre calibre 17 25kg rollo 1000,0 3 5.643,000 % 5.643.000,00
5 |Bastidores Scmx5cmx3m Und 120.0 b 11.340,00| % 1.360.800.00
6 |[Tablas 3/4*25"3m Und 2000 5 18.680,00) % 3.736.000.00
7 [Malla de gaviones triple torsidn calibre 12 2x1x1 Und 170,0 3 139.017.00 5 23.632.890,00
8 |Alambre galvanizado calibre 14 25kg rollo 1000,0 3 7.935,00] % 7.935.000,00
9 |Cemento 50 kg portland gris uso general saco 1500,0 5 28.200,00| § 43.800.000,00
10 [Saco terrero de polipropileno 40 cm x 76 cm filtro | paquete | 10000 3 1.42000) § 1.420.000.00
11 |Varilla acero 1/2" W G60 x 6,00 m und und 100,0 5 26.695,00] 5 2.5669.500,00
12 |Varilla acero 3/8" W GB0 x 6,00 m und 200.0 b 14.695.00) % 2.939.000,00
13 [Malla electrosoldada 0,15x0,15; 4mm und 100.0 5 10526700 10.526.700.00
14 [telera Bcm x 4cm und 50,0 5 14.077.00( $ 703.850,00

VALORES SIN ACARREO $257.011.240

Fuente: Presupuesto detallado 2025-2027.

1.8.2. Mezcladora de Concreto de Dos Sacos. Cantidad: 5 unidades.

1.8.3. Vibrador de Concreto a Gasolina. Cantidad: 5 unidades

1.8.4

. Reparcheo

Presupuesto para el mejoramiento vial con bacheo manual menores a 2m? de carpeta
asfaltica con mezcla densa en frio. Para mas informacion en la hoja 9. REPARCHEO del
presupuesto consolidado 2025-2027 se detallan las cuantias y las estructura a intervenir.
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13. RIESGOS
13.1 Analisis de riesgos
Tabla 35 Analisis de Riesgos
Nivel de Componente o
L, producto Tipo de riesgo Descripcion Probabilidad Impacto Efecto Medidas de mitigacién
clasificacion )
relacionado
Establecer por parte de la entidad
Incumplimiento de Suspension de las medidas de control legal para evitar
requerimientos legales y actividades, la ocurrencia de situaciones o
Legales competencias laborales 3. Moderado 4 .Mayor demandas eventos que alteren el desarrollo del
en relacién al personal a laborales, deterioro | proyecto tanto a nivel preventivo
contratar de las vias como cuando se presenten dichas
Mejorar las situaciones o eventos.
condiciones de
transitabilidad y Demoras en los Dificultades para el
Propés-ito seguridad de una Administrativos procesos c‘onFrlactuales 4. Probable 3. Moderado cumplimiento de Preparacion anticipada de los
(Objetivo parte de la y suscripcion de las metas del procesos precontractuales.
General) poblacién sobre la convenios proyecto
red vial a cargo del
Departamento del Asociados a
Cauca fendmenos de Probabilidad de Dafios en la Implementar el Programa de
origen socio- ocurrencia de sismos, infraestructura vial | Conservacion Rutinaria, para dar
- natural: deslizamient-oslu‘otros 4. Probable 4. Mayor que ocasi-ona‘nlla capacitacié‘nl y respuesta oPortuna
inundaciones, eventos climaticos incomunicacion en la atencién de emergencias para
movimientos en adversos que ocasionen terrestre de la remociéon  de  derrumbes vy
masa, incendios blogqueos en las vias. poblacion obstaculos en la via.
forestales
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Componente o

otros al personal
administrativo;
papeleria y demas
elementos de
oficina

magquinaria y equipos

son insuficientes
para la adquisicién
de los vehiculos

Nivel de . . Ly . . Sy
L, producto Tipo de riesgo Descripcion Probabilidad Impacto Efecto Medidas de mitigacién
clasificacion )
relacionado
Vias secundarias Se presentan riesgos Establ p de Salud
imi ) stablecer un Programa de Salu
con mantenimiento Asociados a para el recurso humano . g N
periédico o . _— Cese de Ocupacional con la implementacién
fendomenos de y logistica programada . ) )
2- rutinario. . ) actividades, de medidas de Seguridad y Salud en
origen humano no por la ocurrencia de ) L .
Componente ) ) 3. Moderado 4.Mayor demoras en la el Trabajo para minimizar este riesgo
Vias terciari intencionales: problemas de orden ) ., . . L
(Productos) 1as terciarias con o, Sy ) ) ejecucion de los a nivel preventivo y para la atencién
tenimient aglomeracion de publico, epidemias, ) o )
mantenimiento iblico identes de trabai convenios solidarios | de emergencias elaborar el Plan de
accidentes de trabajo ) .
periédico o P e oy Contingencias.
rutinario. € transito
Realizar la
coordinacion ) .
L L Trabajar de manera articulada con
supervision, Insuficiencia de -
dministracic | ecut Retraso en la las Juntas de Acciéon Comunal vy
administraciéon ) ersonal para ejecutar : -, : ) L,
o Operacionales P 'p' ) 1. Raro 3. Moderado ejecucion de las realizar una amplia difusion del
comunicacion las actividades de .
] ) actividades proyecto para contar con las
social, ambiental, campo . ) )
) suficientes hojas de vida.
contable, sistemas,
y otros
3-Actividad Realizar la
y/o bl operaciony
Entr . .
tregable mantenimiento de Afectacién de la
vehiculos; dotacion logistica y .
. Presentar las cotizaciones de
chaquetas, Demoras en los tramites transporte. Los L . flisis d
. ) o magquinaria y equipos con analisis de
chalecos, gorras y Financieros de mantenimiento de 4. Probable 4. Mayor recursos aprobados d yequip

precios proyectados para las futuras
vigencias.
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14. INGRESOS Y BENEFICIOS

La evaluacion socioecondmica se realiza con el objetivo de identificar el aporte y contribucién al
bienestar socio econdmico del pais. Para realizar la monetizacion de cambios generados asociados
al bienestar de la poblacion, se estiman los beneficios econdmicos en forma moderada, lo anterior
con el fin de demostrar que aun en un escenario negativo, el proyecto es viable econémicamente?.

Método Utilizado para el Calculo de Beneficios: Costos evitados o inducidos, este método se basa
en el supuesto de que los consumidores otorgan una mayor ponderacion al hecho de evitar un
“gasto” por tiempo, insumos o desplazamientos para suplir o satisfacer una necesidad.?

14.1 Ingresos/beneficios

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las
causas y los efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de
transaccién que tiene que incurrir la poblacidn si el proyecto no es llevado a cabo o los ingresos
implicitos dentro del proyecto que estd poblacién igualmente dejaria de percibir. Para nuestro
caso los efectos son:

e Incremento en los costos de transporte de personas y productos.
e Inoportuno acceso a servicios médicos.
e Aislamiento comercial en detrimento del potencial agropecuario del Departamento

Por lo anterior uno de los costos evitados al desarrollarse el proyecto es la intervencién de vias
para rehabilitacién y/o mejoramiento de algunos tramos viales de la red vial del departamento.
Segun el andlisis de ejecucion de este tipo proyectos de inversion en el Departamento del Cauca,
actualmente se estdn interviniendo alrededor de un 10% de las vias priorizadas de segundo orden.

La evaluacién socioecondémica se realiza con el objetivo de identificar la contribucién al bienestar
socio econémico del pais. Para realizar la monetizacion de cambios generados asociados al
bienestar de la poblacion, se estiman los beneficios econdmicos en forma moderada, lo anterior
con el fin de demostrar que aun en un escenario negativo, el proyecto es viable econémicamente.

Método Utilizado para el Calculo de Beneficios: Costos evitados o inducidos, este método se basa
en el supuesto de que los consumidores otorgan una mayor ponderacion al hecho de evitar un
“gasto” por tiempo, insumos o desplazamientos para suplir o satisfacer una necesidad.

El célculo de estos beneficios se determina asi:
Beneficios

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las
causas y los efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de
transaccién que tiene que incurrir el departamento si el proyecto no es llevado a cabo o los
ingresos implicitos dentro del proyecto que la poblacion igualmente dejaria de percibir. En este

! Desde la Teoria Econdmica, especificamente la Teoria del Bienestar se asume la evaluacién econémica
como las medidas de cambio en el bienestar de la sociedad en su conjunto por la asignacién de una
inversion

2 DNP — Glosario — sitio web
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caso el efecto principal del problema es la dificultad en el transporte de pasajeros y mercancias
por la red vial departamental.

o Bien producido: Otros
o Razoén Precio Cuenta (RPC): 0.80
o Descripciéon Cantidad: Kildmetros de via secundaria que requieren rehabilitacion, ante la

falta de mantenimiento rutinario.

o Descripcién Valor Unitario: costo promedio por kildbmetro de intervencion para
rehabilitacién de una via secundaria.

Tabla 36 Ingresos/beneficios

) MEDIDO A TRAVES
TIPO DESCRIPCION DE BIEN PRODUCIDO
Reduccion de costos
. por rehabilitacion de
Beneficio ) Pesos FC- Transporte
tramos de la red vial
secundaria
Periodo Cantidad Valor Unitario Valor Total
1 4 S 2.450.000.000 $9.800.000.000,00
2 8 S 2.500.000.000 S 20.000.000.000,00
3 8 $ 2.550.000.000 S 20.400.000.000,00

14.2 Evaluacion Econdmica

A continuacion, se sefialan los indicadores obtenidos a partir de la formulacion en la Metodologia
General Ajustada (MGA), al realizar la evaluacion Ex — ante, “..evaluacién que se efectua en el
momento de la formulacion y preparacion del proyecto...”3, lo anterior con el fin de identificar los
beneficios generados por la alternativa seleccionada. En esta evaluacidn se analizan los siguientes
indicadores: Indicadores de Rentabilidad: Valor Presente Neto — VPN, Tasa Interna de Retorno —
TIR, Relacién Costo Beneficio — B/C, Indicadores de Costo Minimo: Valor presente de los Costos —
VPC, Costo Anual Equivalente CAE.

Esta evaluaciéon de acuerdo con la MGA (Metodologia General Ajustada), se realiza desde el punto
de vista financiero (inversion privada) y del social (Evaluaciéon Econémica y Social), utilizando una
tasa de interés de oportunidad del 13%, Esta es la tasa que actualmente se estd utilizando para el
desarrollo de proyectos sociales de inversién y obedece a la tasa social de descuento TSD,
establecida para las inversiones del Estado.

Sin embargo, desde la teoria de proyectos, los Unicos indicadores vélidos para determinar la
viabilidad de proyectos de inversién los cuales no generan un ingreso derivado de un tasa,
contribucién o venta, serian los indicadores de Evaluacién Econdmica, lo que implica que la
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decision de viabilidad econdémica del proyecto se toma en funciéon del Valor Presente Neto
Econdmico, la Relacién Costo Beneficio y la Tasa Interna de Retorno Econdmica.

El valor presente neto econdmico: Devuelve todos los valores de costos y beneficios al afio ceroy
establece en términos netos si el proyecto genera beneficios para que la sociedad compense lo
costos de la inversién y genere beneficios adicionales.

ECONOMICO
ECONOMICO

O
=
w
=
w
=
=
]
n
]
o
a
o
(o]
=
>

TASA INTERNA DE RETORNO
RAZON COSTO BENEFICIO

VPNE >0 TIRE > T5D RCB>1

PROYECTO VIABLE PROYECTO VIABLE 4 PROYECTO VIABLE

La tasa interna de retorno econdmica: devuelve el valor que renta un proyecto a partir de una
inversién inicial (salida de dinero), se expresa en términos porcentuales y se analizar como el
porcentaje de retribucion de la inversién del proyecto. Por lo anterior, teniendo en cuenta el
calculo de cada uno de los indicadores, con la informacién financiera del proyecto se obtiene lo
siguiente:

Tabla 37. Indicadores de decisidon

TIPO DE EVALUACION ECONOMICA O
INDICADOR INDICADORES SOCIAL
Valor presente neto VPN S 7.432.132.600,74
Indicadores de Tasa i?terna de TIR 3411 %
rentabilidad retorno
Relacion costo B/,C
beneficio ECONOMICO 1,29
Indicadores de costo Costo por S
eficiencia beneficiario $23.982,99
Valor presente de VP $ 25.829.442.236,58
Indicadores de costo los costos ’
minimo Costo anual CAE $2.294.066.426,35
equivalente
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15. PROGRAMACION

15.1 Programacién de productos

Tabla 38. Indicador de Producto

Objetivo Indicador de Meta por Medio de
o Producto Meta total . . Y
especifico producto vigencia verificacion
2402021- Vias
secundarias 240202101-
con Via secundaria Informe
o 2.227,92 Km. | 742,64 km Secretaria de
Reducir el mantenimiento con Infraestructura
deterioro periddico o mantenimiento
progresivo  de rutinario.
las  superficies 2402112- Vias 40911200
de rodadura. terciarias con Via terciaria Informe
mantenimiento on 3.394,71 km | 1131,57 km Secretaria de
periddico o o Infraestructura
o mantenimiento
rutinario
15.2 Programacién de indicadores de gestidn
Tabla 39. Indicador de gestidn
p MEDIO DE
INDICADOR DE GESTION UNIDAD DE MEDIDA META TOTAL p
VERIFICACION
Numero.
Formula: Sumatoria del
numero de informes
técnicos y financieros de
Informes  técnicos ; )
Y| ejecucién del proyecto 6 (2 por Informe Secretaria de

financieros de ejecucién
presentados

que se presentan a las
instancias publicas de
seguimiento y
evaluacién de acuerdo
con la metodologia que
defina Colciencias

periodo)

Infraestructura
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Etapa

Tipo de entidad

ENTIDAD

Tipo de
recursos

Valor TOTAL (S)

VALOR POR
VIGENCIA

Departamentos

Cauca

Propios

$35.674.562.842

Periodo O:
$11.726.417.451

Periodo 1:
$11.789.473.686
Periodo 2:

$12.158.671.705

3. Operacién

ASOCOMUNAL

Propios

$1.069.200.000

Periodo O:
$356.400.000

Periodo 1:
$356.400.000

Periodo 2:
$356.400.000

JUNTAS DE
ACCION
COMUNAL

Propios

$3.036.284.515

Periodo O:
$974.880.000

Periodo 1:
$1.011.632.976

Periodo 2:
$1.049.771.539

Fuente: Presupuesto del proyecto.
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16. MARCO LOGICO DEL PROYECTO — RESUMEN

La estructura de marco légico (ML) como herramienta ampliamente utilizada para concebir de
manera global la situacion problema y las alternativas posibles de solucién con su consecuente
alcance e impacto, el cual contribuye a generar una idea clara para la formulacion, seguimiento y
evaluacion del proyecto se presenta a continuacion.

Tabla 41. Matriz de Marco Légico

administracion,
comunicacion
social, ambiental,
contable, sistemas,
y otros.

Realizar la
operaciény
mantenimiento de
vehiculos; dotacion
chaquetas,
chalecos, gorras y
otros al personal
administrativo;
papeleria y demas
elementos de
oficina

Componente R. narrativo Indicador Unidad Meta Verificacion Supuestos
Objetivo Mejorar las | Vias Kilémetro 742,64 Informe Cumplimiento de
General condiciones de | secundarias en requerimientos

transitabilidad y | condiciones legales %
seguridad de una | adecuadas competencias
parte de la | para el transito laborales en
poblacion sobre la | ytransporte. relaciéon al
red vial a cargo del personal a
Departamento del contratar
Cauca. Vias terciarias | Kilémetro 1131,57 Informe Atencién
en condiciones oportuna de
adecuadas emergencias para
para el transito el
y transporte restablecimiento
del flujo vehicular
Producto 1.1 Via secundaria | Kildmetros de | Kilémetro 742,64 Informe No se presentan
con mantenimiento | vias riesgos  para el
periodico o | secundarias recurso humano y
rutinario (Producto | con logistica
principal del | mantenimiento programada por la
proyecto) rutinario ocurrencia de
problemas de
orden publico,
epidemias,
accidentes de
trabajo 'y de
transito.
Actividades Realizar la Informes  de | Numero 2 Actas e informes | No se presentan
coordinacion, ejecucién  por de ejecucion riesgos para el
supervision, vigencia recurso humano y

logistica
programada por la
ocurrencia de
problemas de
orden publico,
epidemias,
accidentes de

trabajo 'y de
transito.

Se presentan las
cotizaciones de

magquinaria y
equipos con
analisis

de precios
proyectados para
las vigencias
futuras.
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17. CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES

'g CAU(:‘ =, PROYECTO "MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

CCRONOGRAMA PROYECTADO PARA EL 2025
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s, PROYECTO "MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

CRONOGRAMA PROYECTADO PARA EL 2026
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Nombre de tarea

MES 1 MES2 MES 3. MES 5. MES6 MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MEs 11 MES 12 MEs 13 MES 14

y senicio de taller vehiculos del

Material POP, disefio e impresién (banners, vallas, Idbaros, rol up, enire otras). 10 Banner (1.80 x 1), 50
R ¥ vediraehinib e 21,6 sem. 1un2/03/26 | mié29/07/26| § 3.710.905
Campana Publiciarias en Redes Sociales:
Eeilega Pubicars (conopo) .
12 Ibisano do Piczas para rodes socialos (es)(1post por i) A0sem: 1n2/03/26 | vied/12/26 | $ 44795434
Gaattn do Pl
13 |Realizacion y Publicacion de tres revstas de 12 a 16 péginas. O mil ejemplares de 3,000 cada una 21,6 sem. 1un2/03/26 | mié29/07/26| § 34565410
adio
e | e e - 40 sem. 1un2/03/26 | viea/12/26 | § 11.751.953
-Dos cur y
e incles diarins en vieres
Televisién
D programada.
5 bemer l colory e P ity d0sem. 1un2/03/26 | vie4/12/26 | § 20459293
-Acomnafamiepin cfmeptorins a informacié i las actividaries de |a Seeretaria de el Gaen
NOVEDADES TELEVISION, EMISORA VIRTUAL, PAGNA
Web, fans page, canal Yuotube. .
e o o e JARIS DE 405em. 1n2/03/26 | vied/12/26 | $ 21.715.948
| UNES A VIERNES 130 -
Gontratar un Operador Logistico para los eventos de socilizacion  capacitacion en fa captura y reports do
Incluye: 1n2/03/26 | vied/12/26 | $ 79.264.462
EQUIPOS INFORMATICOS Y AUDIOVISUALES
-COMPUTADOR DE ESCRITORIO TORRE POWER GROUP FUENTE REAL - 350W, BOARD H610M, .
P A 1un 16/03/26 | vie8/05/26 | $ 6.105.576
-COMPLITADOR PORTATI DF 15 PLI GADAS
fruccion de viveros transitorios para la ivas de cada
41 imi i Gomiar dea Red Vi 2 Cargo e 40sem. 1n2/03/26 | vied/12/26 | $ 38.612.006
Depariamento del Gauca con el n d hacer a consenacion 4 as uentes hickicas
i | y ias que permita foralecer la
42 i Paricipacién 40sem. 1n2/03/26 | vie/12/26 | $ 21148751
Comunitaria de Ia Red Vial a Cargo del Departamento del Cauca
Programa de Ca ¥ sonsibiizacion ambiental mensual an zona de inflsencia dol Programa o
43 |Mantenimiento vl rutinaro con Paricipacion Comuntaria de a Red Viala Cargo del Depariamento del Cauca| o ¢ wn2s0y6 | viearnzas | s 12491771
on rie, sur, Genro y realizan
3 caca 7ona)
nsialacion de ilos para a 8PS 4 esHuGS SAT308 Tnliys (Gurts Scalbgi metlcs 53 s Canecas
de vaivén polietileno de alta densidad tres colores (verde, azul y gis) con soporle mefalico para 3 recipientes y
Tablero marcado segnla ulidad por color vias del 1un2/03/26 | vie 4/12/26 14:615.545
Drocrams te Manterimiento vial niinarin con Particinacit Gomuniiaria e 1 Rer Vial 2 Carnn del

514 Gomunitara de a Red Vial a Cargo del 405em. un 23/02/26 | vie 27/11/26 | § 159.888.816
Cauca
vehiculos del proyecto rutinario con
512 | partiipacien Comuniaria de la Red Vial a Cargo del Departamento dal Cauca d0sem. un23/02/26 | vie27/13/26 | § 141.067.360
52 |Adaisicion de chalecos para identifiacion do personal comunitario 8sem. un 23/02/26 | vie 17/04/26 | § 66.863.551
53 |Adaisicien para 8sem. un 23/02/26 | vie 17/04/26 | § 3.359.682
54 |Adaisicién de papelera, tintas, y dems clementos de oficina aasem. un 23/02/26 | vie 25/12/26 | § 4.087.521
55 , escaner 4asem. un 23/02/26 | vie 25/12/26 673016
ETAPA PRE-
61 |TRABAJO COMUNITARIO (677 COMUNEROS /MES) 40sem. un 23/02/26 | vie 27/11/26 8.943.759.366 | o
62 |Dotacion de Hemamienta menor 405em. un 23/02/26 | vie 27/11/26 | § 141.411.540
63 |Dotacion de Elementos de Proteccion Personal 40sem. un 23/02/26 | vie 27/11/26 | § 246.499.848
ompra de guadanas para rabajo pesado; Votor: 3 0HP-426.c ; Carburador Diafragma Peso: 8.0 kg Efe
escualizabl; Capacidad tandue combustbie: 1.0 iro; Gonsumo 1 il 2 Relacicn gasolnalacele: 25. 1; .
64 |cocualzad v o2 o 8sem. 10n2/02/26 | vie 27/03/26 | $
novte crnsn e i Y de pesite mescin anias caretn porn cytann

biental y social, contable, sistemas y otros

Banco de Materizles

lun 23/02/26

lun 23/02/26

vie 25/12/26

vie 25/12/26

2.352.822.780

276.755.213

Mezcladora de Concreto de Dos Sacos

lun 23/02/26

vie 17/04/26

o

Vibrador de Concreto a Gasolina

Reparcheo

lun 23/02/26

lun 23/02/26

vie 17/04/26

vie 27/11/26

*

510.600.825

ETAPA DE LIQUIDACION

12 sem.

vie
112126

lun
1102727
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i PROYECTO "MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

p— P I pe— [— p— wauERcon

Duracion

CRONOGRAMA PROYECTADO PARA EL 2027
I

[ Comienzo

n |

mEs 1 mes7 | mess | MEss | wmesto |

MES 11 | westz T wmesis | mests

ITEM | ACTIVIDADES Y SUBACTIVIDADES 2027

1

1 POP, disefto ¢ impresién (banners, valas, Iabaros, ol up, entre olras). 10
Banner (180 x 1), 50 Lbaros (80 X1.20), 5 Rollup 1x2

Campana Publictarias en Redes Sociales:
Estrategia Publictaria (cronopost)
Diseio de Piezas para redes sociales (rss)(1 post por dia)
Gestion de Publicidad en Facebook e instagram

al
Ajustes y Optimizacion de la Campatia.

44 sem.

21,6sem.

40 sem.

lun 1/02/27

lun 1/03/27

lun 1/03/27

vie3/12/27 | $

mié 28/07/27 | $

vie3/12/27 | 8

a6.484.221

Realizacion y Publicacion de tres revistas de 12 a 16 paginas. 9 mil sjemplares de
3,000 cada una.

21,6sem.

lun 1/03/27

mié 28/07/27 | §

35856149

Radio
Pauta en Emisoras Comerciales.
-Dos cufias y
programada.

- Diez jingles diarios en la programacion general de lunes a viemes.
~Un banner full color y una noticia en Ia sesion principal de la web.
- Una cunia diaria en cada Micro noticiero.

i Ia Secretaria do

nuestros

Tolovion

e o e yuna o on i soa principal de la web.
~Acompanamiento, comentarios e informacion de las actiidades de la Secretaria de

40 sem.

40 sem.

lun 1/03/27

lun 1/03/27

vie3/12/27 | 8

12.195.001

vie3/12/27 | 8

21.230.609

NOVEDADES TELEVISION, EMISORAVIRTUAL, PAGINA

Web, fans page, canal Yuolt

Emisondb TRES WENSAUES DIARIOS OE

LUNES A VIERNES 1:30 - 2:30 PM, Notas

periodisticas, una entrevista cada quince dias.

EMISORA VIRTUAL En nuesira programacin musical

noticiosa podemos emitr 12 Comerciles Rdiales.

PAGINA WER Publiscon Durmanamu del LOGO INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA|
publicacion e boletines de

Contratar un Operador Logistico para los eventos de socializacion y capacitacion en lal
captura y reporte de informacion del programa de Conservacion Rutinaria

Incluye:

| Aquiler de Auditorios

Refriguerios yio Amuerzo

Material de entre

EQUIPOS INFORMATICOS Y AUDIOVISUALES
-COMPUTADOR DE ESCRITORIO TORRE POWER GROUP FUENTE REAL - 350\,
BOARD H610M, PROCESADOR INTEL CORE I7 12700,
COMPUTADOR PORTATIL DE 15 PULGADAS
-AIPRESORA KYOGERA 2835 N

por afio del Antivirus Eset oint

iy
MANTENIMENTOS

Construccion de transit la plantulas

ncia el rutinario con
Participacion Comunitaria de Ia Red Vial a Cargo del Departamento del Cauca con
el fin de hacer la conservacion de las fuentes hidricas

42

llas para el
que permita fotalsce la soberania almentara on zona do influenca del Programa

rutinario con Particp de la Red Vial a Cargo
del Departamento del Cauca

daPrograma do Vantonimiento vl munana con Fanmvmon Comuniaria doa Red
Vial a Carg

Teaiaan
para cada zona)

44

Canecas de vaivén i lores (verde
azuly gnsy con sope ico para 3 recipientes y. n la

i vias del
Programe de Mantenimiento vil o con Pariclpackn Comunlata de i Rad
Vial a Cargo del Departamento del Caucs

para el
cuatro vehiculos el programa de Mantenimiento vial rutinario con Participacion
Comunitaria de la Red Vial a Cargo el Departamento el Cauca

40 sem.

40 sem.

8sem.

40 sem.

40 sem.

40 sem.

40 sem.

40 sem.

lun 1/03/27

lun 1/03/27

lun 1/03/27

lun 1/03/27

lun 1/03/27

lun 1/03/27

lun 1/03/27

lun 1/03/27

vie3/12/27 | 8

vie3/12/27 | 8

vie23/04/27 | $

vie3/12/27 | s

22,534,639

6335756

40.067.772

vie3/12/27 | s

21.046.059

vie3/12/27 | 8

12651401

vie3/12/27 | 8

vie3/12/27

15.062.781

165.916.624

proyecto
Nantaniminto vl rinai con Paricipacion Comuntara do a R Vil a Cargo gl
Departamento del Cau

52

Adquisicion de chalecos para_identifiacion de personal comunitario

40 sem.

8sem.

lun 1/03/27

lun 15/02/27

vie3/12/27 | §

vie 9/04/27

147.309.152

69.384.307

53

‘Adquisicion de chaquetas para identifiacion de 1 administrat

8sem.

lun 15/02/27

vie 9/04/27

3.486.342

54

Adauisicion de papeleria, tintas. v dt

55

, escaner y

TRABAJO COMUNITARIO (677 COMUNEROS /MES)

44 sem.

44 sem.

40 sem.

lun 15/02/27
lun 15/02/27

lun 1/03/27

vie17/12/27
vie 17/12/27

vie3/12/27

4241621
698.389

.280.030.004

[ETAPA PRE-CONTRACTUAL
CONVENIOS.

62

Dotacion de Herramienta menor

40 sem.

lun 1/03/27

vie3/12/27

146.742.755

Dotacion de Elementos de Proteccion Personal

40 sem.

lun 1/03/27

vie3/12/27

255.792.892

Compro do guadanas L trabajo pesado; Motor: 3.0HP-42c.0 ; Carb
: Elosscualzabl: Copacidad tanaue o, 10 e

ontmioss: ceesoion: 2 cochilas coroais amés do porte,
Gracn o i, 7 6o aces, rocpente para mesce ki e haramenta. goae careta
. canilleras.

8sem.

lun 15/02/27

vie9/0a/27 | §

Costo km/afio labores de campo mantenimiento rutinario

Banco de Materiales

lun 1/02/27

vie 3/12/27

[ ——r—

| n1s/02/27  viesjoas27 | s

Vibrador de Concreto a Gasolina

lun 15/02/27

lun 1/03/27

vie 9/04/27

vie3/12/27 | §

[ETAPA DE LIQUIDACION

‘ vie
112127

jue ‘
1102128
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En el Anexo 9 Cronograma se encuentran en detalle todas las actividades a ejecutar en las
vigencias 2025, 2026 y 2027.

Atentamente,

o '_/;I = -—__71'_.___;_
R e ——

—

WILSON ANDRES PENA PRADO
Estructurador de Proyectos - Contratista
Secretaria de Infraestructura

Revisd: HERNAN SOLANO SOLANO - Coordinador General del Programa

Revis6: OSCAR IVAN MARTINEZ MARTINEZ — Profesional Universitario
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18. ANEXOS
ANEXO 1. PLANOS DE LOCALIZACION
ANEXO 2. CARACTERISITCAS TOPOGRAFICAS
ANEXO 3. INDICADORES DE CONSERVACION VIAL
ANEXO 4. CARACTERISTICAS GEOMETRICAS
ANEXO 5. FORMATO DE DESARROLLO DE ACTIVIDAD
ANEXO 6. REGISTRO FOTOGRAFICO
ANEXO 7. PRESUPUESTO DETALLADO
ANEXO 8. POBLACION BENEFICIADA
ANEXO 9. CRONOGRAMA
ANEXO 10. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
ANEXO 11. BANCO DE MATERIALES
ANEXO 12. CARTAS DE INTENCION

ANEXO 13. CARACTERIZACION DE LA RED VIAL

Carrera 6a #22 Norte 02
Popaydn- Cauca
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CONTROL DE CAMBIOS AL DOCUMENTO

i Fecha " . .
Versidn DD/MM/AAAA Descripcion de Cambios Responsable del Cambio

Atencion de observaciones ficha #2
2 27/02/2025 i : A
/02/ emitida por OAP el 11/02/2025. Wilson Andrés Pefia Prado

ELABORADO POR: REVISADO POR: —
Firma: Firma: .
0 /%>

Nombre: Wilson Pefia Prado NombrezOscar lvan Martinez Nombre: Her Solano Solano

Cargo: Profesional de Apoyo | Cargo: Profesional Universitario Cargo: Supervisor del Proyecto
Fecha: 27/02/2025 Fecha: 27/02/2025 Fecha: 27/02/2025

Apoyo a la elaboracién Apoyo de la revisidn Apoyo en la aprobacién
Firma: Firma: Firma:
Nombre: Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo: Cargo:
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Se recibe documento el 15/03/25 por correo electrénico.

Se anexa al expediente fisico del proyecto. El aclaratorio

da alcance a la actividad 1.7 "Realizar la coordinacién,

supervision, administracién, comunicacion social, ambiental,
Popayan, 6 de marzo 2025 contable, sistemas, otros"; incorporando los perfiles y

actividades a desarrollar de los profesionales de la

estructura organizativa del proyecto en mencion.

Garantizando la pluralidad; no desconoce idoneidad y no pone

en riesgo el cumplimiento de las especificaciones técnicas y

Doctora metas del proyecto. _
DIANA MELISSA MURIEL Se aprueba el 17/03/25, firmado por: : PEE
f ici e Planeacion Departamental LUIS MIGUEL RESTREPO ORTIZ ]
je. WiE [0l Ssesorad eaclo e Lider: GRUPO DE INVERSION Y FINANZAS PUBLICAS
Ciudad Banco de Proyectos - Oficina Asesora de Planeacion - @

Asunto: Solicitud de aclaratorio No 1 al al Proyecto denominado “MANTENIMIENTO RUTINARIO
CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”
CON CODIGO BPIN 202500000017625.

Cordial saludo.

Por medio del presente me permito solicitar se realice el siguiente aclaratorio al documento técnico
del proyecto mencionado en el asunto, teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

La Secretaria de Infraestructura presentd al Banco de Programas y Proyectos de Inversién de la
Oficina Asesora de Planeacién el proyecto denominado: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON
PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” el
cual obtuvo concepto de viabilidad favorable del Banco de Programas y Proyectos Departamental
el dia 5 de marzo de 2025, bajo el cddigo BPIN 202500000017625, y actualmente se encuentra
registrado por valor de TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES CUARENTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($39.780.047.357,00). durante Treinta (30)

meses en las vigencias 2025, 2026 y 2027 (10 meses vigencia) conforme a la siguiente estructura
financiera:

ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
VIGENCIA
2024 2025 2028

3 11.726.217.45

TOTAL
00| s 35674.562.842.00

8 0] § 1069.200.000.00
0|5 i D477 00| s  3.036.284.515,00
S 13 15? 505 662 D(] 5 13 564 843. 244 .00 | § 38.780.047.357.00

CTROS tJuntas de Accién Comunal)
TOTAL 0

Dentro del documento técnico del proyecto en su numeral 12.1.7 ACTIVIDAD 1.7. REALIZAR LA
COORDINACION, SUPERVISION, ADMINISTRACION, COMUNICACION SOCIAL, AMBIENTAL,
CONTABLE, SISTEMAS, OTROS, quedo registrado el personal de la estructura organizativa del
proyecto, como se relaciona a continuacion: #

e Supervisores (10). Duracién: 10 meses. 7

e Coordinador zonal (1). Duracion: 10 meses.
Cra. 62 #22 Norte 02
Popayén- Cauca WWW.Cauca.gov.c
sinfraestructura@cauca.gov.co O O ® @GobCauca
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e Coordinador Administrativo (1). Duracién: 10 meses.

e Ingeniero Ambiental (1). Duracion: 10 meses.

e Tecndlogo Ambiental (1). Duracién: 10 meses.

e Tecndlogo Administrativo (2). Duracidon: 10 meses.

= Maestros Construcciones Banco de Materiales (5). Duracién: 10 meses.
e Contador (2). Duracion: 10 meses.

e Abogado (2). Duracidon: 10 meses.

e Comunicador Social (1). Duracidn: 10 meses.

e Conductor (4). Duracién: 10 meses.

e Inspectores (56). Duracion: 10 meses.

e Gestor administrativo y financiero (33). Duracidn: 10 meses.

Sin embargo, es necesario incorporar en el documento técnico los perfiles y actividades a desarrollar
del personal de la estructura organizativa del proyecto

Segun lo anteriormente expuesto se presenta la solicitud de aclaratorio N°1 al proyecto para lo cual
se presenta la justificacién Técnica, juridica y financiera como se relaciona a continuacidn:

JUSTIFICACION TECNICA:

Es necesario incorporar al documento técnico de los perfiles de la estructura organizativa con sus
respectivas actividades a desarrollar, como se detalla a continuacién:

ADMINISTRADORES VIALES (SUPERVISORES)

Se requieren diez (10) profesionales que apoyen el ejercicio de supervisién como administradores
viales para realizar seguimiento técnico, administrativo y financiero de los convenios solidarios que
se celebren entre el Departamento y los Municipios, con las Asociaciones de Juntas de Accidn
Comunaly las Juntas de Accién Comunal y los contratos con los inspectores.

Perfil profesional: Ingeniero(a) Civil, preferiblemente con experiencia en trabajo comunitario. La
principal actividad debe ser el seguimiento y control de los convenios y contratos de los inspectores
en los municipios y vias que se le asignen.

Las actividades especificas que se proponen para cada administrador vial como alcance de su objeto
son las siguientes:

eProgramacion con los inspectores y las juntas de accién comunal de las actividades de conservacién
en cada via.
eControl técnico y registro con los inspectores de los resultados de los trabajos de conservacién vial.

eApoyar la supervisién administrativa, financiera, técnica y contable de los convenios o contratos
que le correspondan.

Cra. 6a #22 Norte 02
Popayan- Cauca WWW.CaUuCe.gov.co
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eSuscribir las actas de recibo, pago y/o liquidacion de los inspectores que le sean asignados; al igual
gue los demds documentos que requieran ser puestos a consideracion del Coordinador General del
Proyecto y/o del Secretario de Infraestructura del Departamento del Cauca.

o\erificacidn y supervisién de labores de los inspectores, mediante visitas técnicas en campo.
eVerificacion y actualizacién de informacion en lo referente al patrimonio vial del Departamento en
vias secundarias.

eldentificacion e informacidn de sitios potenciales de emergencias viales.

eldentificacion con los inspectores, el municipio y las comunidades de las fuentes de materiales,
distancias de acarreo y costos.

eObtener informacién para la linea base del proyecto parza el seguimiento de las metas del proyecto,
mediante visitas técnicas en campo. )
eRelacion con autoridades municipales, las asociaciones comunales, los usuarios viales y otros
actores de la comunidad, que beneficien el desarrollo eficaz del proyecto.

eApoyo a la coordinacién zonal y general del proyecto.,

ePresentacion de informes mensual al coordinador zonal y los que requiera el coordinador general
del proyecto.

COORDINADOR(A) ZONAL

Para atender oportuna y efectivamente la coordinacién de los aspectos organizacionales y
operativos para la implementacion y desarrollo del proyecto, se requiere de un (1) Coordinador
Zonal para que desarrolle ejercicios de coordinacién y gestién dentro del proyecto y funciones que
se le asignen de acuerdo a las necesidades y estructura del mismo.

Perfil profesional: Ingeniero(a) Civil con experiencia general no menor de tres (3) afios a partir de la
fecha de graduacién, y experiencia en vias y programas de conservacion vial y/o trabajo comunitario
no menor de un (1) afio. La funcidn general debe ser la coordinacién en las dreas técnica y social del
programa en la zona o area que le corresponda.

Las actividades especificas que se proponen para el Coordinador o la Coordinadora como alcance
de su objeto son las siguientes:

eApoyo a |a coordinacién y seguimiento de las labores de cada ingeniero que se desempefia como
administrador vial en las zonas correspondientes.

*Procesamiento y consolidacién de la informacién del proyecto en la zona respectiva.

eApoyar el seguimiento y control de resultados obtenidos con el proyecto.

*Apoyar la coordinacién y participacion en labores especificas de socializacion del proyecto.
eApovyar la coordinacién y participacion en actividades de capacitacion dirigidas al personal adscrito
al proyecto.

*Apoyar el seguimiento a la ejecucion eficiente y eficaz de los recursos presupuestales asignados.

*Apoyar el seguimiento a la elaboracién, tramite, legalizacién y ejecucidn de convenios solidarios y
contratos del personal adscrito al proyecto. .

o

Popayén- Cauca WWW.CBUCE.goV.C
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ODE @GoaC&uca



IE?F‘%"LI Gobernaciondel | ¢, o0t o

% CA U CA Infraestructura

eApoyar la coordinacién del personal adscrito al proyecto.
eGeneracion de iniciativas para ajustar y mejorar el proyecto.
sApoyar a los administradores viales en socializaciones y visitas técnicas.

COORDINADOR(A) ADMINISTRATIVA

Para coordinar la gestion técnico administrativa en el desarrollo del proyecto es necesario contar

con el apoyo de un profesional en Ingenieria Civil, dos Tecndlogos administrativos y dos
Profesionales Contables.

Perfil profesional: Ingeniero(a) Civil especializado, con experiencia general mayor a cinco afios. La
principal actividad debe ser el apoyo administrativo y financiero al programa.

Las actividades especificas que se proponen para el Coordinador Administrativo del proyecto como
alcance de su objeto son los siguientes:

eApoyar la coordinacion y ejecucidn de los procesos pre y contractuales necesarios en el desarrollo
del proyecto.

eApoyar la coordinacién de los procesos administrativos para el desempefio del proyecto.

eApoyar la coordinacion y ejecucién de la supervision de los diferentes contratos de adquisicién y
compra de herramienta menor, papeleria, chaquetas, elementos de proteccién personal que se
celebren y que se le asignen.

eApoyar la coordinacion con ayuda de los apoyos administrativos la recepcidn, clasificacion,
actualizacion, digitalizacién y envio de la correspondencia o documentacién necesaria para el
desarrollo del proyecto.

eApoyar la verificacion de los trdmites y procesos asignados al personal que se desempefia como
auxiliar administrativo, para que se realicen eficaz y eficientemente las labores hasta su culminacién.
eApoyar el control y entrega de herramienta menor y elementos de proteccién pefsonal €n marco
de cada convenio solidarios con su respectiva acta de recibo y entrega, igualmente recepcionar las
actas de entrega de estas a JAC.

PROFESIONAL EN EL AREA AMBIENTAL DE APOYO

Para articular y ejecutar acciones que conlleven a prevenir, mitigar, corregir y compensar los
impactos ambientales generados en las vias durante la ejecucién de la conservacién rutinaria, por
lo cual es necesario contar con el apoyo de un profesional en Ingenieria Ambiental. Se incluye el
seguimiento al PAGA ambiental y la aplicacién practica de actividades de gestién ambiental y social,
tales como la intervencién de las microcuencas de los cuerpos de agua que cruzan la via, cuyo
deterioro afecta la estabilidad de las estructuras de la via tales como, puentes, pontones,
boxcoulvert, bateas, muros en concreto y aluvion.
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Perfil profesional en el drea ambiental: Ingeniero (a) Ambiental con experiencia en impactos
Ambientales en obras Civiles y Proyectos de seguridad Industrial, con experiencia en trabajo
comunitario.

Funciones:

e|mplementacion y seguimiento de las actividades del PAGA (Plan de Adaptacién a la Guia Ambiental
del INVIAS) y la aplicacion préctica de actividades de gestién ambiental y social, con visitas en campo
a las comunidades donde se trabajan con el proyecto de conservacion.

eGestionar la obtencién de los permisos ambientales para uso y aprovechamiento de los recursos
naturales y velar por el cumplimiento de las medidas impuestas por esta autoridad.

eEfectuar acciones de control por parte de personal especializado para garantizar que los efectos
ambientales negativos que puedan presentarse sean minimizados, aplicando el plan de manejo
Ambiental.

eObtener informacion para la linea base, en los aspectos ambientales con visitas a campo en los
municipios en los cuales el programa tenga incidencia.

eApoyar en la Estructuracién, programacion y ejecucién de las acciones de gestion ambiental y
social, en interaccién con la comunidad, tales como la reforestacién de microcuencas de los cuerpos
de agua que atraviesan las vias, instalacién de viveros transitorios, jornadas de reciclaje, instalacién
de huertas escolares y comunitarias entre otras

ePresentacion de informes semanal y mensual al coordinador zonal y los que requiera el
coordinador general del proyecto.

TECNOLOGO AMBIENTAL DE APOYO

Perfil Técnico o Tecndlogo en el drea ambiental: Tecndlogo (a) Ambiental o a fines, 0 9 semestres
cursados de Ingeniero Ambiental, y un afio (1) de experiencia relacionada.

Funciones:

eApoyar en la implementacion y seguimiento de las actividades del PAGA (Plan de Adaptacién a la
Guia Ambiental del INVIAS) y la aplicacién préctica de actividades de gestion ambiental y social, con
las comunidades donde se trabajan con el programa de conservacién.

eApoyar en la gestion de la obtencion de los permisos ambientales para uso y aprovechamiento de
los recursos naturales, y velar por el cumplimiento de las medidas impuestas por esta autoridad.
eApoyar en la generacidn de acciones de control por parte de personal especializado para garantizar
que los efectos ambientales negativos que puedan presentarse sean minimizados, aplicando el plan
de manejo Ambiental.

eApoyar en la obtencion de la informacién para la linea base, en los aspectos ambientales, mediante
visitas en campo.

°Apoyar en la Estructuracién, programacion y ejecucién de las acciones de gestién ambiental y
social, en interaccién con la comunidad, tales como la reforestacién de microcuencas de los cuerpos
de agua que atraviesan las vias, instalacion de viveros transitorios, jornadas de reciclaje, instalacion
de huertas escolares y comunitarias entre otras, haciendo acompafiamiento en campo a las

comunidades donde se trabaja con el proyecto de conservacién. -
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TECNOLOGO ADMINISTRATIVO

Perfil tecndlogo administrativo: Dos (2) técnicos y/o tecndlogos de una carrera administrativa, Contable,
o Financiera. La principal actividad debe ser el apoyo en el drea administrativa al programa, un (1) afio
de experiencia en actividades relacionadas.

Las actividades especificas que se proponen para el personal de apoyo a la gestion administrativa del
proyecto, como alcance de su objeto son los siguientes:

eApoyar en los procesos Administrativos, financieros y técnicos para el desempefio del proyecto.
eApoyar al seguimiento del proyecto y mejora continua.

eRealizar la recepcion y revision de documentos necesarios para los diferentes contratos que se
celebren.

eElaborar, digitar y administrar envio y recepcidn de la correspondencia necesaria para el desarrollo
del proyecto.

eApayar los procesos de recoleccion, clasificacién y actualizacion de informacién del proyecto.
eEjecutar los tramites y procesos asignados para que se realicen eficazmente hasta su culminacion.
eManejo del correo institucional para el apoyo de todo el personal del proyecto.

eRevisar, organizar y archivar los documentos de las polizas de accidentes colectivos.

eApoyar en la recepcidn y trdmite de las cuentas mensuales de los inspectores supervisores y
coordinadores.

eApoyar en la elaboracidn y obtencidn de las firmas de los formatos de érdenes de salida, con base en la
programacién semanal presentada por el coordinador.

eEscaneo de documentacién con fin de mantener todo el archivo de los convenios en modo digital y
reportarlo a los responsables del SECOP, SIA OBSERVA y demés bases de la entidad.

ePresentacion de informes mensual al coordinador zonal y administrativa y los que requiera el
coordinador general del proyecto.

MAESTROS DE OBRA CIVIL

Se requieren cinco (5) Maestros de Obra por lo que son los encargados de supervisar y dirigir los
trabajos en una obra de construccién en temas de vias a cargo del Departamento, coordinando y
dirigiendo a los trabajaderes y contratistas para asegurar que |a obra se ejecute de acuerdo con los
estandares de calidad, los plazos y el presupuesto establecidos.

Perfil de Maestro de obra: Maestro de obra, técnico, tecnélogo, o 9 semestres cursados de Ingeniero

Civil y/o profesional a fines. Con experiencia de un (1) afio en obras relacionadas a la actividad a
ejecutar.

Funciones:

eEjecutar la obra de acuerdo con las especificaciones técnicas, tiempos y calidad acordada, bajo la
orientacién del Profesional asignado por el Supervisor.

Cra. 62 #22 Norte 02
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ePlanificar y organizar el proceso y mecanica de los trabajos de obra.
eOrganizacion de los espacios de trabajo, seguridad, maniobra, almacenamiento, carga/descarga de
materiales, de la obra.

eControl y seguimiento de la ejecucién de obra con la Interpretacion de los planos.
eReplanteos de las unidades de obra.

esPropuesta de procedimientos, materiales y técnicas.

eRecepcidn, control y organizacién de materiales.

oCdlculo de materiales y medicidn de la obra ejecutada.

eControl del cumplimiento de las medidas de prevencién de riesgos laborales.
eControl de las herramientas, equipos y la maquinaria de obra.

eConstituir areas de seguridad alrededor del sitio de trabajo.

eSupervisidn y verificacion de los procesos y resultados de los trabajos.
eControl de calidad.

CONTADOR

Perfil profesional contable: Dos (2) profesionales de contaduria publica. La principal actividad debe
ser apoyar el area contable del programa.

Las actividades especificas que se proponen para el profesional contable, como alcance de su objeto
son los siguientes:

eApoyar el seguimiento presupuestal, contable y financiero del proyecto.

eApayar en la estructuracion de informes financieros y contables para usuarios internos y externos
del proyecto.

eLlevar registros, archivos y realizar todas las actividades necesarias para brindar informacidn
oportuna y confiable del proyecto.

°Registrar y mantener actualizadas las bases de datos o programas implementados por la Secretaria
de Infraestructura para el manejo de la informacién contable del proyecto.

eApoyar en la revision de cuentas y desembolsos del proyecto para el trdmite de pago en tesoreria.

ABOGADOS

Se requiere dos (02) abogados para apoyar la gestion integral de procesos precontractuales,
contractuales y post contractuales, ademds de |a asistencia juridica para el desarrollo del programa
de conservacion vial rutinaria de la Gobernacién del Cauca desde una perspectiva normativa,
jurisprudencial e Institucional.

Perfil profesional: Abogado, preferiblemente con experiencia en contratacion estatal minima de un

(1) afio a partir de la fecha de grado, justificados con minimo un contrato relacionado con el objeto
contractual.

~
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Funciones:

eElaborar actas y proyectar los documentos de soporte y actos administrativos pertinentes, para la
sustentacion de los procesos de contratacion adelantados por el programa.

eProyectar y elaborar los documentos juridicos necesarios para la ejecucion y liquidacién de los
proyectos a cargo del programa.

eConsultar y alimentar las plataformas digitales (SECOP Il) de contratacidn, alimentar bases de datos
(Matrices), consolidar y validar la informacidn necesaria para garantizar la adecuada ejecucién de
los proyectos y obtener informacidon confiable y oportuna del programa.

ePrestar apoyo en las actuaciones administrativas necesarias para garantizar la normal y oportuna
ejecucion de los proyectos.

eQrientar juridicamente a las dependencias responsables del sector que asi lo requieran y/o el
funcionario responsable de un determinado proceso contractual, en el desarrollo de los proyectos
que le sean asignados.

eldentificar para cada proyecto la modalidad de contratacion a utilizarse en un determinado proceso
contractual dentro del marco de la ley, teniendo en cuenta su naturaleza y las necesidades a
desarrollar.

eRevisar contratos y/o convenios necesarios para la ejecucién de los proyectos a cargo del
programa.

eProyectar conceptos juridicos sobre los asuntos sometidos a estudio en el marco de la ejecucion
de los proyectos del programa.

eInformar al jefe de la Oficina Asesora Juridica del Departamento de manera oportuna sobre
cualquier eventualidad, inconsistencia o novedad en los asuntos encomendados, que afecte los
intereses del programa.

eResponder correspondencia, derechos de peticion, y demas documentos relacionados con temas
contractuales para el desarrollo de los proyectos a cargo del programa de conservacion vial
rutinaria.

eAtender las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos
finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran en la drbita general del mismo.

COMUNICADOR SOCIAL DE APOYO.

Es de gran importancia la influencia y labor del Comunicador Social en Obras Civiles, ya que permite
generar una mejor relacion e interaccidn del equipo de trabajo con la comunidad beneficiaria,
ademds es la persona encargada de desarrollar los aspectos sociales y humanos de cada sector
involucrado en los proyectos del programa, donde se debe abordar las necesidades vy
preocupaciones de las comunidades que hacen parte de la zona de influencia de las vias a cargo del
Departamento del Cauca, en aras de promover el cambio social.

=
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Perfil profesional Comunicador social: Se requiere un profesional social universitario para apoyar a
la gestién social del programa, con experiencia minima de un (1) afio, relacionada en trabajo
comunitario a partir de la fecha de obtencidn del titulo profesional.

Funciones:

ePreparar, liderar y ejecutar las actividades relacionadas con el esquema social del proyecto
“MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”.

eRealizar la coordinacion de la logistica de cada una de las socializaciones y comités a realizar en los
diferentes municipios, participando activamente de las actividades programadas.

eConsolidar y sistematizar la informacién requerida del componente socioeconédmico del programa
de conservacion vial rutinaria.

eApoyar en la elaboracion de informes de visitas y socializaciones realizadas en los diferentes
municipios, que sean susceptible de ser difundidos a través de diferentes canales de comunicacidn.
eAtender las demds actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos
finales del respectivo objeto contractual y que se encuentren en la drbita general del mismo.
eProponer estrategias y alternativas de socializacion para mejorar la receptividad del programa
entre la comunidad. '
eAcompafar la difusion de informacion personalizada de las actividades de intervencion del
programa entre las diferentes partes que intervienen en los convenios solidarios, como lo son las
Alcaldias municipales, asocomunal, y las juntas de accidn comunal.

eEstablecer mecanismos adecuados para generar impacto positivo en el proceso de socializacidn
del programa.

eApovyar la Realizacion de los trabajos de sensibilizacion en la comunidad con el fin de retroalimentar
la informacion necesaria para el buen desarrollo del programa y analizar los diferentes factores de
riesgo que se pueden presentar.

ePlantear y emplear ayudas audiovisuzles y escritas para la apropiada divulgacion de la informacion
del programa.

eProgramar con los profesionales de apoyo técnico (administradores viales) las reuniones de
socializacién ante los grupos de interés.

eDiligenciar, parametrizar y formalizar los procesos y documentos que se produzcan en desarrollo
del objeto del programa.

eRealiza terapia grupal: puede dirigir terapia, grupos de apoyo y discusiones sobre problemas
sociales en un ambiente de grupo, con el fin de reducir el estrés y fomentar la conexién emocional
entre los inspectores y comuneros que laboran en campo.

eResolver de acuerdo a sus competencias las diferentes peticiones que la comunidad realice sobre
las situaciones inherentes al programa.

eAcompanar al drea Técnica en las reuniones en que sea requerida su presencia y en que esta
participe respecto del programa.

ePresentar informes donde relacione las actividades desarrolladas durante el periodo gjecutado en
desarrollo del objeto contractual. -
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eRealizar la recoleccion de informacion sociolégica para obtener datos relevantes acerca de la
poblacion, planificar planes de intervencidn y poner en marcha lineamientos de prevencidn y
solucion de problemas sociales.

eTabular y procesar la informacidn para realizar presentaciones, mediciones, andlisis y tomas de
decisiones sobre el trabajo social de |a entidad en el proceso de implementacion del Programa.

CONDUCTCR

Se requieren cuatro (4) conductores para operar los vehiculos de propiedad de la Gobernacion del
Cauca - Secretaria de Infraestructura o los que ésta designe, dentro y fuera del drea Urbana para
diversas transportaciones hasta los diferentes centros de trabajo, oficinas y lugares con cargo al
“Proyecto de Mantenimiento Rutinario con Participacién de Comunitaria de la Red Vial a cargo del
Departamento del Cauca”.

Perfil: Bachiller preferiblemente, o que haya cursado algunos afios de bachillerato con nociones de

mecanica, con buenas habilidades y aptitudes para la conduccién, con licencia de conduccién
vigente.

Funciones:

eConducir vehiculo automotor de propiedad de la Gobernacidn del Cauca o los que ésta designe
para transportacion de personal propio y/o externo, materiales, herramientas, papeleria, articulos
de oficina, correspondencia, paqueteria y cualquier bien propiedad o en custodia de la Gobernacién.
eConducir los vehiculos automotores de los diferentes sitios de trabajo, dentro v fuera del drea
Urbana.

eConducir los vehiculos automotores en los términos que marcan los reglamentos de transito.
eChequear las condiciones mecénicas del automotor que vaya a conducir, cerciorandose de que la
unidad esté en condiciones de circular y en su caso reportara al jefe inmediato las anomalias que
detecte para su correccién por quien determine la empresa; por instrucciones de la Gobernaciény
cuidando la atencién del servicio, realizara trabajos preventivosy en su caso correctivos de mecénica
sobre fallas menores del vehiculo a su cargo, asi como cuando la unidad que requiera su
intervencidn inmediata sobre fallas menores en los diferentes trayectos y que cuente con los
conocimientos y herramientas necesarias para resolver dichas fallas.

INSPECTORES

Se requieren cincuenta y seis (56) inspectores para programar las actividades de conservacidn con
el administrador vial, los presidentes de las asociaciones de junta de accién comunal y los
presidentes de las juntas de accion comunal, y hacer seguimiento permanente a las labores que se
realicen diariamente en la via, obtener y registrar informacion directa relacionada con la ejecucién

de las labores de mantenimiento rutinario por parte de las juntas de accién comunal a través de sus
comuneros. %
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El perfil propuesto para cada inspector es: persona natural con conocimiento basico en sistemas y
experiencia relacionada de 6 meses.

Las actividades especificas que se proponen para cada inspector como alcance del objeto son las
siguientes:

oVerificacion y elaboracion de planilla con registro del personal que realiza trabajo comunitario cada
dia.

eRegistro diario de las actividades que se ejecutan y consolidacion del avance de las mismas.
eRegistro y control del uso de las herramientas entregadas a través del proyecto.

eToma de registro fotogrdfico antes, durante y al final de la jornada diaria, de las actividades en
ejecucion del proyecto.

eToma de registro fotografico antes, durante y al final de las mingas programadas en el convenio.

sRegistro en bitdcora diariamente de la informacidn climatica, avances y rendimiento, y aspectos
relevantes que ocurran en el desarrollo de las labores comunitarias.

eApoyo al supervisor en cuanto a la verificacion y actualizacién de informacién en lo referente al
patrimonio vial en las vias secundarias.

eApoyar al administrador vial en cuanto a la identificacion e informacién de sitios potenciales de
emergencias viales.

eApoyar al administrador vial en cuanto a la Identificacion de fuentes de materiales y distancias de
acarreo.

ePresentacion de informes semanal y mensual al administrador vial.

JUSTIFICACION JURIDICA

Siendo consistentes con el Decreto 1082 de 2015 el cual establece en el articulo 2.2.4.1.1.4.13 que
los proyectos de inversion podran ser susceptibles de ajustes siempre y cuando no se cambie su
objeto, su alcance y no se altere sustancialmente sus actividades.

Tampoco procederan ajustes que tenga por objeto:
1) Cambiar el objetivo general o los objetivos especificos del proyecto de inversién;
2) incrementar el valor inicial total del proyecto en un porcentaje superior al 50% y/o

3) cambiar la localizacién del proyecto, cuando impligue modificaciones en las especificaciones
técnicas o de los estudios que soportaron su viabilidad técnica

JUSTIFICACION FINANCIERA
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El presente ajuste no representa modificacién alguna en la estructura financiera del proyecto, por
lo cual se conserva el valor inicial de TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES
CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($39.780.047.357,00).

ESTRUCTURA FINANCIERA (cn pesos)

] VIGENCIA

i 5024 3025 I 2097 s
DEPARTAMENTO 5 11.728.417.451.00 [ 5 11.765.473.688.00 | 8 12 1EB.RT1TOE0D | S 35.674.562.842.00
IMUNICIPIO
OTROS (ASOCCIMUNAL) g 386.40 5 g 00000 | 8 1.063.200.000,C0
OTRCS {Juntas de Accién Comunal} 3 E L. 0018 1.0 00| s 3.036.284.515.00
TOTAL 0 5 13.057.697.451,00 | 5 13.157.506.662,00 | $ 13.564.843.244 00 | § 39.780.047.357.00

Por lo anteriormente expuesto, se solicita comedidamente se realice el aclaratorio al proyecto el
cual contemple la informacién anteriormente relacionada.

Atentamente,

v/

—d
EDWIN LASS
Secretario d/e Infraestructura
Departamento del Cauca

Revisd: Ing. Herndn Solano Solano — Subsecretario de Infraestructura -
Proyectd: Oscar Ivan Martinez Martinez — Profesional Universitario 7

Anexo: Concepto de viabilidad inicial
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Se recibe documento el 23/05/2025 por correo
electrénico y se anexa al expediente fisico del
- proyecto. Da alcance al aclaratorio No.1 visado el

Gobernaciondel | ¢ . oaage 17/03/2025, anexando los folios correctos No.8 y
CAU CA nfraestructuraN0.9, que debia contener el perfil profesional en

ciencias sociales y humanas de apoyo en vez del

perfil del comunicador social; esto con el fin de

adelantar el proceso de contratacion para cumplir

con los ObjetIVOS del proyectos y segun la

21 MAY 2025 estructu@a‘?rga zativad § | proyecto en mencion.

Popayan Garantizando la” pluralidad; no desconoce
! idoneidad y no pone en riesgo el cumplimiento

o de las especificaciones técnicas del proyecto.

Doctora yi 2

DIANA MELISSA MURIEL ' Se aprueba el 28 de mayo de 2025, firmado por:

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion Departamental LUIS MIGUEL RESTREPO ORTIZ

Ciudad Lider: GRUPO DE INVERSION Y FINANZAS

PUBLICAS

nco de Proyectos-Oficina Asesora de Planea0|on
Asunto: Solicitud de aclaratorio No. 3 al Proyecto denominado ”MANTENH\/II NTO RUTINARIO CON

PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” CON
CODIGO BPIN 202500000017625.

DRI

Cordial saludo.

Por medio del presente me permito solicitar se realice el siguiente aclaratorio al documento técnico
del oroyects mencionado en el asunto, teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

La Secretaria de Infraestructura presentd al Banco de Programas y Proyectos de Inversion de la
Oficina Asesora de Planeacidon el proyecto denominado: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON
PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” el cual
obtuvo concepto de viabilidad favorable del Banco de Programasy Proyectos Departamental el dia 5
de marzo de 2025, bajo el codigo BPIN 202500000017625, y actualmente se encuentra registrado
por valor de TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($39.780.047.357,00). durante Treinta (30) meses en las
vigencias 2025, 2026 y 2027 (10 meses vigencia) conforme a la siguiente estructura financiera:

ESTRICTURA FINANCIERA (en-pesos)
VIGENCIA

|— EAROAL 2024 | 2025 | 2026 2027 Lo
DEPARTAMENTC 1S 11.726.417.451.00 |5 11.780.273685.00 |  12.136.671.70500 | S 35.674.562.842.00
LAUNICIPIO |

CTRCS {ASCCChUNALY & 3£8.200.000.00 [ 5 356.200.000.0C | $ 3%6.400.000.00 | s 1.069.200.000.00
CTROS {Juntas ce Accisn Ccmunal] S 074.880.000.0C | 8 1.011.832.678.00 | 3 1.049.771.535,00 | S 3.036.284.515,00
TOTAL 0 S 13057 697 451 00 | S 13 157 506.662.00 | S 13 564 B43 244 00 | S 39 780 047 357 00 |

Dentro del documento técnico del proyecto en su numeral 12.1.7 ACTIVIDAD 1.7. REALIZAR LA
COORDINACION, SUPERVISION, ADMINISTRACION, COMUNICACION SOCIAL, AMBIENTAL,
CONTABLE, SISTEMAS, OTROS, quedo registrado el personal de la estructura organizativa del
proyecto, como se relaciona a continuacion:

s Supervisores (10). Duracion: 10 meses.
 Coordinador zonal (1). Duracion: 10 meses.
» Coordinador Administrativo (1). Duracion: 10 meses.
* Ingeniero Ambiental (1). Duracion: 10 meses. .

* Tecndlogo Ambiental (1). Duracion: 10 meses.
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 Tecndlogo Administrativo (2). Duracion: 10 meses.

* Maestros Construcciones Banco de Materiales (5). Duracidn: 10 meses.
* Contador (2). Duracién: 10 meses.

e Abogado (2). Duracién: 10 meses.

e Comunicador Social (1). Duracién: 10 meses.

¢ Conductor (4). Duracién: 10 meses.

¢ Inspectores (56). Duracion: 10 meses.

 Gestor administrativo y financiero (33). Duracion: 10 meses.

Sin embargo, se evidencid que por un error involunitario, se anexaron de manera incorrecta los folios
No. 8 y 9 del aclaratorio No. 1, que debia contener el perfil del Profesional en Ciencias Sociales y
Humanas, en vez del perfil del Comunicador Social. Esta situacién ha generado un retraso en el
proceso de contratacion del perfil en mencion.

Por lo cual, se hace necesario incorporar en el documento técnico el perfil del “PROFESIONAL EN
CIENCIAS SCCIALES Y HUMANAS DE APOYO”.

Segun lo anteriormente expuesto se presenta la solicitud de aclaratorio No. 3 al proyecto para lo cual
se preser:ta la justificacidn Técnica, juridica y financiera como se relaciona a continuacion:

JUSTIFICACION TECNICA:

Es necesario incorporar al documento técnico el perfil de la estructura organizativa con sus
respectivas actividades a desarrollar, como se detalla a continuacion:

PROFESIONAL EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS DE APQOYO.

Es de gran importancia la influencia y labor del Profesional en Ciencias Sociales y Humanas con
experiencia en trabajo comunitario, ya que permiite generar una mejor relacién e interaccién del
equipo de trabajo con la comunidad beneficiaria, ademas es la persona encargada de desarrollar los
aspectos sociales y humanos de cada sector involucrado en los proyectos del programa, donde se
debe abordar las necesidades y preocupaciones de las comunidades que hacen parte de la zona de
influencia de las vias a cargo del Departamento del Cauca, en aras de promover el cambio social.

Perfil profesional en ciencias sociales y humanas: Se requiere un profesional social universitario con
titulo profesional en areas de las ciencias sociales y humanas, para apoyar a la gestién social del
programa, con experiencia minima de un (1) afio, relacionada en trabajo comunitario a partir de la
fecha de obtencién del titulo profesional.

Funciones:

ePreparar, liderar y ejecutar las actividades relacionadas con el esquema social del proyecto
“MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL (/C,
DEPART/—\I\/IENTO DEL CAUCA”. " 7
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eRealizar |a coordinacién de la logistica de cada una de las socializaciones y comités a realizar en los
diferentes municipios, participando activamente de las actividades programadas.

sConsolidar y sistematizar la informacién requerida del componente socioecondmico del programa
de conservacion vial rutinaria.

eApoyar en la elaboracion de informes de visitas y socializaciones realizadas en los diferentes
municipios, que sean susceptible de ser difundidos a través de diferentes canales de comunicacion.
eAtender las demads actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos
finales del respectivo objeto contractual y que se encuentren en la érbita general del mismo.
eProponer estrategiasy alternativas de socializacion para mejorar la receptividad del programa entre
la comunidad.

eAcompafiar la expansién de informacidn personalizada de las actividades de intervencion del
programa entre las diferentes partes que intervienen en los convenios solidarios, como lo son las
Alcaldias municipales, asocomunal, y las juntas de accién comunal. ‘
eEstablecer mecanismos adecuados para generar impacto positivo en el proceso de socializacién del
programa.

sApoyar la Realizacion de los trabajos de sensibilizacién en la comunidad con el fin de retroalimentar
la informacién necesaria para el buen desarrollo del programa vy analizar los diferentes factores de
riesgo gue se pueden presentar.

ePlantear y emplear ayudas visuales y escritas para la apropiada divulgacién de la informacién del
programa. )

eProgramar con los profesionales de apoyo técnico (administradores viales) las reuniones de
socializacion ante los grupos de interés.

eDiligenciar, parametrizar y formalizar los procesos y documentos que se produzcan en desarrollo
del objeto del programa.

eRealiza terapia grupal: puede dirigir terapia, grupos de apoyo y discusiones sobre problemas sociales
en un ambiente de grupo, con el fin de reducir el estrés y fomentar la conexién emocional entre los
inspectores y comuneros que laboran en campo.

eResolver de acuerdo a sus competencias las diferentes peticiones que la comunidad realice sobre
lassituacicnes inherentes al programa.

sAcompafiar al drea Técnica en las reuniones en que sea requerida su presencia y en que esta
participe respecto del programa.

ePresentar informes donde relacione las actividades desarrolladas durante el perfodo ejecutado en
desarrollo del objeto contractual. .
*Realizar la recoleccidn de informacién socioldgica para obtener datos relevantes acerca de la
poblacion, planificar planes de intervencién y poner en marcha lineamientos de prevencién y solucién
de problemas sociales.

eTabular y procesar la informacién para realizar presentaciones, mediciones, anlisis y tomas de
decisiones sobre el trabajo social de la entidad en el proceso de implementacién del Programa.
eAtender las demds actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos &

finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran en la érbita general del mismo.
«

Cra. 6a #22 Norte 02 ;
Popayan- Cauca WWW.C3uca.gov.co

sinfraestructura@cauca.gov.co O @ ® @CobCauca

¥



_ Gobernacion del SeicraliE

c AU c A Infraestructura

2 1 MAY 2025 0455 55

JUSTIFICACION JURIDICA

Siendo consistentes con el Decreto 1082 de 2015 el cual establece en el articulo 2.2.4.1.1.4.13 que
los proyectos de inversién podran ser susceptibles de ajustes siempre y cuando no se cambie su
objeto, su alcance y no se altere sustancialmente sus actividades.

Tampoco procederan ajustes que tenga por objeto:
1) Cambiar el objetivo general o los objetivos especificos del proyecto de inversidn:
2) incrementar el valor inicial total del proyecto en un porcentaje superior al 50% v/o

3) cambiar la localizacidn del proyecto, cuando implique modificaciones en las especificaciones
técnicas o de los estudios que soportaron su viabilidad técnica

JUSTIFICACION FINANCIERA

El presente ajuste no representa modificacién alguna en la estructura financiera del proyecto, por lo
cual se conserva el valor inicial de TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES
CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($39.780.047.357,00).

ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
VIGENCIA
St 2024 2025 2026 2027 BT,

DEPARTAMENTO § 1172641745100 |3 11.780.472.686.00 |5 12.188.671.705.00| S 35.674.562.842,00
MUNICIPIO

OTROS (ASCCCMUNALY 8 356,400.00005 | 5 356.400.600,00 | 8 356.£0C.000,00 | 5 1.069.200.000,00
CTROS {Juntas de Accidn Camunal} 3 972.880.00000 | & 1.011.8632876.00 | § 1.040.771.530.00 | 8 3.036.284.515,00
TOTAL [1] § 13.057.697.451,00 | $ 13.157.508.662,00 | $ 13.564.843.244.00 | S

39.780.047.357,00 &_’

Por lo anteriormente expuesto, se solicita comedidamente se realice el aclaratorio No. 3 al proyecto
el cual contemple la informacién anteriormente relacionada.

Atentamente,

Revisé: Oscar Ivan Martinez Martinez — Pfofesional Unjdersitario,
Proyectd: Laura Andrea Mosquera Pinzér— Abogad
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Popayan, 05 de diciembre 2025

Doctora

DIANA MELISSA MURIEL

Secretaria de Planeacion Departamental
Gobernacion del Cauca

Asunto: Solicitud de ajuste No. 02 al Proyecto denominado “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON
PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” CON
CODIGO BPIN 202500000017625.

Cordial saludo.

Por medio del presente me permito solicitar se realice el siguiente ajuste al proyecto mencionado
en el asunto, teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

La Secretaria de Infraestructura presentd al Banco de Programas y Proyectos de Inversién de la
Oficina Asesora de Planeacién el proyecto denominado: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON
PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” el
cual obtuvo concepto de viabilidad favorable del Banco de Programas y Proyectos Departamental )
el dia 5 de marzo de 2025, bajo el cddigo BPIN 202500000017625, y actualmente se encuentra
registrado por valor de TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES CUARENTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($39.780.047.357,00). durante Treinta (30)
meses en las vigencias 2025, 2026 y 2027 (10 meses vigencia) conforme a la siguiente estructura

financiera:
ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
VIGENCIA i
21 2024 2025 2026 2027 TOTAL

DEPARTAMENTO 3 11.726417.45100 | 8 11.780.473.636.00 | 5 12.158671.705,00 [ 8 35.674.562.842,.00
MUNICIPIO

OTROS (ASOCOMUNAL)Y 8 356.400.000.00 | $ 356.400.000.00 | 5 356.400.000,00 | §  1.069.200.000,00
OTROS (Juntas de Accicn Comunal) $ §74.880.00000 | & 1.011.63287600 | & 1.040.771.53000 | § 3.036.284.515,00
TOTAL 0 $ 13.057.697.451,00 | $ 13.157.506.662.00 | § 13.564.843.244,00 | § 39.780.047.357,00

Asi mismo, el pasado 17 de marzo de 2025 se aprueba el aclaratorio No 1 al proyecto el cual
contemplo la inclusidn de los perfiles y actividades a desarrollar del personal de la estructura
organizativa del proyecto.

Adicionalmente el 4 de abril 2025 se aprueba el aclaratorio No 2 al proyecto el cual se basé en

incorporar al presupuesto la distribucién financiera de los perfiles de la estructura organizativa

segun los productos y metas programadas en la ejecucidn del proyecto. y
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El 28 de mayo 2025 se aprueba aclaratorio No 3 en el cual consistié en modificacion del perfil del
Comunicador social debido a un error involuntario en los folios 8 y 9 del aclaratorio No 01.

El pasado 24 de junio se aprueba ajuste No. 1 que contemplo reprogramar ciertas actividades y
trasladar recursos entre vigencias debido a que no se apropiaron la totalidad de los recursos
destinados para su ejecucién en donde el valor del proyecto se ajusté a CUARENTA MIL CIENTO
SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
MCTE ($40.177.141.781,00) con la siguiente estructura financiera

PRESUPUE STO POR APORTE: DESDE EL ARo ‘ -
ANO 2025 HASTA EL 2027
T e [ 2025 1 2026 11 2027 ﬁl —I
1“! == ST i | | 10 MESES 11 10 MESES 11 10 MESES ] 10N
1 |ASOCOMUNAL | | $ 355.400.000_00”5 355.4cu‘uuo,an” s 356.400 nun_nn” s 1.059.2uu.ooo_nn|
2 l;urms DE ACCION COMUNAL | Ls 974.880.000,00 ” § 1.011632.976.00 [ | 3 1.049.771 539,00 [ | s 3.036.284 515,00 I
3 |APORTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA| | 5 12.115.778.225,00 l H 11‘882”796.220,C|D| | $ m.w&.uaz.an,au“ § 36.071.657.266,00 |
Al B e e e TR = S e R

ToEE ‘ I s 13_.447;_9@3;,;;5;1}»“ s 13.25;;@_;9.195,90| | s ;1_3.4_;79.254.360.oo| | s 177-.141.-731,00]

En el marco del presente ajuste se requiere modificar:
e El perfil de Profesional Juridico elevandolo a posgrado.
e Replantear los perfiles administrativos.
e Ajustar la remuneracion de los conductores.

Segun lo anteriormente expuesto se presenta la solicitud de ajuste No 2 al proyecto para lo cual se
presenta la justificacién Técnica, juridica y financiera como se relaciona a continuacién:

JUSTIFICACION TECNICA:

A la fecha, el proyecto se encuentra en fase de ejecucién de los convenios solidarios con los 33 .

municipios beneficiados. Presenta una ejecucidn financiera con corte al 18 de diciembre del 2025
del 36,14%, lo gue significa que auln esta pendiente el desembolso de los recursos adicionales
necesarios para alcanzar el 55% de la ejecucién financiera, equivalente al valor apropiado con
respecto al valor total de la vigencia, como se relaciona a continuacién:

= ~ Eecucion Presupuesial- Finonciera | s
Ejecucion vigencia actual 2025
% Avance
Fuente Valor total del Sl progmmn_do Apropiccion Apropiacion 3 5o Compromis
Financiocién | proyecto (c) | PArelavigencia Inicial (E) Definifiva(F) Haouodnio] o
actual {D}) (H/G)
Recursos Propios | $36.071.657 286 § 12.115.778.225.00 $5.508.528.007,00| $7.358.528.009,00 $ 4.379.141.959 36.14%
SGP 0.00%
Nacion 0.00%
Ctro $4.105484.575 $  1.331.280.000.00 0.00%
Total $40.177,141.781| § 13.447.058.225,00 $5.508.528,009 $7.358.528.009 $4.379.141.95% 36,14%

WWWw.Cauca.gov.co
€ € ® @CobCauca

|

H




Gobernacion del

05 DIC 2025 CAUCA | nimesricers 1108- 25

En cuanto a la ejecucion fisica, esta alcanza el 60% para la vigencia 2025. Como se relaciona a
continuacion:

TOTAL KM INTERVENIDOS 1080,58
TOTAL KM VIAS SECUNDARIAS INTERVENIDOS 538,654
TOTAL KM VIAS TERCIARIAS INTERVENIDOS 541,926
META VIGENCIA 2025 BECUTADO PORCETAIE HIECUCION [ DBSERVACION PROMEDIC MINGAS
VIA SECUNDARIA 742,64 538,654 % ::::‘OGMM‘DA e 7 St

Esto se debe a que el proyecto fue estructurado con base en un valor mensual asociado a las
actividades en campo. Para esta vigencia se asigné un presupuesto que cubre Unicamente cinco (5)
meses de ejecucion; por lo tanto, con esos cinco meses no es posible cumplir el 100% de las metas
proyectadas. El proyecto esta disefiado bajo el esquema de “mes comuneros”, es decir, por jornadas '
comunitarias. Para atender el 100% de lo programado se requeriria contar con el valor total
correspondiente a toda la vigencia,

Para el afio 2026, el proyecto iniciara nuevamente con el total de los kildmetros programados para
intervenir.

En la ejecucién del programa de conservacién vial rutinaria mediante convenios solidarios con
participacion comunitaria hemos encontrado dificultades técnicas y juridicas de alta complejidad
que superan objetivamente el nivel de profundidad y especializacién que puede exigirse a un
profesional con formacién Gnicamente de pregrado.

En consideracion a la experiencia en lo corrido de la ejecucién del proyecto, se evidencia las
dificultades que radican en la necesidad de interpretar y aplicar de manera prospectiva la
jurisprudencia reciente y vinculante del Consejo de Estado en temas de alta complejidad técnica de
responsabilidad solidaria comunitaria, requisitos sustanciales de experiencia y capacidad juridica
de entidades comunitarias, limites a la seleccidn objetiva en convenios solidarios, control fiscal
simultaneo en ejecucion masiva. Igualmente, el disefio de esquemas de garantias y supervisién
especial que deben cumplir concurrentemente multiples fuentes normativas en constante
actualizacién.

En consecuencia, la complejidad técnica y juridica intrinseca del proyecto, es indispensable para
garantizar la correcta ejecucién del programa y la proteccion efectiva del interés publico.

El perfil contemplado en el proyecto:

ABOGADOS

Se requiere dos (02) abogados para apoyar la gestién integral de procesos precontractuales,
contractuales y post contractuales, ademds de la asistencia juridica para el desarrollo del programa

o
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Perfil Actual:

Perfil Ajustado:

Perfil profesional: Abogado, preferiblemente
con experiencia en contratacion estatal minima
de un (1) afio a partir de la fecha de grado,
justificados con minimo un contrato
relacionado con el objeto contractual.

Perfil profesional: Abogado, con titulo de
posgrado y con experiencia profesional minima
de un (1) afio en contratacion estatal, contada
a partir de la obtencién del titulo de pregrado,
justificados con minimo un (1) contrato
relacionado con el objeto contractual.

Funciones Actuales

Funciones Ajustadas

eElaborar actas y proyectar los documentos de
soporte y actos administrativos pertinentes,
para la sustentacion de los procesos de
contratacion adelantados por el programa.
eProyectary elaborar los documentos juridicos
necesarios para la ejecucion y liquidacién de
los proyectos a cargo del programa.
eConsultar vy alimentar las plataformas
digitales (SECOP Il) de contratacidn, alimentar
bases de datos (Matrices), consolidar y validar
la informaciéon necesaria para garantizar la
adecuada ejecucion de los proyectos y obtener

informacion  confiable y oportuna del
programa.
ePrestar apoyo en las actuaciones

administrativas necesarias para garantizar la
normal y oportuna ejecucidn de los proyectos.
eOrientar juridicamente a las dependencias
responsables del sector que asi lo requieran
y/o el funcionario responsable de un
determinado proceso contractual, en el
desarrollo de los proyectos que le sean
asignados.

e|dentificar para cada proyecto la modalidad
de contratacion a utilizarse en un determinado
proceso contractual dentro del marco de la ley,
teniendo en cuenta su naturaleza y las
necesidades a desarrollar.

eRevisar contratos y/o convenios necesarios
para la ejecucion de los proyectos a cargo del
programa.

eProyectar conceptos juridicos sobre los
asuntos sometidos a estudio en el marco de la
ejecucidn de los proyectos del programa.

eElaborar actas y proyectar los documentos de
soporte y actos administrativos pertinentes,
para la sustentacidn de los procesos de
contratacion adelantados por el programa.
sProyectary elaborar los documentos juridicos
necesarios para la ejecucidn vy liquidacién de
los proyectos a cargo del programa.
eConsultar y alimentar las plataformas
digitales (SECOP |l) de contratacidn, alimentar
bases de datos (Matrices), consolidar y validar
la informacidon necesaria para garantizar la
adecuada ejecucién de los proyectos y obtener
informacion confiable y oportuna del
programa.

ePrestar apoyo en las actuaciones
administrativas necesarias para garantizar la
normal y oportuna ejecucion de los proyectos.
eOrientar juridicamente a las dependencias
responsables del sector que asi lo requieran
y/o el funcionario responsable de wun
determinado proceso contractual, en el
desarrollo de los proyectos que le sean
asignados.

e|dentificar para cada proyecto la modalidad
de contratacién a utilizarse en un determinado
proceso contractual dentro del marco de la ley,
teniendo en cuenta su naturaleza y las
necesidades a desarrollar.

sRevisar contratos y/o convenios necesarios
para la ejecucién de los proyectos a cargo del
programa.

eProyectar conceptos juridicos sobre los
asuntos sometidos a estudio en el marco de la
ejecucion de los proyectos del programa.
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e|Informar al jefe de la Oficina Asesora Juridica
del Departamento de manera oportuna sobre
cualquier eventualidad, inconsistencia o
novedad en los asuntos encomendados, que
afecte los intereses del programa.
sResponder correspondencia, derechos de
peticién, y demas documentos relacionados
con temas contractuales para el desarrollo de
los proyectos a cargo del programa de
conservacion vial rutinaria.

eAtender las demas actuaciones que sean
estrictamente necesarias para el logro de los
productos finales del respectivo objeto
contractual y que se encuentran en la 6rbita
general del mismo.

sInformar al jefe de la Oficina Asesora Juridica
del Departamento de manera oportuna sobre
cualquier eventualidad, inconsistencia o
novedad en los asuntos encomendados, que
afecte los intereses del programa.
eResponder correspondencia, derechos de
peticion, y demas documentos relacionados
con temas contractuales para el desarrollo de
los proyectos a cargo del programa de
conservacion vial rutinaria.

eRealizar analisis especializados en
jurisprudencia y normatividad actualizada
sobre contratacién estatal comunitaria,
incluyendo revisiones de fallos del Consejo de
Estado y actualizaciones de la Agencia Nacional
de Contratacion, para mitigar riesgos legales
en convenios solidarios de alto volumen.
eDisefiar y estructurar esquemas de garantias,
pdlizas y mecanismos de supervision especial
para convenios solidarios de participacion
comunitaria, conforme a los lineamientos de la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las
circulares de Colombia Compra Eficiente y la
jurisprudencia del Consejo de Estado en
materia de contratacién con organizaciones
comunitarias, asegurando la proteccién del
interés publico y la mitigacién de riesgos
fiscales en procesos de ejecucion masiva.
eAtender las demds actuaciones que sean
estrictamente necesarias para el logro de los
productos finales del respectivo objeto
contractual y que se encuentran en la drbita
general del mismo.

El desarrollo y consolidacién del programa “Mantenimiento rutinario con participacién comunitaria
de la red vial departamental del Cauca” ha evidenciado, por la propia dindmica de su ejecucién, la
necesidad de replantear y fortalecer los perfiles administrativos inicialmente previstos, con el
proposito de garantizar la correcta gestion integral de los convenios solidarios v el cumplimiento
de los estandares de calidad, trazabilidad y control exigidos por la normatividad vigente.

Esta necesidad surge principalmente de la complejidad técnica y administrativa propia del
programa y la obligacion de garantizar la trazabilidad completa, integra y auditable de cada
convenio solidario, lo que implica el manejo concurrente de multiples flujos documentales
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interdependientes y el cumplimiento estricto de los requisitos de publicidad, reporte obligatorio y
simultaneo control establecidos.

Estas exigencias técnicas y normativas superan ampliamente las competencias y profundidad
funcional que pueden esperarse de perfiles administrativos de nivel bésico o de apoyo, y requieren
personal con formacion tecnoldgica o técnica superior que domine, los flujos documentales de la
contratacion publica y los procedimientos de control interno del programa.

Por lo anterior, y con el propdsito de garantizar la eficiencia operativa, la calidad de la informacion
y el cumplimiento de los principios de planeacién, coordinacién y control, se hace necesario y
plenamente justificado replantear los dos (2) cargos de tecnélogo administrativo por:

* Un (1) Profesional Administrativo, con capacidad de andlisis, consolidacién y generacién de
reportes gerenciales de alto nivel.

* Un (1) Apoyo Administrativo (nivel técnico/tecnédlogo), encargado de las labores operativas y de
digitacién intensiva.

Los ajustes de los perfiles administrativos quedarian asi:

Perfil Tecndlogo Administrativo:

Perfil Profesional Administrativo

Perfil tecnélogo administrativo:
técnicos y/o tecndlogos de una carrera
administrativa, Contable, o Financiera. La
principal actividad debe ser el apoyo en el drea
administrativa al programa, un (1) afio de
experiencia en actividades relacionadas.

Dos (2)

Perfil profesional: Administrador de empresas,
o carreras afines, con experiencia profesional
minima de seis (6) meses en labores
administrativos relacionadas con la
contratacién con estructuras comunitarias.

Funciones

Funciones

eApoyar en los procesos Administrativos,
financieros y técnicos para el desempefio del
proyecto,

sApoyar al seguimiento del proyecto y mejora
continua.

eRealizar la recepcion vy revision de
documentos necesarios para los diferentes
contratos que se celebren.

eElaborar, digitar y administrar envio vy
recepcion de la correspondencia necesaria
para el desarrollo del proyecto.

eApoyar los procesos de recoleccidn,
clasificacion y actualizacion de informacion del
proyecto.

sEjecutar los tramites y procesos asignados
para que se realicen eficazmente hasta su
culminacién.

eProcesamiento y consolidacion de la
informacion administrativa de los convenios
solidarios.

eRealizar el seguimiento administrativo
integral de los convenios solidarios,
verificando el cumplimiento de los mismos.
*Realizar el seguimiento a los procesos
realizados por el coordinador zonal vy
administrativo.

¢ Realizar apoyo a en el cierre y finalizacion de
los convenios solidarios.

® Realizar apoyo en el funcionamiento
documental de los convenios solidarios.

* Diseflar, implementar y actualizar los

formatos, plantillas y procedimientos
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eManejo del correo institucional para el apoyo
de todo el personal del proyecto.

sRevisar, organizar y archivar los documentos
de las pdlizas de accidentes colectivos.
sApoyar en la recepcidn y tramite de las
cuentas mensuales de los inspectores
supervisores y coordinadores,

eApovyar en la elaboracion y obtencidn de las
firmas de los formatos de érdenes de salida,
con base en la programacién semanal
presentada por el coordinador.

administrativos estandarizados para todos los
convenios solidarios del proyecto.

¢ Realizar el seguimiento del archivo de los
convenios en la organizacion, digitalizacion y
reporte a los responsables de SECOP, SIA
Observa y demas bases de la entidad.
eAtender las demds actuaciones que sean
estrictamente necesarias para el logro de los
productos finales del respectivo objeto
contractual y que se encuentran en la orbita
general del mismo.

eEscaneo de documentacién con fin de
mantener todo el archivo de los convenios en
modo digital y reportarlo a los responsables
del SECOP, SIA OBSERVA y demds bases de la
entidad.

ePresentacion de informes mensual al
coordinador zonal y administrativa y los que
requiera el coordinador general del proyecto.

De igual manera, en el presupuesto en su item 7.1 APOYOS A LA SUPERVISION, APOYO
ADMINISTRATIVO, GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL, CONTABLE SISTEMAS Y OTROS, se contempld
inicialmente el valor mensual del cargo de conductor en UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS
($1.800.000). No obstante, el desarrollo efectivo del programa de conservacién vial rutinaria con
participacion comunitaria ha demostrado que las funciones asignadas a este perfil implican
desplazamientos diarios a frentes de trabajo ubicados en zonas rurales del departamento del
Cauca, frecuentemente distantes de los centros urbanos, lo que conlleva horarios extendidos y la
necesidad de cubrir gastos de manutencidn con recursos propios, exposicién permanente a riesgos
viales, climaticos y de seguridad.

Estas condiciones reales y objetivas de ejecucién superan ampliamente las contempladas al
momento de la estructuracién inicial del presupuesto y hacen materialmente imposible garantizar
la disponibilidad, continuidad y calidad del servicio con la remuneracién originalmente prevista.

Por lo anterior, y con el propdsito de reconocer las condiciones especiales de prestacién del servicio
y garantizar la permanencia de personal idéneo, se hace necesario ajustar el valor mensual del
cargo de conductor a DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000) para las
vigencias 2026 y 2027. Dicho valor incluye el reconocimiento expreso de los gastos de manutencion
y el mayor esfuerzo exigido por los desplazamientos diarios.

Ademas, esta actualizacion garantizard la continuidad del proceso de supervisién con condiciones
adecuadas para el cumplimiento de las funciones asignadas, fortaleciendo la eficiencia y calidad de
la gestion en el proyecto.

e
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JUSTIFICACION JURIDICA

Siendo consistentes con el Decreto 1082 de 2015 el cual establece en el articulo 2.2.4.1.1.4.13 que
los proyectos de inversion podran ser susceptibles de ajustes siempre y cuando no se cambie su
objeto, su alcance y no se altere sustancialmente sus actividades.

Tampoco procederdn ajustes que tenga por objeto:
1) Cambiar el objetivo general o los objetivos especificos del proyecto de inversidn;
2) incrementar el valor inicial total del proyecto en un porcentaje superior al 50% y/o

3) cambiar la localizacién del proyecto, cuando implique modificaciones en las especificaciones
técnicas o de los estudios que soportaron su viabilidad técnica

JUSTIFICACION FINANCIERA

Como se relaciona con anterioridad, el proyecto para la vigencia 2025 se encuentra con un
porcentaje de ejecucion del 36,14% con corte al 18 de diciembre de 2025, como se relaciona a
continuacion:

: S ~ FEjecucidn Presupuestal - financiera
Ejecucion vigencia actual 2025
% Avance
Fuente Yalor total del oo °9’“‘“°i“° Apropiacion Apropigcion th Compromis
Financiacién | proyecto(c) | POr@la vigencia Inicial (E) Definifiva(F) Hecuclanie) o
actual (D} (H/G)
Recursos Propios | $ 36.071.657.266] $ 12.115.778 22500 | § 5.508 528.005.00 $7.358.528.009.00 $ 4.379.141 952 36.14%
SGP 0.00%
Nacicn 0.00%
Otro $4.105.484.515] $  1.331.280.000,00 0.00%
Total $40.177.141.781| § 13.447.058.225,00 $5.508.528,009 57.358.528.009 54.379.141.95% 36,14%

En consecuencia, resulta necesario ajustar el capitulo 7.1 APOYOS A LA SUPERVISION, APOYO
ADMINISTRATIVO, GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL, CONTABLE SISTEMAS Y OTROS, considerados
en el presupuesto aprobado: .

P
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PRESUPUESTO RESUMEN POR ACTIVIDAD
i " T
l NIRRT
- VALOR VALOR. VALOR
e AR 0 [ VALORTOTAL VIGENGIA 2125 VIGENGA 208 VIGENGIA 2027 F.
smra“rm“ﬁ:os SUPERVISION, ammsammqén. wmwﬂ ICACION SOCIAL, AHBIEN “ﬁwﬁi@l nscam |
i ] gy i ]
- [Mesrosa e supenisin sparo . geslon ambiently soca,contadl, sslamas y clros $7.431.668.40,00 nasmz.raa‘ml szssmzm.uﬂ sz.sstmm,oti ;
Presupuesto ajustado No. 02:
a:‘z ‘ PROYECTO "WN&&&ENW R;AI:INARIU CON PA ACION COMUNITARIA D D VIAL A CARGO D ARTAMENTO DEL CAUCA™
e
DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA - 28 DE NOVIEMBRE 2025
INCD ESTHAA DD DEL PROGRAMA. 232025
IPRESUPLIESTO PARA EL PERIQDO ADMIL 2025.00C OE 2027 300 mesay
ipc 314
PRESUPLES TO RESUMEN POR ACTIVIDAD
2028-2078-2077 -
el ! AFTMBES I Lot l YALDR ToTAL V!G;:;A“a!! \‘IB;AI'.LI:NN%‘ wa;:éﬁﬂmp
7 ?Sp&x%ﬁh:;!mn MHSI'IRLH?N. m&udﬂrm A'nsam:m, CONTABLE. T asten 00 AR T v szario = e e
71 Apayas & 13 supendsidn, apoyo administintivo, gestidn ambients! y social. contable, sislemas v otrs 37 S53 650 210 00f $2352 622 700, 52 600 122 T80 00 $2.500 422 700 2

Personal 2026:

&

Gobermackn
el Cavea

FROYECTO "MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA™

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

7. COORDINACIO|

INICIO ESTIMADO DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO PARA EL PERICDO. ENERQ 2026-DIC DE 2027

242s

CARGO

2026 - 2027

GASTOS
MESES VALORMES DESPLAZAMIENTO
MES

TOTAL MES
POR PERSONA

VALOR TOTAL
POR CONTRATG  PLANTA POR

VALOR TOTAL

PERIODD

APORTE

APORTANTYES

DEPARTAMENTO

VALOR

ASOUOMUNAL

% VALOR APORTE

3.800.000) 433.950.400] 433950 400] 100,00%|

Coordinador Zonal 1 40638020] 4098 020 100 00%|
Caordnador Administrativo 1 400| 42 020.009] 42 000.000f 100.00%| 0,00%)
Ingeniero Ambsental 1 45 034 050 45 094 050f 100.60% 0.00%)
Técnalogo Ambiental 1 36 034.060] 36 094 050] 100,00%] .00%)
Técnologo Administrativ 1 28.090000] 28 000 000f 100 00%| 0.00%)
Profesional Administrave 1 33.000.000| _ 39.000.000] 109.00% 0,00%)
Hazstios Consbrucciones Banco de Maleriales 5 10.00 2.800.000 539604 3339604 33.396.040) 165930200 166980200 0.00%) ©.00%)
Contadar 2 10,00 3800 090, [} 3800 000 38 00D 000 76 000 coc| 75 000 000 160,00%) 0.00%]
Abogado especialista 2 108 4.200.000 0 4 200 000 42.000.000 84 000 00| 84 000 000[ 100,00%] 0.00%|
Comunic ador Sacial 1 105 3500.000) 539604 133961 43.356.040 43396 040 4339 020] 100.00% 0.00%
Conduclor 4 0K 2500 000 o 2500000 25 000.000] 100.000 000 100.000.000] 100.00% 0.00%]
TOTALES ADMINISTRATIVC'S 45.900.000, 3.507.426]  43.407.426, 1.135.222.780]  1.135.222,780| 100.06%) 0.00%)
Inspetiores 56 mspectos | 9.00 2.200.000 [ 2200 aoﬂ 19.500.000] 1108.800.000] _1.108.800,000] 100.00% 0.00%)
Gestar administrativa y financiers B sm 1.200.000 o 1.200.000] 10.800 ﬂ 355 400 000) 0.00%) 356 400 000) 100,00%

El presente ajuste presenta una modificacién en la estructura financiera del proyecto, por lo cual se
modifica el valor ajustado aprobado a la fecha por CUARENTA MIL CIENTOSETENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
MCTE($40.177.141.781,00), se incrementa en un valor de NOVENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
MCTE ($92.000.00G00) para un valor total del proyecto de CUARENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA
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Y NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
MCTE($40.269.141.781,00) y la estructura financiera se modifica como se relaciona a continuacién:

05 DIC 2025

e Estructura Financiera ajustada aprobada:

PRESUPUESTO POR APORTE: DESDE EL Afio
ANO 2025 HASTA EL 2027
EADES i 11 2025 ] 2026 1] 2027 |
[N = ARORTE | 10 MESES 1] 10 MESES 11 10 MESES | TTAk
| 1 IASOCOMUNAL | | 3 356.400.000,00 “ $ 356.,400.000,00 H $ 356,400.000,00 | l $ 1.069‘200.000,00l
‘ 2 |JUNTAS DE ACCION COMUNAL | | s 974,880.000,00 ” 3 1‘011.632.976‘0()' I $ 1.049.771.539,00” $ 3.036.284.515.001
‘ 3 |APOR‘F‘E DEPARTAMENTC DEL CAUCA“ $ 11.882.796.220,00 | l s 12‘D?3.DEE.821,DD| | $ 36,071.657.266,00]
T 7 x T e = e S T =1 T
L, ey STDTAL g | | $ 13_,;259.329.19@00' | $ ii’a?a.;ga.aso,ool | $ yp,nzz.141.zai.nol
e Estructura financiera ajustada No. 02
PRESUPUESTO POR APORTE: DESDE EL Afio
ARQ 2025 HASTA EL 2027,
i [ e | 2025 1 2026 11 2027 |
[N°|‘ s SAORTE ] | 10 MESES 1| 10 MESES 11 10 MESES | TOIR
r 1 IASOCOMUNAL J | $ 356.400.000.00” $ 356.400.000,00 ” s 356.400000,00] | $ 1.069.200.0()0,00]
i 2 |JUNTAS DE ACCION COMUNAL | $ 974.880.000,00 || H 1.011.632.976,00 l | $ 1.049.??1539.00] Ii 3.036.284.515.00]
[ 3 IAPORT‘E DEPARTAMENTO DEL CAUCAI | $ 12.115.778.225,00 ” $ 11.928.796.220,00 I | $ 12.1‘15.052.521,00! E 3&153.657.266.00]
|' STOTALS S | Iﬁs . 13.447.058.225,00 | |._s 5 13;29&&@;1&5,00] | $ : ﬁa&?ﬁ&.asmw“ m,o.zaa.ﬂmn.uul

Atentamente,

Revisd: Oscar Ivdn Martinez Martinez — Profesional Univefsitario 7
Revisé: Magaly Andrea Ordofiez Molano -fSupervisor
Proyectd: Leidy Diana Lépez Cortazar — CpordinadopZona
Anexos: PRESUPUESTO 2025
PRESUPUESTO 2026
PRESUPUESTO 2027
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
PRESUPUESTO RESUMNE POR CAPITULO
PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD
BALANCE
ITEM 7.1 PLANTA PERSONAL
FORMATO REGIONALIZACION Y FOCALIZACION
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DIANA MELISSA MURIEL

Secretaria de Planeacién Departamental
Gobernacion del Cauca

Asunto: Solicitud de ajuste No. 03 al Proyecto denominado “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON
PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” CON
CODIGO BPIN 202500000017625.

4

Cordial saludo.

Por medio del presente me permito solicitar se realice el siguiente ajuste al proyecto mencionado
en el asunto, teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

La Secretaria de Infraestructura presenté al Banco de Programas y Proyectos de Inversion de la
Oficina Asesora de Planeacién el proyecto denominado: “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON
PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” el
cual obtuvo concepto de viabilidad favorable del Banco de Programas y Proyectos Departamental
el dia 5 de marzo de 2025, bajo el cédigo BPIN 202500000017625, y actualmente se encuentra
registrado por valor de TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES CUARENTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS (539.780._047.357,00): durante Treinta (30)
meses en las vigencias 2025, 2026 y 2027 (10 meses vigencia) conforme a la siguiente estructura

financiera:
ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
VIGENCIA
ENTIDAD 2024 2025 2098 2027 OIS

DEPARTAMENTO s 11.726.417.451.00 | 5 11.789.472.686.00 | § 12.158.671.705.00 | § 35.674.562.842.00
MUNICIPIO

CTROS (ASCCOMUNAL B 5 355.200.000.00 | 5 - S 1.069.200.000.00
CTRCS (Juntas ga Accibn Cormonal) s 7AEE0000.00 | § 1011632576005 1.040.771.535.00| S 3.035. 984 515.00
TOTAL 0 S 13.057.607.451,00 | § 13.157.506.662,00 | S 13.564.843.244.00 | 5 39.780.047 35700

Asi mismo, el pasado 17 de marzo de 2025 se aprueba el aclaratorio No 1 al proyecto el cual

contemplo la inclusién de los perfiles y actividades a desarrollar del personal de la estructura
organizativa del proyecto.

Adicionalmente el 4 de abril 2025 se aprueba el aclaratorio No 2 al proyecto el cual se basd en
incorporar al presupuesto la distribucién financiera de los perfiles de la estructura organizativa
segun los productos y metas programadas en la ejecucién del proyecto.

-—
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El 28 de mayo 2025 se aprueba aclaratorio No 3 el cual consistié en modificacién del perfil del
Comunicador social debido a un error involuntario en los folios 8 y 9 del aclaratorio No 01.

El pasado 24 de junio 2025 se aprueba ajuste No. 1 que contempld reprogramar la ejecucién de
ciertas actividades, trasladar recursos entre vigencias debido a que no se apropiaron la totalidad de
los recursos destinados para su ejecucién y adicionar recursos por $397.094.424, ajustando el valor
del proyecto a CUARENTA MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE ($40.177.141.781,00) con la siguiente estructura
financiera:

PRESUPUESTO POR APORTE: DESDE EL AfiQ l
ANOQ 2025 HASTA EL 2027

[ 2025 I[ 2026 1 2027 | l

N"I AEORIE l | 10 MESES | = 10MESES || 10 MESES | e
1 IASOCOMUNAL | Ii 366.400.000.00 || § 356.400.000,00 | S 356.400.000.00 I l s 1.089.200.000.00 I
2 |JUNTAS DE ACCION COMUNAL | | s 974.880.000,00 ” 5 1.011,632 976.00 | | 3 1.049.771.539.00 l I s 3.035.264.515.00]
3 IAPORTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA l S 12.115.778.225 00 ||i 11.882.796.220.00 | | § 12.073.082.821.00 | Ls ss,nhasmss.ml
TOTAL I [ $ 13.447.058.225,00 “ $ 13.250.329.196,00J |s 13.4?9.254.350_00] l 5 40.17?.141.731.00]

El pasado 22 de diciembre 2025 se aprueba ajuste No. 2 que contemplé el incremento de salarios
del perfil del profesional juridico elevdndolo a posgrado, replantear los perfiles administrativos y
ajustar la remuneracién de los conductores por un valor adicional al proyecto de $92.000.000
ajustandoel valor total del proyecto a CUARENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE ($40.269.141.781,00) con
la siguiente estructura financiera:

PRESUPUESTO POR APORTE: DESDE EL afo
‘ ANO 2025 HASTA EL 2027
2025 1 2026 11 2027 ] J
N Al TE I
°| R l [ 10 MESES i 10 MESES ] 10 MESES 1 TOAL
1 IASOCOP.&UIML l ! s 356.400.000,00 “ 5 356.400.000,00 | I s 356.400.000,00 I I s 1.069.200.000,00 l
2 |JUNTAS DE ACCION COMUNAL l ! s 974.880.000.00 ” s 1.011.632.976.00 | I s 1,049.771.539,00 l 3 3,036.264.515.00 |
3 | APORTE DEPARTAMENTO DEL CAUCAI | $ 12.115.774.225,00 ”f 11.926.796.220,00 I l s 12.119.062.821.00 I l 3 36.163.657 266,00 |
TOTAL | I s 13.447.058.225,00 |b 13.?95.329.195,00! I $ 13.525.254.360,00 | | $ 40.269.141.781,00 |

En el marco del presente ajuste se requiere:

1. ACTIVIDAD 1.1.1: Ajustar el capitulo de comunicacidn y medios para divulgar y publicitar
el proyecto

-~
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2. ACTIVIDAD 1.1.4: Incluir dentro del componente ambiental material vegetal para ornato
vial

3. ACTIVIDAD 1.1.5: Ajustar la papelerfa

4. ACTIVIDAD 1.1.6: Incluir herramienta menor nueva
Ajustar rendimientos de herramientas y elementos de proteccion personal
Ajustar el personal de la oficina de contabilidad dentro del trabajo comunitario
Ajustar valor de la compensacién de comuneros
Ajustar dentro del trabajo comunitario el nimero de guadafias en las vias
Inclusion de sefializacién informativa

5. ACTIVIDAD 1.1.7: Ajustar el valor de los vidticos del perfil de maestro de obra
Ajustar la remuneracidn de los inspectores
Ajustar el tiempo de los perfiles de coordinador administrativo, coordinador zonal, y
abogados especializados

6. ACTIVIDAD 1.1.8: Incluir insumos nuevos en el banco de materiales para las vias
Ajuste banco de materiales vigencias 2026 y 2027

Segun lo anteriormente expuesto se presenta la solicitud de ajuste No 3 al proyecto para lo cual se
presenta la justificacion Técnica, juridica y financiera como se relaciona a continuacion:

JUSTIFICACION TECNICA:

A la fecha, el proyecto se encuentra en fase de ejecucién de los convenios solidarios en 31
municipios beneficiados. Presenta una ejecucidn fisica para la vigencia de 2026 del 33%, por lo cual
se requiere ajustar los siguientes parametros:

1. ACTIVIDAD 1.1.1: AJUSTAR EL CAPITULO DE COMUNICACION Y MEDIOS PARA DIVULGAR
Y PUBLICITAR EL PROYECTO:

En el marco de la formulacién del proyecto, dentro del presupuesto establecido en la actividad 1.
COMUNICACION Y MEDIOS PARA DIVULGAR Y PUBLICITAR EL PROYECTO, se contempld
inicialmente la difusién del programa. Sin embargo, con el propdsito de ampliar su alcance en los
diferentes municipios y ajustarlo a las necesidades y requerimientos especificos del mismo, se
realizaron ajustes en la estrategia de difusidn. Ajustes como la inclusién de medios comunitarios los
cuales permiten llegar a las diferentes zonas del departamento, aumentar la divulgacién del
proyecto mediante pautas y spots comerciales que mejoran la visibilidad y permitan fortalecer la
cobertura y garantizar una mayor efectividad en la implementacién. Asimismo, el valor
correspondiente fue actualizado y ajustado a la vigencia 2026, asegurando la coherencia con las
condiciones financieras y presupuestales actuales.

Asi mismo, durante la presente vigencia se ejecutaron en su totalidad los siguientes items del

proyecto: P
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e [tem 1.1. Material POP, disefio e impresion (banners, vallas, ldbaros, roll up, entre otros),
correspondiente a la produccidn de 10 banners (1,80 m x 1,00 m), 50 labaros (0,80 m x 1,20
m)y 5 roll up (1,00 m x 2,00 my 1,20 m x 2,00 m).

o item 1.3. Realizacion y publicacién de tres revistas de entre 12 y 16 paginas, con un tiraje
total de 9.000 ejemplares, distribuidos en tres ediciones de 3.000 ejemplares cada una.

En consecuencia, para el presente ajuste correspondiente a la vigencia 2026, se suprime la cantidad
inicialmente programada para estos items, toda vez que las actividades y metas asociadas ya fueron
cumplidas. De igual manera, se realiza el ajuste del cronograma de ejecucion de los items restantes,
programando su desarrollo durante el segundo semestre de la vigencia 2026.

Adicionalmente, dentro del Plan de Medios del Programa de Mantenimiento Vial Rutinario no se
contempla la utilizacién del medio televisivo para las vigencias 2026 y 2027, en atencién al
fortalecimiento de las estrategias de comunicacién digital implementadas por la Secretaria de
Infraestructura. Estas herramientas permiten ampliar el alcance de la informacion, mejorar la
segmentacion de las audiencias objetivo y generar mayores niveles de interacciéon vy
retroalimentacién con la ciudadania.

En este sentido, el equipo de Comunicaciones de la Secretaria de Infraestructura recomienda
priorizar el uso de canales digitales, considerando que estos ofrecen mecanismos de medicién y
seguimiento mas precisos, facilitan la evaluacién del impacto de las acciones comunicativas v
permiten una optimizacién eficiente de los recursos destinados a la divulgacién institucional,

garantizando una comunicacién mas oportuna, efectiva y alineada con las dindmicas actuales de
consumo de informacién.

Por lo anterior, se propone eliminar para las vigencias 2026 y 2027 la cantidad programada
correspondiente al item 1.5 “Televisién — Pauta en programa local”, el cual contemplaba la
elaboracion de un spot de 25 segundos, la emision de tres (3) spots comerciales de 25 segundos en
cada programa, una entrevista programada, asi como el acompafiamiento y difusién de las
actividades de la Secretaria de Infraestructura del Cauca relacionadas con el Programa de
Mantenimiento Vial Rutinario con Participacién Comunitaria mediante comentarios, informacién 1%
boletines de prensa. Esta modificacion obedece a criterios de eficiencia en la inversion de los
recursos de divulgacion y a la implementacién de estrategias de comunicacién digital con mayor
capacidad de cobertura, seguimiento y evaluacion de resultados.

/

Cra. 6a #22 Norte 02 _
Popayan- Cauca WWW.Cauca.gov.co

sinfraestructura@cauca.gov.co 0 © ® @GobCauca



Gobernacion del

a 1IN APAR Secretaria de S B~
1 < Jtif | 2UZG CA U CA Infraestructura LW
APROBADO EN AJUSTE No. 2
1 COMUNICACION Y MEDIOS PARA DIVULGAR Y PUBLICITAR EL PROYECTO $411.154.456,00
11 Material POP, disefio e impresién (banners, vallas, abaros, roll up, entre otras). 10 Banner (1.80 x 1), 50 Und. $11.137.799,00
! Lébaros (80 X1.20), 5 Roll up 1.x 2
Campana Publicitarias en Redes Sociales:
Estrategia Publicitaria (cronopost)
12 Diseﬁ? de Piezas para redes sociales _(rrss)(1 post por dia) MES $134.447.655,00
! Gestién de Publicidad en Facebook e instagram
Informe de Desemperio (andlisis mensual de KPIs y ROI)
Ajustes y Optimizacién de la Camparia.
1.3 |Realizacién y Publicacion de tres revistas de 12 a 16 paginas. 9 mil ejemplares de 3.000 cada una. UND $103.713,559,00
Radio
Pauta en Emisoras Comerciales.
-Dos cunas y/o mensajes institucionales en cada emisién y una entrevista programada.
14 I Diez jingles diarios en la prc;@macldn gepferal ?e lunes a viernes. MES $35.271.954,00
' -Un banner full color y una noticia en |a sesién principal de la web.
- Una curia diaria en cada Micro noticiero,
- Acompanamiento, comentarios e informacién de las actividades de la Secretaria de Infraestructura del Cauca
en nuestros programas concesionados.
Television
-Dos spots comerciales en cada programa y una entrevista programada.
1,5  |-Un banner full color y una noticia en la sesion principal de la web, MES $61.405.902,00
-Acempariamiento, comentarios e informacion de las actividades de la Secretaria de Infraestructura del Cauca
€N nuestros programas concesionados.
NOVEDADES TELEVISION, EMISORA VIRTUAL, PAGINA
Web, fans page, canal Yuotube.
-Emisién de TRES MENSAJES DIARIOS DE
LUNES A VIERNES 1:30 - 2:30 PM, Notas
1,6 periodisticas, una entrevista cada gquince dias. MES $65.177.587,00
-EMISORA VIRTUAL: En nuestra programacion musical y
noticiosa podemos emitir 12 Comerciales Rdiales,
-PAGINA WEB Publicacién permanente del LOGO INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA ,publicacion de
boletines de prensa.
SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3
ITEM ACTIVIDADES UND VALOR TOTAL
1 COMUNICACION Y MEDIOS PARA DIVULGAR Y PUBLICITAR EL PROYECTO $586.604.647,00]
Material POP, disefio e impresién (banners, vallas, I&baros, roll up, entre otras). 10 Banner (1.80 x 1), 50
1.1 . d. 11, 147,00
Labaros (80 X1.20), 5 Roll up 1.x 2 Un Hingie
Campafa Publicitarias en Redes Sociales EN UN MEDIO DIGITAL NO GUBERNAMENTAL:
Estrategia Publicitaria (cronopost)
- Disefio de cuatro Piezas para redes sociales (mss){ 1 post per semana)
12 Gestidn de Publicidad en Facebook, instagram, tiktok MES $135:430.000,00
Analisis mensual
Ajustes y Optimizacion de la Camparia.
1.3 |Realizacion y Publicacién de tres revistas de 12 a 16 paginas. 9 mil ejemplares de 3.000 cada una. UND $79.996.500,00
Radie
Pauta en tres Emisoras Comerciales y/fo Comunitarias.
1,4 |- Elaboracion de cuatro cufias radiales de 25" MES $118.964.000,00
- Emision deTres cufias y/o mensajes institucionales en cada emisién y una entrevista programada.
Televisién
Pauta en un programa local
-Elaboracion de Un spots de 25"
1,5 -Emision de tres spots comerciales de 25" en cada programa y una entrevista programada. MES $19.716.000,00
- Acompadiamiento, comentarios e informacién suministrados mediante boletines de prensa de las actividades
de la Secretaria de Infraestructura del Cauca alusivo al programa de mantenimineto rutinario con participacion
comunitria.. 2
MEDICS DIGITALES
Web, fans page, canal Yuotube.
Pauta en 5 medios digitales
1.6 |-Emision de tres piezas graficas o boletines de prensa, Notas periodisticas, MES $220.828.000,00
- Realizacion de una entrevista,
-PAGINA WEB Publicacion de baner permanente alusivo al programa de mantenimiento rutinario, publicacién
de boletines de prensa, piezas graficas, boletines de prensa
=
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2. ACTIVIDAD 1.1.4: INCLUIR DENTRO DEL COMPONENTE AMBIENTAL MATERIAL VEGETAL
PARA ORNATO VIAL: ’

En la formulacion inicial del proyecto, el componente ambiental se disefié con el objetivo de atender
aspectos relacionados con la mitigacion de impactos, el manejo de residuos y el cumplimiento de la
normativa vigente en materia de sostenibilidad. No obstante, se ha identificado que dentro de dicho
componente no se contempld la provisién de material vegetal de ornato vial, el cual constituye un
insumo fundamental para garantizar la integracién paisajistica, la recuperacion ecoldgica y la
sostenibilidad ambiental de las intervenciones realizadas en las vias departamentales.

La ausencia de este material ha limitado la capacidad del proyecto para mantener la armonfa visual
y ecologica en los tramos intervenidos, afectando tanto la percepcién comunitaria como la
efectividad de las acciones de compensacion ambiental. El ornato vial, entendido como la
incorporacion de elementos vegetativos y materiales que favorecen la conservacién estética y
funcional de las vias, contribuye directamente a la reduccién de procesos erosivos, al control de
especies invasoras y a la recuperacion de la cobertura vegetal en dreas adyacentes.

Adicionalmente, es importante sefialar que, por solicitud expresa de las comunidades y en atencién
a los efectos derivados del cambio climatico, se hace necesario fortalecer las medidas de
sostenibilidad ambiental mediante la inclusién de este insumo. Las variaciones en los patrones de
precipitacion, el aumento de eventos extremos y la presion sobre los ecosistemas locales han
generado nuevas exigencias en la gestién ambiental de las vias, lo que obliga a adoptar soluciones

integrales que garanticen la resiliencia y la adaptacién de la infraestructura frente a dichas
condiciones.

La incorporacion del material de ornato vial dentro del ajuste presupuestal permitira:

e Responder a las demandas comunitarias en materia de conservacién ambiental y
paisajistica.

o Mitigar los impactos negativos asociados a la variabilidad climética en las zonas
intervenidas.

o Fortalecer la sostenibilidad del proyecto mediante la integracién de practicas de
restauracién ecoldgica.

e Cumplir con los lineamientos técnicos y normativos de desarrollo sostenible establecidos a
nivel nacional y departamental.

Este ajuste presupuestal y operativo asegura que el proyecto no solo cumpla con criterios de
funcionalidad y seguridad vial, sino que también se alinee con los principios de sostenibilidad vy
responsabilidad ambiental. De esta manera, la inclusién del material de ornato vial se convierte en
una medida estratégica para garantizar la permanencia de los beneficios ecoldgicos y saciales,
consolidando un enfoque integral en la gestién ambiental y asegurando la coherencia del programa
con las exigencias de la vigencia 2026-2027.

Por lo anterior en el presupuesto del proyecto en su capitulo 4. GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL DEL
PROGRAMA, se incluye el item 4.5 SUMINISTRO DE MATERIAL VEGETAL PARA ORNATO VIAL EN
ZONA DE INFLUENCIA DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO VIAL RUTINARIO CON

-
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PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, para
las vigencias 2026 — 2027, la cual incluye las siguientes especies:

e Naranja valencia

e Limon Tahiti

e Aguacate

e Mandarina arrayana
e  Mandarina oneco

e Guanabana

e FEugenias

e Jaboticaba

e Guamo

e Carbonero

e (Cedro rosado

e  Guayacanes Manizales
e  Guayacan rosado

e Gualanday

e Guayaba

3. ACTIVIDAD 1.1.5: Se ajusta item 5.4 Adquisicién de papeleria, tintas, y demds elementos
de oficina considerados en el presupuesto aprobado dentro de la actividad 5. OPERACION
Y MANTENIMIENTO VEHICULOS; DOTACION CHAQUETAS, CHALECOS, GORRAS Y OTROS
AL PERSONAL ADMINISTRATIVO; PAPELERIA Y DEMAS ELEMENTOS DE OFICINA; ENTRE
OTROS:

En la etapa de formulacién inicial del proyecto se definieron cantidades especificas de insumos de
papeleria, con el propdsito de atender las necesidades administrativas basicas. Sin embargo,
durante la ejecucién se ha evidenciado que dichas cantidades no han resultado Optimas para
garantizar el buen funcionamiento administrativo del programa. La dindmica operativa del
proyecto, que involucra la generacién constante de informes, actas, registros de control y
documentacion de soporte, ha incrementado de manera significativa el consumo de estos insumos,
superando lo previsto en la planeacién inicial.

La insuficiencia de material de papeleria ha generado limitaciones en la capacidad de respuesta
administrativa, afectando la eficiencia en la gestién documental y en el cumplimiento de los
procesos de trazabilidad y control interno. En este sentido, se hace necesario ajustar el presupuesto
para incluir una mayor provisién de insumos de papeleria, asegurando la disponibilidad
permanente de los recursos requeridos para la adecuada operacién del proyecto.

Por lo tanto, se ajusta el valor mes de papeleria en el presupuesto en su item 5.4 Adquisicién de
papeleria, tintas, y demas elementos de oficina.

-

APROBADO EN AJUSTE No. 2 7
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PRESUPUESTO RESUMEN POR ACTIVIDAD
2025-2026-2027
VALOR VALOR VALOR
o GO 2 VALORTOTAL VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026 VIGENCIA 2027
OPERACION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS; DOTACION CHAQUETAS, CHALECOS, GORRAS Y OTROS AL
gt ) i 828,946, 91.036.435,00
2 PERSONAL ADMINISTRATIVO; PAPELERIA Y DEMAS ELEMENTOS DE OFICINA; ENTRE OTROS $1. 13100826510 L PRI .5
54  |Adquisicion de papeleria, tintas, y demés elementos de oficina | mes | $12.268.162,00 $3.939.020,00 $4,087.521,00 $4.241,621,00
SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3
PRESUPUESTOQ RESUMEN POR ACTIVIDAD
2025-2026-2021
VALOR VALOR VALOR
e TS 2o LR VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026 VIGENCIA 2027
OPERACION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS: DOTACION CHAQUETAS, CHALECOS, GORRAS Y OTROS AL
®  |PERSONAL ADMINISTRATIVO; PAPELERIA Y DEHAS ELEMENTOS DE OFICINA: ENTRE TROS SR PR ekl Sl
54 |Adquisicion de papeleriz, fintas, y demés elementos de oficina | mes I 525.550.403.00] $3.939.020,00 $10.605.773,00, - §11.005.610,00

4. ACTIVIDAD 1.1.6: INCLUIR HERRAMIENTA MENOR NUEVA:

En la planeacién inicial del proyecto se habian considerado insumos destinados a las herramientas.
No obstante, debido a la ola invernal que afecté de manera significativa la infraestructura via l, surge
la necesidad de incluir insumos adicionales orientados a dar solucién a los requerimientos
presentados en cada una de las vias departamentales. Estos ajustes permitiran atender de manera
oportuna las contingencias y garantizar la continuidad de las actividades previstas dentro del
programa; los cuales se relacionan a continuacién:

Insumos de herramientas incluidos:
e Cabos para palas
e Barras 18lbs
e Llantas antipinchazos para buggys
e Linternas tipo minero

APROBADO EN AJUSTE No. 2
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ITEM DESCRIPCION
ZAPAPICO

PALAS No4 REDONDA
PALIN

MACHETE

LIMAS TRIANGULAR 8"
BALDES

BUGUI

AZADA

RASTRILLO
10]ESCOBA INDUSTRIAL

W |~ [ | W N

SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3

ITEM DESCRIPCION
1|ZAPAPICO

2|PALAS No4 REDONDA
3|PALIN

4|MACHETE

5|LIMAS TRIANGULAR 8"
6

7

8

S

BALDES

BUGUI

AZADA

RASTRILLO

10[ESCOBA INDUSTRIAL
11|CABOS PARA PALAS
13|BARRAS 18 |bs
14|LLANTAS PARA BUGGYS
15]LINTERNA TIPO MINERO

- AJUSTAR RENDIMIENTOS DE HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL:

En la planificacion inicial del proyecto de mantenimiento rutinario se estimaron rendimientos de
herramientas y elementos de proteccidn personal considerando una ejecucion continua de (nueve)
meses de labores comunitarias. Sin embargo, la implementacién real del proyecto se ha llevado a
cabo mediante convenios con una duracién menor, entre cuatro y cinco meses.

Esta diferencia en los tiempos de ejecucién genera una limitacién al momento de la entrega de
insumos, ya que no es posible cubrir de manera proporcional las necesidades de cada una de las
vias previstas en la planificacién inicial. Por esta razon, se hace necesario ajustar la distribucién y el
calculo de los insumos, garantizando que se adapten a la duracién efectiva de los convenios y a las
condiciones reales de ejecucién del proyecto. -

7
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HERRAMIENTAS

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

(COMUNERO MES)

ZAPAPICO

PALAS No4 REDONDA

PALIN

MACHETE

BALDES

BUGUI

AZADA

1
2
3
4
5|LIMAS TRIANGULAR 8"
6
7
8
9

RASTRILLO

10|ESCOBA INDUSTRIAL

Secretaria de
AU c A Infraestructura :E E ;{ [,{ o ; f
HERRAMIENTAS:
HERRAMIENTAS
UNIDAD
DESCRIPCION (COMUNERO MES)
0,044 ZAPAPICO 0,044
0,044 PALAS No4 REDONDA 0,125
0,044 PALIN 0,075
0,222 MACHETE 0,222
1,000 LIMAS TRIANGULAR 8" 2,000
0,030 BALDES 0,025
0,011 BUGUI 0,050
0,022 AZADA 0,038
0,143 RASTRILLO 0,038
0,022 ESCOBA INDUSTRIAL 0,022

sinfraestructura@cauca.gov.co

APROBADO EN AJUSTE No. 2

SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL:

ELEMENTOS DE PROTECCION

RENDIMIENTO

ITEM UNIDAD (COMUNERQ MES)
GUANTES 1,00
CASCOS 0,11
GAFAS 1,00
TAPABOCAS 4,00
CAPA 0,11
CARETA PARA GUADARNA 0,02
ESPINILLERAS 0,02
DELANTAL PARA
GUADARNA 0,02
ARNES PARA GUADANA 0,015
BOTIQUIN 0,015
ROLLO CINTA DE 100M 0,030
BARBUQUEIO 0,111

APROBADO EN AJUSTE No. 2
Cra. 6a #22 Norte 02
Popayan- Cauca

ELEMENTOS DE PROTECCION

RENDIMIENTOUNIDAD
IMEM (COMUNERC MES)

GUANTES 1,00
CASCOS 0,11
GAFAS 1,00
TAPABOQCAS 4,00
CAPA 0,25
CARETA PARA GUADARA 0,04
ESPINILLERAS 0,04
DELANTAL PARA
GUADARA 0,04
ARNES PARA GUADARA 0,04
BOTIQUIN 0,025
ROLLO CINTA DE 100M 0,030
BARBUQUEJO 0,111

SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3 “
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- AJUSTAR EL PERSONAL DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD DENTRO DEL TRABAJO
COMUNITARIO:

En la formulacion inicial del proyecto de mantenimiento rutinario dentro del presupuesto en su hoja
de PARAMETROS se contemplé un factor asociado al personal contable, destinado a brindar apoyo
administrativo especifico en la gestién del trabajo comunitario. Esta disposicién permitia contar con
respaldo en aspectos financieros y de control contable durante la ejecucién de las actividades.

Sin embargo, en el proceso de ajuste se determind la necesidad de ampliar el alcance del apoyo
administrativo, incluyendo a todo el personal requerido para el desarrollo integral del trabajo
comunitario. En este nuevo esquema se incorporan tres (3) apoyos administrativos adicionales,
responsables de funciones esenciales como archivo, mensajeria y almacén.

Este ajuste garantiza una cobertura mds completa de las necesidades operativas del proyecto,
fortaleciendo la gestién documental, la logistica interna y el manejo de insumos, lo que contribuye

a una ejecucion mas eficiente y organizada de las labores comunitarias.

PARAMETROS APROBADO EN AJUSTE No. 2

Oficina de contabilidad con domicilio en la secretaria de infraestructura
Valor contador 3.800.000,00
Valor auxiliar Contable $2.800.000,00
Numero de contadores en el programa 2,00
Numero de auxiliares 2,00
Valor contable mes $13.200.000,00
Vator contable para dar tramite al cierre y liguidaciones 1,50
VALOR TOTAL MES CONTABILIDAD $19.800.000,00

PARAMETROS SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3

Oficina de contabilidad con domicilio en la secretaria de infraestructura
Valor contador 3.800.000,00
Valor auxiliar Contable $2.800.000,00
Numero de contadores en el programa 2,00
Numero de auxiliares 2,00
Valor auxiliar administrativo 2.800.000,00
Numero de auxiliares 3,00
Valor TOTAL oficina contable mes $21.600.000,00
OTROS 6.480.000,00
VALOR TOTAL MES $28.080.000,00

- AJUSTAR VALOR DE LA COMPENSACION DE COMUNEROS:

De igual manera, en el presupuesto en su item 6.1 TRABAJO COMUNITARIO, dentro de los
parametros se contempld inicialmente el valor jornada comunitaria en TREINTA Y NUEVE MIL -
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($39.000) sin embargo, debido al incremento salarial registrado durante la vigencia 2026 se hace
necesario ajustar esta asignacién para las vigencias 2026 y 2027, aumentando el monto a un valor
de CINCUENTA MIL PESOS ($50.000), en donde este ajuste responde a la evolucidn de las
condiciones econémicas y laborales, asegurando que la compensacién del comunero sea acorde
con el contexto actual del mercado y las politicas salariales vigentes. Ademds, esta actualizacién
garantizara la continuidad del proceso de ejecucidn de actividades con condiciones adecuadas para
el cumplimiento de las funciones asignadas, fortaleciendo la eficiencia y calidad de la gestion en el
proyecto. ’

PARAMETROS APROBADO EN AJUSTE No. 2

NOMERE DEL PARAMETRO ~ VALOR

Inicio estimado de labores Administrativas 2712125
Fin estimade de labores administrativas 26/12/25
Inicio estimado de labores en campo 14/3/25
Fin estimado de labores en campo 14/12/25
Plazo meses labores en campo 9,0
Plazo meses personal administrativo 10,0
Longitud 1.874
Cantidad comuneros por km 0,33
Aporte municipio por km afio $0,00
Aporte asocomunal por mes $1.200.000,00
Valor jomal promedio en el cauca $47.000,00

Salario Minimo Legal Mensual

$1.423.500,00

Valor jomal mes de 30 dias segun salario minimo $47.450,00
Aporte JAC $8.000,00
Dias laborados al mes 20
Valor jomada comunitaria $39.000,00
Valor apoyo transporte $6.000,00
PARAMETROS SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3
NOMBRE DEL PARAMEIRO I - VALSR

Inicio estimado de labores Administrativas 27/2/25

Fin estimado de labores administrativas 26/12/25

Inicic estimado de Jaberes en campo 14/3/25

Fin eslimado de labores en campo 14/12/25

Plazo meses labores en campo 9,0

Plazo meses personal administrativo 10,0

Longitud 1.874

Cantidad comuneros por km 0,33

Aporte municipio por km afio $0,00

Aporte asocomunal por mes §1.200.000,00

Valor jomal promedic en el cauca $58.000,00

Salario Minimo Legal Mensual $1.750.905,00

Valor jomal mes de 30 dias segun salario minimo $58,363,50.

Aporte JAC 58.000,00

Dias laborados al mes 20

Valor jomada comunitana $50.000,00|

Valor apoyo transporte $6.226,20

Numero de mingas por mes calculo con comuneros 1.0

Numero maxima de mingas a ejecutar 9

Participantes en mingas por comunero 3

Valor comp i6n minga ¢ 0S $50.000,00]

Valor manutenci6n minga comuneros §7.263,80
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- SE AJUSTA DENTRO DEL TRABAJO COMUNITARIO EL NUMERO DE GUADARNAS EN LAS
VIAS:

En el desarrollo del proyecto se ha evidenciado que, a la fecha, no ha sido posible efectuar la
adquisicién de guadafias, dado que la referencia inicialmente prevista para este insumo fue
descontinuada en el mercado, generando la imposibilidad de su consecucién conforme a lo
estipulado en la planeacidn inicial. Ante esta limitacién, las comunidades beneficiarias, con el
propdsito de garantizar un rendimiento éptimo en la ejecucidn de las actividades programadas, han
procedido a suplir esta necesidad mediante la compra directa o el préstamo de dichos equipos,
asegurando la continuidad operativa en las labores de mantenimiento y conservacion.

El aporte institucional por parte del departamento se ha materializado en el suministro de
combustible, lo cual ha permitido la operatividad de las guadafias actualmente en uso. Sin em bargo,
se hace necesario formalizar la inclusién de estos equipos dentro del inventario del proyecto,
considerando que se encuentran en operacién en las vias departamentales y constituyen un recurso
esencial para la sostenibilidad de las actividades de mantenimiento vial.

Cabe sefalar que, debido a la descontinuacién de la referencia inicialmente considerada, se
procedié a realizar la actualizacién técnica de la especificacion, adoptando la referencia
actualmente disponible en el mercado. Este ajuste garantiza la pertinencia y viabilidad de Ia
adquisicién, alineando el proyecto con las condiciones reales de oferta y asegurando la
disponibilidad de repuestos y servicios de mantenimiento para los equipos que se incorporen.

Adicionalmente, este ajuste presupuestal y operativo responde a la necesidad de garantizar la
eficiencia técnica vy la trazabilidad de los recursos empleados. La incorporacion de las guadafias
actualmente en servicio permitird consolidar un banco de insumos actualizado, alineado con las
condiciones reales del mercado y con las exigencias de la vigencia 2026, asegurando asi la adecuada
planeacidn, ejecucién y control de las actividades contempladas en el programa.

VALOR APROBADO EN AJUSTE No. 2

) LABORES DE CAMPO

Compra de guadafas para trabajo pesade; Molor: 3,0HP-42¢c.c ; Carburador Diafragma; Peso: 8.0 kg.; Eje
escualizable; Capacidad tanque combustible: 1.0 litro; Consume 1 litro/ 2 h: Relacién gasolinafaceite: 25 a 1;
6,4 Sistema de amanque: aranque normal; Manubrios: ergondmicos; Accesorios: 2 cuchillas corbatin ,amés de und 43,0 $2.218.100,00 $95.378.300,00

perte, grasa de litio, % de aceite, recipiente para mezcla, kit de herramienta, gafas, careta para guadania,
|delantal de camaza, canilleras. Garantia 2 affos.

VALOR SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3

6 LABORES DE CAMPO

Compra de guadafas para trabajo pesado; Motor. de alta compresién impregnado en crome; Carburador
Walbro Diafragma; Peso: 7,7 kg.; Eje escualizable; Capacidad tanque combustible: 1.0 litro; Consumo 1 litra/
6.4 2 h; Relacion gasolina/aceite: 50 a 1; Sistemna de amanque: arranque normal; Manubrios: ergonémicos;
Accesorios: 2 cuchillas corbatin ,amés de porte, grasa de litio, % de aceite, recipiente para mezcla, kit de
heramienta, gafas, careta para guadaiia, delantal de camaza, canilleras. Garantia 2 afios,

und 59,0 $2.450.000,00 $144.550.000,00

Por lo anterior expuesto en el presupuesto en su ITEM 6.4 COMPRA DE GUADANAS PARA
TRABAJO PESADO; MOTOR: 3.0HP-42C.C ; CARBURADOR DIAFRAGMA; PESO: 8.0 KG.; EIE
ESCUALIZABLE; CAPACIDAD TANQUE COMBUSTIBLE: 1.0 LITRO; CONSUMO 1 LITRO/ 2 H;
RELACION GASOLINA/ACEITE: 25 A 1; SISTEMA DE ARRANQUE: ARRANQUE NORMAL;

N
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MANUBRIOS: ERGONéMlCOS; ACCESORIOS: 2 CUCHILLAS CORBATIN ,ARNES DE PORTE, GRASA
DE LITIO, % DE ACEITE, RECIPIENTE PARA MEZCLA, KIT DE HERRAMIENTA, GAFAS, CARETA PARA

GUADANA, DELANTAL DE CARNAZA, CANILLERAS. GARANTIA 2 ANOS, se realiza un ajuste en la
referencia como se relaciona a continuacién:

COMPRA DE GUADANAS PARA TRABAJO PESADO; MOTOR: DE ALTA COMPRESION IMPREGNADO
EN CROMO; CARBURADOR WALBRO DIAFRAGMA; PESO: 7,7 KG.; EJE ESCUALIZABLE; CAPACIDAD
TANQUE COMBUSTIBLE: 1.0 LITRO; CONSUMO 1 LITRO/ 2 H; RELACION GASOLINA/ACEITE: 50 A 1;
SISTEMA DE ARRANQUE: ARRANQUE NORMAL; MANUBRIOS: ERGONOMICOS; ACCESORIOS: 2
CUCHILLAS CORBATIN, ARNES DE PORTE, GRASA DE LITIO, % DE ACEITE, RECIPIENTE PARA MEZCLA,
KIT DE HERRAMIENTA, GAFAS, CARETA PARA GUADARNA, DELANTAL DE CARNAZA, CANILLERAS.
GARANTIA 2 ANOS.

Asi mismo se ajusta la cantidad de guadafias por municipio en el presupuesto en su ITEM 6.1
TRABAJO COMUNITARIO cémo se relaciona a continuacidn:

CANTIDAD AJUSTADA
CANTIDAD

MUNICIPIO INICIAL NO GUADANAS NO GUADANAS TOTAL
PROYECTO PRESTADAS

Almaguer

=
o

Argelia
Balboa

Bolivar

Buenos Aires

Cajibio

Caldono

Caloto
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Corinto
El Tambo

Florencia
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Guachené

Inza

Jambalo

La Sierra

La Vega

Mercaderes
Miranda
Morales

Padilla
Pdez

Patia
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Piendamé 4 4 0 4
Puerto Tejada 4 2 0 2
Puracé 2 2 0 2
San Sebastian 1 1 0 1
Santander de
Quilichao # 7 1 8
Silvia 4 4 4 g
Sotard 3 3 0 3
Sudrez 2 1 1 2
Sucre 1 2 0 2
Timbio 3 3 0 3
Totord 2 2 0 2
TOTAL 101 92 15 107

- INCLUSION DE SENALIZACION INFORMATIVA:

La red vial a cargo del Departamento del Cauca constituye un eje fundamental para la movilidad, la integracién
regional y el desarrollo econémico y social de las comunidades. Sin embargo, actualmente se evidencia la
ausencia o deterioro de sefiales informativas en diversos tramos, lo cual afecta la seguridad vial, dificulta la
orientacion de los usuarios y limita el acceso eficiente a poblaciones, centros de produccidn y servicios basicos.

La instalacion de sefiales informativas de transito en las vias departamentales es una necesidad prioritaria
dentro del proyecto de mantenimiento rutinario, ya que permite:

® Garantizar la adecuada orientacién de los conductores y peatones.

®  Mejorar la seguridad vial al reducir la incertidumbre en Ia circulacion.
e  Facilitar |z identificacion de destinos, intersecciones y puntos de interés.

¢ Cumplir con la normatividad vigente en materia de sefializacién vial.

Cada sefial informativa que se instalara ha sido definida de acuerdo con las condiciones actuales de
sefializacion en las vias, identificando los tramos donde la sefializacidn es inexistente, insuficiente o presenta

deterioro.

Por lo anterior se relacionan las sefiales a incluir dentro del proyecto:

1 Sefial de
restriccion

SR-30 VELOCIDAD
MAXIMA
PERMITIDA
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Popayan- Cauca
sinfraestructura@cauca.gov.co

7

WWW.C3uca.gov.co !
O O ® @CobCauca




Secretaria de @5 2 4 — 2 6

Infraestructura

2 | Sefial preventiva | SP-47B UBICACION
DE CRUCE ESCOLAR sp-478

Ubicacidn de
cruce escolar

3 Sefial preventiva | SP-47 ZONA

ESCOLAR Sp-47
Zona
escolar
4 Sefial preventiva | SP-36 PUENTE
ANGOSTO 3736
Puente
angosto
5 Sefial preventiva | P-42 ZONA DE SP-42

especial DESPRENDIMIENTO
DE ROCAS

Zona de desprendimiento
de rocas

7

Cra. 6a #22 Norte 02 ‘1
Popayan- Cauca WWW.Cauca.gov.co
sinfraestructura@cauca.gov.co O @ ® @CGobCauca




18 JUN 2026
£l © JUN 2U26

Gobernacion del

CAUCA

Secretaria de

Ak -
Infraestructura U 2 ﬁ' 2 6

6 Sefiales
preventivas
relacionadas
can la superficie
de rodadura

SP-26 DEPRESION

SP-26

Depresion

7 | Sefales
preventivas de

SP0O-01 TRABAJO EN
LA Via

SPO-01

obra
MOVIL
Trabajoen
lavia
8 | Sefiales Barreras plasticas Figuisa 7-15. Barreras pldsticas (matetines)
preventivas de (maletines)
obra

S Sefales
seguridad vial

S1—27 SEGIRIDAD
VIAL

Mensaje en la sefial:
PERDIDAD DE
BANCA

-4 e 15K e A
\

L Y

CARRIL CENTRAL . _

| altura de b fets

PARA ADELANTAR

v 85 T 1h Hode A

A: altura de letra mayuscula

5. ACTIVIDAD 1.1.7: AJUSTAR EL VALOR DE LOS VIATICOS DEL PERFIL DE MAESTRO DE OBRA:

En la actualidad, las condiciones de las vias departamentales han evidenciado un incremento
significativo en las necesidades de intervencién, lo cual exige una mayor presencia del perfil de
Maestro de Obra en los diferentes municipios. Este perfil resulta fundamental para garantizar la
adecuada direccidn técnica de las actividades de mantenimiento, conservacién y mejoramiento, «
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dado que su experiencia y conocimiento especializado permiten asegurar la calidad en la ejecucién

de las obras, la optimizacion de los recursos y la correcta aplicacién de los procedimientos
constructivos.

La dindmica operativa del proyecto ha demostrado que la cobertura inicial prevista para este perfil
resulta insuficiente frente a las demandas actuales. La dispersion geografica de los frentes de
trabajo, sumada a la necesidad de atender de manera simultdnea diversos puntos criticos en las
vias, ha generado un aumento en los desplazamientos y en la permanencia del personal en campo.
En consecuencia, se hace indispensable incrementar el valor asignado a los vidticos del Maestro
dentro del presupuesto, especificamente en el item 7.1 APOYOS A LA SUPERVISION, APOYO
ADMINISTRATIVO, GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL, CONTABLE SISTEMAS Y OTROS, con el fin de

garantizar la disponibilidad y permanencia de este recurso humano en los municipios donde se
requiere su intervencién.

Adicionalmente, la actualizacidon de este rubro presupuestal responde a criterios de eficiencia
técnica y administrativa, ya que la presencia constante del Maestro en los frentes de trabajo
permite:

e Supervisar directamente la correcta utilizacién de los insumos y materiales.

e Coordinar al personal operativo, asegurando el cumplimiento de los cronogramas

establecidos.
e Implementar medidas de seguridad vial y ocupacional en cada intervencién.
e Generar informes técnicos que respalden la trazabilidad de las actividades ejecutadas.

La inclusién de este ajuste presupuestal no solo garantiza la continuidad del proyecto bajo
estandares de calidad, sino que también fortalece la capacidad institucional para atender de
manera oportuna las contingencias que se presentan en las vias departamentales. En este sentido,
el incremento en los vidticos del perfil de Maestro constituye una medida necesaria y estratégica
para asegurar la sostenibilidad del programa, alineada con las exigencias de la vigencia 2026-2027
y con las condiciones reales de operacién en el territorio, ajuste que incrementa el valor del mes de
QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISICIENTOS CUATRO PESOS MCTE ($539.604) a un valor
mensual de UN MILLON CINCUENTA MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS MCTE ($1.050.504).

VALOR APROBADO EN AJUSTE No. 2

2026 - 2027
o v GASTDS TOTAL MES VALORTOTAL . VALOR TOTAL
CANTIDAD MESES VALOR MES | DESPLAZAMIENTO POR CONTRATO PLANTA POR
. MES POR PERSONA DE OP.

Supervisores 3.800.000 539.604] 4.339.604 43.396.040

Coordinador Zonal 1 10,00 3.800.000 269.802 4.069.802 40.698.020 40.59&020]
Coordinador Administrativo 1 10,00 4.200.000 0] 4.200.000 42.000.000 42.000.000]
Ingeniero Ambiental 1 10,00 3.800.000 809.406, 4.609.406 46.094.060 46.094,080|
Técnologo Ambiental 1 10,00 2.800.000 809.406| 3.609.406 36.094.060 36.094.060
Técnologo Administrativo 1 10,00 2.800.000 o] 2.800.000 28.000.000 28.000.000
Profesional Administrave 1 10,00 3.800.000 0 3,800,000 38.000.000 38.000.000
Maestros Construcciones Banco de Materiales 5 10,00 2.800.000 539.604 3.339.604 33.396.040 166.980.200|
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VALOR SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3

2026 - 2027

GASTOS VALOR TOTAL VALOR TOTAL

CANTIDAD | MESES | VALORMES DESPLAZAMIENTO P;?&;’:gfm POR CONTRATO | PUANTAPOR
MES DEOP PERIODO

Supervisores 3,800,000 539.604 4,330,604 43.396.040 433.960.400
Coordinador Zonal 1 11,00 3,800,000 269,802 4,069,802 44.767.822 44,767.822|
Coordinador Administrativo 1 11,00 4.200.000 0 4.200,000 46.200.000 46.200,000)
Ingeniero Ambiental 1 10,00 3.800.000 809.406 4.609.408 48.094.060 46.084.060)
Técnologo Ambiental 1 10,00 2.800.000 809.406 3.609.408 36,094,060 36.094.060)
Técnologo Administrativo 1 10,00 2.800.000 0 2.800.000 28,000,000 28.000.000
Profesional Administravo 1 10,00 3.800.000 [ 3.800.000 38,000.000 38.000.000
Maestros Construcciones Banco de Materiales 5 10,00 2.800.000 1.050.540 3.850.540 38,505,400 192.527.000]

- AJUSTAR LA REMUNERACION DE LOS INSPECTORES:

De igual manera, en el presupuesto en su item 7.1 APOYOS A LA SUPERVISION, APOYO
ADMINISTRATIVO, GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL, CONTABLE SISTEMAS Y OTROS, se contemplé
inicialmente el valor mensual del cargo de inspector en DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($2.200.000) sin embargo, debido al incremento salarial registrado durante la vigencia 2026 se
hace necesario ajustar esta asignacién para las vigencias 2026 y 2027, aumentando el monto a un
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000), segun la evolucién de las
condiciones econémicas y laborales, asegurando que la remuneracién del inspector sea acorde con
el contexto actual del mercado y las politicas salariales vigentes. Ademas, esta actualizacién
garantizara la continuidad del proceso de supervisién con condiciones adecuadas para el

cumplimiento de las funciones asignadas, fortaleciendo la eficiencia y calidad de la gestién en el
proyecto.

APROBADO EN AJUSTE No. 2

2026 - 2027
Q ALOR Q1A ALOR O A
O A DAD ALOR D PLAZA 0 .:_'_ S POR 0 RATO PLA A POR
D OP PERIODO

Supernvisores 10 10,00 3.800.000 530,604 4.339.604 43.396.040 433.960.400
Coordinador Zonal 1 10,00 3.800.000 268.802 4,069,802 40.698.020 40.698.020|
Coordinador Administrativo 1 10,00 4.200.000 0 4,200,000 42.000.000 42.000.000)
Ingeniero Ambiental 1 10,00 3.800.000 B09.406 4.609.406 46.094.060 46.094.050)
Técnologo Ambiental 1 10,00 2.800.000 809.406 3.608.406 36.094.060 36,094.060)
Técnologo Administrativo 1 10,00 2.800.000 0 2.800.000 £8.000.000 28.000.000|
Profesional Administravo 1 10,00 3.800.000 0 3.800.000 38.000.000 38.000.000|
Maestros Construcciones Banco de Materiales 5 10,00 2.800.000 539.604 3.339.604 33,396,040 166.980.200
Contador 2 10,00 3.800.000 [i 3.800.000 38.000.000 76,000,000
Abogado especialista 2 10,00 4.200.000 0 4.200.000 42.000.000 84.000.000
Comunicador Social 1 10,00 3.800.000 539.6504 4.339.604 43.396.040 43,396.040,
Conductor 4 10,00 2.500,000 0 2.500.000 25.000.000 100.000.000

TOTALES ADMINISTRATIVOS 45,900,000 3.507.426 49.407.426 1.135.222.780)
Inspectores 56 inspectores 9,00 2.200.000 0 2.200.000 19.800.000 1.108.800.000|
Gestor administrativo y financiero 33 9,00 1.200.000 0 1.200.000 10.800.000 356.400.000|

. «
SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3 7’
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2026 - 2027

GASTOS TOTAL MES VALORTOTAL ~ VALORTOTAL
CANTIDAD MESES VALOR MES | DESPLAZAMIENTO POR CONTRATO = PLANTAPOR
MES

EOREEESORA DE OP PERIODO

Supervisores 10 10,00 3.800.000 539.504 4.333.504 43,336,040 433.960.400
Coordinador Zonal 1 11.00 3.600.000 269.502 4.06%.802 44,767,822 44767 822
Coordinador Administrativo 1 11.00 4.200.000 0 4.200.000 46,200,000 46.200.000
Ingeniero Ambiental 1 10,00 3.800.000 309.406 4.609.406 46.084.060 46.034.080
Técnologo Ambiental 1 10,00 2.500.000 509.406 3.609.406 36.094.060 36.094.060
Técnologo Administrativo 1 10,00 2.500.000 0 2.300.000 26.000.000 28.000.000
Profesional Administravo 1 10.00 3.800.000 0 3.600.000 38.000.000 38.000.000
Maestros Construcciones Banco de Materiales 5 10.00 2.800.000 1.050.540] 3.850.540 38.505.400 152.527.000
Contador 2 10.00 3.800.000 0 3.300.000 38.000.000 76.000.000
Abogada especialista 2 11.00 4.200.000 0 4.200.000 46.200.000 92.400.000
Comunicador Social 1 10,00 3.800.000] 539.604 4.339.604 43.396.040 43.396.040
Conductor 4 10.00 2.500.000] 0 2.500.000 25.000.000 100.000.000

TOTALES ADMINISTRATIVOS 45,900,000 4.018.362 49.918.362 1.177.439.382
Inspectores 56 inspecle 9.00 2.500 000 o 2500000 22500.000] ~ 17266.000.000

- AJUSTAREL EL NUMERO DE MESES DE PERFILES:

El proyecto fue disefiado para una ejecucion continua de 10 meses, contemplando la participacién
de los perfiles de Coordinador Administrativo, Coordinador Zonal y Abogados. Sin embargo, en el

desarrollo de la ejecucidn se ha identificado una situacién que afecta directamente la planeacién
inicial:

Los convenios solidarios que hacen parte integral del proyecto se estén ejecutando de manera
semestral, lo que genera un desfase respecto al cronograma originalmente previsto.

Este esquema semestral implica que los procesos precontractuales asociados al proyecto

requieren un tiempo adicional para garantizar su correcta estructuracion, revisién legal y
formalizacion.

En consecuencia, se hace necesario ajustar el tiempo de ejecucion en un mes adicional, pasando

de 10 a 11 meses, con el fin de asegurar la continuidad y coherencia entre las fases de planeacion,
contratacion y ejecucién.

Este ajuste permitira mantener la calidad técnica y administrativa del proyecto, evitando riesgos
de incumplimiento y asegurando que los perfiles mencionados cuenten con el tiempo suficiente
para cumplir con sus funciones de manera adecuada.

APROBADO EN AJUSTE No. 2
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2026 - 2027
o ALOR TOTA ALOR TOTA
ARGO ) DAD ALOR B PLAZA Q OfA POR Q RATO PLA APOR
ORP ONA D OP PERICDCO

Supervisores 10 10,00 3.800.000 539,604 4.339.604 43.396.040 433.960.400
Coordinador Zonal 1 10,00 3.800.000 269.802 4.069.502 40.698.020 40.698.020
Coordinader Administrativo 1 10,00 4.200.000 0 4.200.000 42.000.000| 42.000.000
Ingeniero Ambiental 1 10,00 3.800.000 809.406 4.609.406 46.084.060 465.094.060|
Técnologo Ambiental 1 10,00 2.800.000; 809.406 3.609.408 36.094.060 36.094.060)
Técnologo Administrativo 1 10,00 2.800.000 0 2.800.000 28.000.000 28.000.000
Profesional Administravo 1 10,00 3.800.000 0 3.800.000 38.000.000 38.000.000}
Maestros Censtrucciones Banco de Materiales 5 10,00 2.800.000 539.604 3.339.604 33.396.040 166.980.200
Contador 2 10,00 3.800.000 0 3.800.000 38.000.000 76,000,000
Abogado especialista 2 10,00 4.200.000 0 4.200.000 42.000.000 84.000.000|
Comunicador Social 1 10,00 3.800.000 539.504 4.339.604 43.396.040 43.396.040
Conductor 4 10,00 2.500.000 0 2.500.000 25.000.000 100.000.000

TOTALES ADMINISTRATIVOS 45.900.000 3.507.426 49.407.426, 1.135.222,780
Inspectores 56 inspectores 9,00 2.200.000 0 2.200.000 19.800.000| 1.108.800.000
Gestor administrativo y financiero 33 9,00 1.200.000 0 1.200.000 10.800.000 356.400.000]

SEGUN AJUSTE PROPUESTO No.3

2026 - 2027

GASTOS TOTAL MES VALORTOTAL | VALORTOTAL
CANTIDAD MESES VALOR MES 'DESPLAZAMIENTO POR CONTRATO ~ PLANTA POR
- MES

FORBERSONA R PERIODO.

Supervisores

10 10.00 3.800.000 539.604 4.339.604 43.385.040 433.960.400
Coordinador Zonal 1 11.00 3.800.000 269 802 4.069 802 44787 822 44.767.822
Coordinador Administrativo 1 11.00 4200000 0 4.200.000 46200000 46.200 000
Ingeniero Ambiental 1 10.00 3.800.000 808 408 4.609.406 46.094.060 45.094.060
Técnologo Ambiental 1 10,00 2.800.000 809.408 3.609.406 36.084.060 36.094.060
Técnologo Administrativo 1 10,00 2.800.000 0 2.800.000 25.000.000 28.000.000
Profesional Administravo 1 10.00 3.800.000 0 3.800.000 38.000.000 36.000.000
Maestros Construcciones Banco de Materiales 5 10,00 2.800.000 1.050.540 3.850.540 36.505.400] 192.527.000
Contador 2 10.00 3.800.000 0 3Aaoo.uuu| 38‘00040301 75.000.000
Abogado especialista 2 11.00 4.200 000 0 4.200.000 46200 0003 92.400.000
Comunicador Social 1 10.00 3.800.000 539.604 4.339.604 43 395,0301 43.396.040
Conductor 4 10.00 2.500,000 0 2.500.000 25‘000,0001 100.000.000

6. ACTIVIDAD 1.1.8: INCLUIR INSUMOS NUEVOS EN EL BANCO DE MATERIALES PARA LAS
ViAS:

En la planeacion inicial del proyecto se habian considerado insumos destinados al banco de
materiales. No obstante, debido a la ola invernal que afecté de manera significativa la
infraestructura vial, surge la necesidad de incluir insumos adicionales orientados a dar solucién a
los requerimientos presentados en cada una de las vias departamentales. Estos ajustes permitirdn
atender de manera oportuna las contingencias y garantizar la continuidad de las actividades
previstas dentro del programa; los cuales se relacionan a continuacién:

Insumos de Banco de materiales incluidos:

e Geotextil no tejido 1600

e Tuberia 4" perforada para filtro

e Conos de sefializacién 70cm base negra

e Pintura amarilla tipo aceite “
e Plastico negro 6m de ancho calibre 6

Cra. 6a #22 Norte 02
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e Soga manila #10

APROBADO EN AJUSTE No. 2

Gobernacion del
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Secretaria de

DESCRIPCION

Tuberia 36" PVC ALCANTARILLADO

Tuberia 24" PVC ALCANTARILLADO

Puntillas 3" Ib

Alambre amarre calibre 17 25kg

Bastidores Scrmx5emx3m

Tablas 3/4*25*3m

Malla de gaviones triple torsion calibre 12 2x1x1

Alambre galvanizado calibre 14 25kg

Cemento 50 kg portland gris uso general

Saco terrero de polipropilenc 40 cmx 76 cm

Varilla acero 1/2" W G60 x 6,00 m und

Varilla acero 3/8" W G60 x 6,00 m

Malla electrosoldada 0,15x0,15; 4mm

telera 8cm x 4cm

DESCRIPCION

Tuberia 36" PVC ALCANTARILLADO

Tuberia 24" PVC ALCANTARILLADO

Puntillas 3" Ib

Alambre amarre calibre 17 25kg

Bastidores 5cmx5cmx3m

Tablas 3/4*25*3m

Malla de gaviones triple torsion calibre 12

Alambre galvanizado calibre 14 25kg

Cemento 50 kg portland gris uso general

Saco terrero de polipropileno 40 cm x 76 cm

Varilla acero 1/2" W GB0 x 6,00 m und

Varilla acero 3/8" W G60 x 6,00 m

Malla electrosoldada 0,15x0,15: 4mm

telera Bcmx 4cm

Geotextil No Tejido 1600 ROLLO DE 150

Tuberia para filtro 4" perforada

Conos sefalizacion 70 cm base negra

Pintura amarilla en aceite

Plastico negro 6m calibre 6 y rollo de70mts

Soga manila #10 rollo de 100mts

- AJUSTE BANCO DE MATERIALES VIGENCIAS 2026 Y 2027:

En el proyecto inicial se contempl6 la utilizacién de insumos provenientes del banco de materiales
para atender las necesidades de mantenimiento y mejoramiento de las vias departamentales
durante las tres vigencias 2025, 2026 y 2027. Sin embargo, debido a la magnitud de los
requerimientos presentados en la red vial departamental y la urgencia de atender afectaciones
derivadas de la ola invernal, se tomé la decisién de realizar un ajuste No 1 al proyecto en cual
contemplé trasladar la totalidad de los recursos programados en las tres vigencias hacia la vigencia
2025; Este ajuste permiti6 dar respuesta inmediata a las condiciones criticas de transitabilidad y

seguridad vial, garantizando la atencién prioritaria de los tramos mas afectados.

No obstante, considerando que las necesidades en las vias persisten y se proyecta que continlien
durante los préximos afios, resulta indispensable asegurar la disponibilidad de insumos para las

vigencia 2026-2027.
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La inclusién de estos recursos en estas vigencias permitird mantener la capacidad operativa del
banco de materiales y garantizar la atencién oportuna de emergencias y trabajos de conservacién
vial que se sigan presentando, especialmente en escenarios de intensificacién de la ola invernal.

De esta manera, se asegura la sostenibilidad del proyecto y la continuidad en la prestacion del
servicio de movilidad segura y eficiente en el departamento.

JUSTIFICACION JURIDICA

Siendo consistentes con el Decreto 1082 de 2015 el cual establece en el articulo 2.2.4.1.1.4.13 que
los proyectos de inversion podran ser susceptibles de ajustes siempre y cuando no se cambie su
objeto, su alcance y no se altere sustancialmente sus actividades.

Tampoco procederan ajustes que tenga por objeto:
1) Cambiar el objetivo general o los objetivos especificos del proyecto de inversidn;
2) incrementar el valor inicial total del proyecto en un porcentaje superior al 50% y/o

3) cambiar la localizacién del proyecto, cuando implique modificaciones en las especificaciones
técnicas o de los estudios que soportaron su viabilidad técnica

JUSTIFICACION FINANCIERA

Como se relaciona con anterioridad, el proyecto para la vigencia 2026 se encuentra con un
porcentaje de ejecucién financiera del 75% con respecto de la apropiacién inicial y un 27% con
respecto a lo programado, como se relaciona a continuacidn:

Ejecucidn financiera

o Valor total del proyecto | Valor programado para la Apropiacidn N ¥ oyl % de avance
Fuente Fi 0 bl S%del
uente Financiacién “ igencaactial {4 i (§ Apropiacidn Definitiva($)|  Compromisos ($) Obligacicnes ($) Pagos 9] financiero ) el valor programado
Recursos Propios s 36.163.657.26500 1§ 11928.796.22000 | § 4.782.933.13400 | § 4.782.933.1340 | § 4382.182.852,00 | § 359340939000 | §  3.595.000.390,00 15% 0%

5GP % %

Nacidn 0% 0%

Otro $ 410548451500 |5 1368009760 0% 0%

Total $ 402654178100 |8 13256828190 | $ 4.782.933.134,00 | § 4782.933.3400 | § 4.388.182.85200 | § 3.599.400.390,00 | § 3.585.008.390,00 5% 7%

En consecuencia, resulta necesario realizar una adicién de recursos al proyecto por valor de OCHO
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
TRES PESOS ($8.631.312.973) con el fin de garantizar la continuidad de su ejecucion vy el
cumplimiento del objetivo; con el incremento de las siguientes actividades: B

.
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ACTIVIDAD 1.1.1 COMUNICACION Y MEDIOS PARA DIVULGAR Y PUBLICITAR EL PROYECTO:

Dado que en la justificacion técnica ya esta el desglose, en esta justificacion solo discriminar
valores totales de la actividad:

Presupuesto aprobado segin ajuste No 2:

PRESUPUESTO RESUMEN POR ACTIVIDAD

2025-2026-2027

ITEM

ACTIVIDADES

UND

VALOR TOTAL

COMUNICACION Y MEDIOS PARA DIVULGAR Y PUBLICITAR EL PROYECTO

$411.164.456,00

Material POP, disefio e impresién (banners, vallas, Iabaros, roll up, entre otras), 10 Banner (1.80 x 1), 50
Lébaros (80 X1.20), 5 Roll up 1.x 2

Und.

$11.137.799,00

Camparia Publicitarias en Redes Sociales:

Estrategia Publicitaria (cronopost)

Diserio de Piezas para redes sociales (mss)(1 post por dia)
Gestion de Publicidad en Facebook e instagram

Informe de Desempefio (andlisis mensual de KPIs y ROI)
Ajustes y Optimizacién de la Campana.

MES

$134.447.655,00,

Realizacion y Publicacion de tres revistas de 12 a 16 paginas. 9 mil ejemplares de 3.000 cada una,

UND

$103.713.558,00

Radio

Pauta en Emisoras Comerciales.

-Dos cunias y/o mensajes institucicnales en cada emision y una entrevista programada.

- Diez jingles diarios en la pregramacién general de lunes a viemes.

-Un banner full colery una neticia en la sesién principal de la web.

- Una cuia diaria en cada Micro noticiero.

- Acompariamiento, comentarios e informacién de las actividades de la Secretaria de Infraestructura del Cauca
en nuestros programas concesionados.

MES

$35.271.954,00

Television

-Dos spots comerciales en cada programa y una entrevista programada.

-Un banner full color y una noticia en la sesién principal de la web,

-Acompaiiamiento, comentarios e informacién de las actividades de la Secretaria de Infraestructura del Cauca
en nuestros programas concesionados,

MES

$61.405.802,00

Radio;

- 3 Cuias diarias

- Cubrimineto de actividades de la entidad
- Lectura de boletines de prensa

- Microneticieros de la entidad

- Difucion en redes Sociales

MES

$0,00

NOVEDADES TELEVISION, EMISORA VIRTUAL, PAGINA

Web, fans page, canal Yuotube.

-Emisién de TRES MENSAJES DIARIOS DE

LUNES A VIERNES 1:30 - 2:30 PM, Notas

periodisticas, una entrevista cada quince dias.

-EMISORA VIRTUAL: En nuestra programacion musical y

naticiosa pedemos emitir 12 Comerciales Rdiales.

-PAGINA WEB Publicacion pemanente del LOGO INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA ,publicacion de
boletines de prensa.

MES

$65.177.587,00
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Presupuesto segtin ajuste No 3:
ITEM ACTIVIDADES UND VALOR TOTAL
Z COMUNICACION Y MEDIOS PARA DIVULGAR Y PUBLICITAR EL PROYECTO $586.604.647,00
11 M'aterial POP, disefio e impresidn (banners, vallas, labaros, rell up, entre otras). 10 Banner (1.80 x 1), 50 Und. $11.670.147,00
! Labaros (80 X1.20), 5 Roll up 1.x 2
Campafia Publicitarias en Redes Sociales EN UN MEDIO DIGITAL NO GUBERNAMENTAL:
Estrategia Publicitaria (cronopost)
12 Diseﬁv_a de cuatrq !’iezas para redes gocia\es (n'S;)( 1 post por semana) MES $125.430.000,00
Gestién de Publicidad en Facebook, instagram, tiktok
Analisis mensual
Ajustes y Optimizacion de la Campania,
1.3 |Realizacion y Publicacion de tres revistas de 12 a 16 paginas. 9 mil ejemplares de 3.000 cada una. UND $79.996.500,00)
Radio
Pauta en tres Emisoras Comerciales y/o Comunitarias.
1,4 |- Elaboracion de cuatro cufias radiales de 25" MES $118.964.000,00

- Emision deTres cunias y/o mensajes institucionales en cada emisién y una entrevista programada.

Television

Pauta en un programa local
-Elaboracicn de Un spots de 25"
1,5 |-Emision de tres spots comerciales de 25" en cada programa y una entrevista programada. MES $19.716.000,00
- Acompanamiento, comentarios e informacién suministrados mediante boletines de prensa de las actividades
de la Secretaria de Infraestructura del Cauca alusivo al programa de mantenimineto rutinario con participacion
comunitria..

MEDIOS DIGITALES

Web, fans page, canal Yuotube.

Pauta en 5 medios digitales

1,6 -Emision de tres piezas graficas o boletines de prensa, Notas periodisticas, MES $220.828.000,00
- Realizacion de una entrevista,

-PAGINA WEB Publicacién de baner permanente alusivo al programa de mantenimiento rutinario, publicacién
de boletines de prensa, piezas graficas, boletines de prensa

ACTIVIDAD 1.1.4. GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL DEL PROGRAMA considerados en el presupuesto
aprobado:

Presupuesto ajustado No 3:

4  |GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL DEL PROGRAMA

45 Suministro de material vegetal para omato vial en zona de influencia del Programa de Mantenimiento vial

rutinario con Participacion Comunitaria de la Red Vial 2 Cargo del Depariamento del Cauca b e
ACTIVIDAD 1.1.6. LABORES DE CAMPO <
Presupuesto ajustado No 2 aprobado: /
Cra. 62 #22 Norte 02 ;
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PRESUPUESTO RESUMEN POR ACTIVIDAD
2025-2026-2027
VALOR VALOR VALOR
iz ACTIIDES bt YALOREORAL VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026 VIGENCIA 2027
& |LABORES DE CAMPO $28.138.861.322,00| $9.028.137.527,00 $9.427.049.054,00 $9.683.474.741,01
6,1 |TRABAJO COMUNITARIO (677 COMUNEROS IMES) mes §$26.843.527.954,00 $8.618.829.434,00 §$8.943.759.366,00 §9.280.939.094,01
6,2  |Dotacitn de Heramienta menor mes 5424.428.305.00{ $136.274.010,00 $141.411.540,00 $146.742.755,0(
6,3 |Dotacion de Elementos de Proteccion Personal mes §739.837.163,00 §237.544.423,00 $246.499.848,00 $255.792.892,01
Compra de guadarias para trabajo pesado; Motor: 3.0HP-42c.c ; Carburador Diafagma; Peso: 8.0 kg.; Eje
escualizable; Capacidad tanque combustible: 1.0 litro; Consumo 1 litro/ 2 h; Relacién gasolina/aceite: 25 1:
6.4 |Sistema de aranque: amanque normal; Manubrios: ergondmicos; Accesorios: 2 cuchillas corbatin ,amés de und $130.867,900,00 $35.489.600,00) $95.378.300,00 50,01
parte, grasa de litio, % de aceite, recipiente para mezcla, kit de hemamients, gafas, carela para guadaria,
delantal de camaza, canilleras. Garantia 2 afios.
Presupuesto ajustado No 3:
VALOR VALOR VALOR
e ACDAED o EIseL VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026 VIGENCIA 2027
€ |LABORES DE CAMPO $34.629.154.407,40 $9.028,137.527,00 $12.563.682.002,00 $13,037.334,878,40
61 |TRABAJO COMUNITARIQ (62."7. COMUNERQS /MES) mes $31.471.091.474,00 $8.618.829.484,00 $11.214.733,.268,00 $11.837 528.712,00}
62  |Detacion de Herramienta menor mes $589.066.566,00) $136.274.010,00 $271.282.601,00) $261.508.955,00
83  |Detacion de Elementos de Pretecsion Personal mes $504.512.432,00 $237.544.423,00 $327.314,133,00 $336.653,876, 00}
Compra de guadarias para trabajo pesado; Motor. 3.0HP42c.c ; Carburador Diafragma; Peso: 8.0kg.; Eje
escualizable; Capacidad tanque combustibie: 1.0 litro; Consuma 1 litra! 2 b; Relacion gasolina/aceite; 252 1;
64 |Sistema de amanque: amanque normal; Manubrios: ergondmicos; Accesorios; 2 cuchillas corbatin ,amés de und $330.041.200,00! $35.488,600,00 $144.550.000,00 $150.001.600, 00
porte, grasa de litio, % de aceite, recipiente para mezcla, kit de heramienta, gafes, careta para guadara,
delantal de cameza, canilleras. Garantia 2 afios.
Suministro e instalacién de sefiaes informativas de transito en vias deparamentales en zona de infuencia de
las vias el Programa de Mantenimiento vial rutinario con Participacion Comunitaria de la Red Vial 2 Cargo del
6,5 |Departamento del Cauca Glb $1.234.442.735,40 $605.802.000,001 $628.640.735,40f
ACTIVIDAD 1.1.7 COORDINACION, SUPERVISION, ADMINSITRACION, COMUNICACION SOCIAL,
AMBIENTAL, CONTABLE, SISTEMAS, OTROS, en su item 7.1 APOYOS A LA SU PERVISION, APOYO
ADMINISTRATIVO, GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL, CONTABLE SISTEMAS Y OTROS, considerados
en el presupuesto aprobado:
Presupuesto ajustado No 2 aprobado:
PRESUPUESTO RESUMEN POR ACTIVIDAD
2025-2026-2027
VALOR VALOR VALOR
ITEM ACTIVIDADES VALOR T
2% e LoRICHL VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026 VIGENCIA 2027
COORDINACION, SUPERVISION, ADMINSITRACION, COMUNIGACION SOCIAL, ANBI CONT
7 5 0 > N SN, $7.553.668.340,00 §2.352.822.780,00 $2.600.422.780,00 $2.600.422,780,001
SISTEMAS, OTROS
- Apoyos a la supendsion, apoyo administrativo, gestién ambiertal y social, contable, sistemas y otros §7.553,668.340,00 $2.352.822.780,00 §2.600.422.780,00 £2,600.422.780,00

-
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Presupuesto ajustado No 3:
VALOR VALOR VALOR
PN lhae DS e e U TOT VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2025 VIGENGIA 227
] COORDINACION, SUPERVISION, ADMINSITRACION, COMUNICACION SOCIAL, AMBIENTAL, CONTABLE, 57940 501.544;| 2352827800 275383838200 279893820
SISTEMAS, OTROS -
¥ Apayes @ la supenisién, apoyo administratho, gestion ambiental y social, contable, sistemas y otros $7.940.501.544,00 $2.352.822.780,00 $2.793.839.362,00 $2.793.839.382.0(

Personal 2026 aprobado:

PROYECTO “MANTENIMIENTO RUTINARIO CON PARTICIPACION COMUNITARIA DE LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA™ BPIN 202500000017625

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

7. COORDINACION, SUPERVISION, ADMINISTRACION, COMUNICACION SOCIAL, AMBIENTAL, CONTABLE SISTEMAS, OTROS

28 NOVIEMBRE 2025

INICIO ESTIMADO DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO PARA EL PERIODO: ENERO 2026-DIC DE 2027

214i25

CARGO

CANTIDAD

MESES.

2026 - 2027

GASTOS

VALORMES  DESPLAZAMIENTO

MES

i VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
Pos encha POR CONTRATO!  PLANTAPOR
] = DE OP PERICDO

APORTANTTES

" DEPARTAMENTQ

VALOR
APORTE

%

ASOCOMUNAL

VALOR APORTE

Supervisores 10 10,00 3.800.000 530,604 4.339.604 43.306.040 433.960.400|  433,960.400| 100.00% 0,00%
Coordinador Zonal 1 10,00 3.800.000 269.802 4.060.802 40.698.020 40.698,020 40.698.020| 100,00% 0,00%
Coordinador Adminjstrativo 1 10,00 4,200,000/ 0 4.200.000 42.000.000 42.000.000) 42.000.000| 100,00% 0.00%
Ingeniero Ambiental 1 10,00 3.800.000) B09.406 4.609.406] 46.094.060 45.094.080) 46.094,060| 100,00% 0,00%
Técnologo Ambiental 1 10,00 2.800.000 803.406 3.609.406 36.094.080 36.084.050 36.094.060| 100,00% 0.00%
Técnologo Administrativo 1 10,00 2.800.000| 0 2.800.000| 28.000.000 28.000.000] 28.000.000| 100,00% 0,00%
Profesional Administravo 1 10.00 3.800.000)| 0 3.800.000 38.000.000| 38.000.000) 38.000.000| 100.00% 0,00%
Maestros Construcciones Banco de Maleriales 5 10,00 2.800.000 533,604 3.339.604 33.366.040] 166.880,200) 166.980.200| 0,00% 1 0,00%
Contador 2 10,00 3.800,000) o 3.800.000 38,000.000 76.000.000) 76.000,000( 100,00% 0,00%
Abogado especialista 2 10,00 4.200.000| ol 4.200.000| 42.000.000 84.000.000) 84.000.000| 100,00% 0.00%
Comunicador Secial 1 10,00 3.800.000 539,604 4.339.604 43,396,040 43.396.040] 43.398.040( 100,00% 0,00%
Conductor 4 10,00 2.500.000 0 2.500.000 25.000.000 100.000.000]  100.000.000| 100,00% 0,00%
TOTALES ADMINISTRATIVOS 45.900.000 3.507.426 48.407.426 1.135.222.780| 1.135.222,780 100,00% 0.00%
Inspectores 56 inspectores 9.00 2.200.000 0 2.200.000 18.800.000 1.108.800.000| 1.108.800.000] 100,00% 0,00%
Gestor administrativo y financiero 33 9.00 1.200.000 o 1.200.000 10.800.000 356.400,000] 0,00% 356.400.000 100,00%
TOTALES 49,300.000 3.507.426 52.807.426 2.600.422.780| 2244.022.780] 86.29% 356.400.000] 13.71%
%
Personal ajustado N3: 7
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DEPARTAMENTO ASOCOMUNAL
GASTOS TOTAL MES VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR
CANTIDAD | MESES' | VALORMES. | DESPLAZAMIENTO| [ (o C2Y || POR CONTRATO' - PLANTAPOR s % | VALORAPORTE
MES DEOP PERIODO!

Supervisores 10 10,00 3,800.000| 4,339,604 43,396.040| 433.960.400|  433.960.400| 100,00% 0,00%
Coerdinador Zonal 1 11,00 3.800.000] 269.802 4.069.802 44.787.822| 44.767.822| 44.767.822| 100,00% 0,00%
Coordinador Administrativa 1 11.00 4.200.000 0 4,200.000 46.200.000 46.200.000 46,200.000| 100,00% 0,00%
Ingeniero Ambiental 1 10,00 3.800.000| 809.406 4,609,406 46.094.060| 46.094.060 46.094.080| 100.00% 0.00%
Técnologo Ambiental 1 10,00 2.800.000 809.406 3.609.406 36.094.060| 36.094.060 36.094.060| 100,00% 0,00%
Técnologo Administrativo 1 10,00 2.800.000 0 2.800.000 28.000.000] 28.000.000) 28,000,000| 100,00% 0,00%
Profesional Administravo 1 10,00 3.800.000 0 3.800.000 38.000.000] 38.000.000 38.000,000{ 100,00% 0.00%
Maestros Construcciones Banco de Materiales 5 10,00 2.800.000 1.050.540 3.850.540] 38.505.400 192.52?.DDD| 192.527.000| 0,00% 0,00%
Contador 2 10,00 3.800.000 0 3.800.000 38.000.000 76.000.000] 76.000,000{ 100,00% 0,00%
Abogado especialista 2 11,00 4,200.000 0 4.200.000 48,200.000/ 92.400.000| 92.400.000{ 100,00% 0,00%
Comunicador Social 1 10,00 3.800.000 539.604 4.339.604 43.396.040 43.396.040) 43.398.040| 100,00% 0,00%
Conductor 4 10,00 2.500.000 0 2.500.000 25,000.000 100.000.000| 100.000.000| 100,00% 0,00%
TOTALES ADMINISTRATIVOS 45.900.000 4.018.362 49,918.362 1.177.439.382|  1.177.439.382| 100,00% 0,00%
Inspectores 56 inspectores 9,00 2.500.000 o 2.500.000 22.500.000 1.260.000.000 1.260.000.000 100.00% 0,00%
Gestor administrativo y financiero 33 9,00 1.200.000| 0 1.200.000| 10.800.Dne| 356.400.000 0,00% 356.400.000 100,00%
TOTALES 49.600.000 4.018.362 53.618.362 2.793.839.382| 2.437.439.382| B7,24% 356.400,000| 12,76%

ACTIVIDAD1.1.8 BANCO DE MATERIALES

Presupuesto ajustado No 2 aprobado:

8 BANCO DE MATERIALES
8,1 Banco de Materiales $830.644.697,00

Presupuesto ajustado No 3:
8 BANCO DE MATERIALES
8,1 |Banco de Materiales | $2.356.734.349,00

El presente ajuste presenta una modificacién en la estructura financiera del proyecto, por lo cual se
modifica el valor ajustado aprobado a la fecha por CUARENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE
(540.269.141.781,00), se incrementa en un valor de OCHO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($8.631.312.973,00)
para un valor total del proyecto de CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
(548.900.454.754,00) y |a estructura financiera se modifica como se relaciona a continuacién: <«
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e Cadena de valor:
MEDIDO A TRAVES AUSTENo 2 PRESENTE AJUSTE No 3
PRODUCTO META DE PRODUCTO ITEM ACTIVIDADES DEL PROYECTO VALOR TOTAL DEL PROYECTO
DE 2025 2026 2027 025 2026 2027
COMUNICACION Y MEDIOS PARA
111 303, 275, 321, 303, 506/ 603, 412,
K A R § §2.303.189,00] $ 54.275.019,00 § 56.321.187,00 52303.189 $ 51.506.000( § 128603572 | § 232412761
112 CAPACITACIONES § 30.263.641,00{ $ 31404580,00] § 32.588533,00( $ 30263601 | $ 31404580| § 32588533| § 94,256,753
ADQUISICION DE EQUIPOS
113 . $ -8 BE31LT,00/§ 251022700 $ -I$ e 2510227| $ 18341948
GESTIGN AMBIENTAL Y SOCIAL DEL
114 § 3.014.056,00( $ 34.258.686,00] § 1555023000 3301406 | $ 1.873650| § 43.452.89| § 118.339.9%
PROGRAMA
, . OPERACIGN Y MANTENIMIENTO
Vias secundarias VEHICULOS: DOTACIGN CHAQUETAS,
con mantenimiento| CHALECOS, GORRAS Y OTROS AL ; 55
i Kilometros| 222792 115 PERSONALACHINSTRATI $ 143875.903,00| § 149.300,025,00| $ 154928.636,00( § 143875.903| $ 151882556 ¢ 608528 § 453.366.987
periddico 0 PAPELERIA Y DEMAS ELEMENTOS DE
rutinario OFICINA; ENTRE QTROS
116 LABORES DE CAMPO $ 0 357654808800(8  3.73499.835,00| $ 3.836,562692,00( $ 3576.98.088 | § 497730809 | § 5.165.392.079| ¢ 13120070976
COORDINACIGN, SUPERVISIGN,
ADMINISTRACION, COMUNICACIGN
117 ! 188, 188, 106.919.16
ik SO, AMBENTAL CONTABLE § 93218838500/ 6 103028750500, § 1.030.287.505,00( § 932.188.385 $ 1106919163 | § 1.106.919.163 | $ 3.146.026.712
SISTEMAS, OTROS
118 BANCO DE MATERIALES $ 31936.933,00( § 554930900 § -3 319%.9%3| § 0274401 § 307911628 $ 92,122,962
119 REALIZAR REPARCHEQ 3 N19213,0/ § 22.300047.00 | § 209926.759,00| $ 1191033 $ 202.300.047| § 200926759 $ 629421078
-
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PRODUCTO MEDDOATRAYS | e pepronico ITEM ACTIVIDADES DEL PROYECTO HATE ST VALOR TOTAL DEL PR
o8 05 0% an 0s 0% 07 S
COMUNICACIGN ¥ MEDIOS PARA
1 19,108, itk 8L 708, 494, 988 191,
. 97088900 § 82713.92400 $ 858322300 § 79708898 § 78494000 $ 195,983,988 § 3541918
112 [CAPACITACIONES § 4612111600 | $ 47.859.882,00/ $ 49664200,00 $ 46121116, § 47.859.882 | § 49664.200| $ 143645.1¢
ADQUISICION DE EQUIPOS
s C
113 NFORMATICOS VAUDIOVUAES. | ° $ 39.366.97000| § 3.325.529,90 $ § 39366.970| $ 380559| $ 319246
GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL DEL
4 roshama $ 50312.689,00( § 522094771,00] $ S41174,00 § 50312689, § 63814513 § 66220.324 § 1803475
Vias terciarias con OPERACIGN ¥ MANTENIMIENTO
. VEHICULOS; DOTACION CHAQUETAS,
mantenimiento | . CHALECOS, GORRAS Y OTROS AL
Kilometros| 339471 115 § UITIEBLO0| S 127529.904,00( B6107.7%9,00( § 219263681, $ BLASSH4 | § 240191.8%| § 69092121
s ' PERSONALADMINISTRATIVO;
periodico 0 i
PAPELERIA Y DEMAS ELEMENTOS OF
rutinario OFICINA; ENTRE OTROS
116 LABORES DE CAMPO § 545018943900(6  5.692052.219,00] $ 5846.882.049,00 § 5451189439 § 7565.951.183  § 1871942800 § 20.909.083.4:
COORDINACIGN, SUPERVISION,
ADMINISTRACIGN, COMUNICACION
117 X 1420634355, 510.135.275, 570135275, 4063 685920, 1686.920.21 47944748
OCIL AMBENTAL CONTABLE, | ° 063439500/$  1570.135.275,0| § 1570.135.275,00 § 1420634395 $ 1685.920.219 $ 9| $
SISTEMAS, OTROS
118 BANCO DE MATERIALES S S0 845700300 § -|$ 521104292 $ 460658473 § 469250482 $ 1.451.014.24
119 REALIZAR REPARCHEQ $ 3099.4700(§  30830077800(§ 31992371700 § 309947/ § 308300778 § 39913717 § 9592231
SUBTOTAL $ 1344705822500 | § 13.296.829.196,00 | $ 13.525.254.360,00 § 13.447.058.225 | § 17.394.,555.597 | § 18058840932 § 48.900454.7¢
TOTAL § 40.269.141.781,00 $ 48500454754
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e Estructura Financiera ajustada aprobada:
PRESUPUESTO POR APORTE: DESDE EL ARO
ANO 2025 HASTA EL 2027
2025 2026 2027
TOTAL
N SEORIS 10 MESES 70 MESES 10 MESES
1 |ASOCOMUNAL $ 356.400.000,00 356.400.000,00 356.400.000,00 1.069.200.000,00
2 [JUNTAS DE ACCION COMUNAL $ 974,880.000,00 1.011.632.976,00 1.049.771.539,00 3.036.284,515,00
3 |APORTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA] | § 12.115.778.225,00 11,928.795.220,00 12.119.082.821,00 36.163.657.266,00

TOTAL $

13.447.058.225,00

13.296.829.196,00

13.525.254.360,00

40.269.141.781,00

e Estructura financiera ajustada No. 03

PRESUPUESTO POR APORTE: DESDE EL
ANO 2025 HASTA EL 2027

fio APORIE 10 i1°EZSSES 10 ZMOESES 10 :noez;ss Totak
1 |ASOCOMUNAL $ 356.400.000,00 356,400,000,00 356.400.000,00 1.069.200.000,00
2 [JUNTAS DE ACCION COMUNAL $ 974.880,000,00 974.880.000,00 1.011,632.976,00 2.961.392.976,00
3 |APORTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA| | 5 12.115.778.225,00 16.063.275.597,00 16,690.807.956,00 44.869.861.778,00
TOTAL $ 13.447.058.225,00 17,394.555.597,00 18.058.840,932,00 48.900.454.754,00
Atentamente,

Anexos: PRESUPUESTO 2025
PRESUPUESTO 2026
PRESUPUESTO 2027
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
PRESUPUESTO RESUMNE POR CAPITULO
PRESUPUESTQ POR ACTIVIDAD
BALANCE
ITEM 7.1 PLANTA PERSONAL

FORMATO REGIONALIZACION Y FOCALIZACION
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